PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL SAPUCAIA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 056/2026, DE 05 DE MAIO DE 2026.

“Dispde sobre a governanca nas contratacées
piiblicas no dmbito do Municipio de Coronel
Sapucaia - MS.”

NIAGARA PATRICIA GAUTO KRAIEVSKI, Prefeita Municipal de Coronel
Sapucaia, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei Orgénica
Municipal, e em conformidade com o disposto na Lei Federal n° 14.133/2021;

DECRETA:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Este Decreto regulamenta o art. 169 da Lei n°® 14.133/2021 (Licitagdes e
Contratos Administrativos), no que se refere & governanga nas contratagdes publicas no Ambito
do Municipio de Coronel Sapucaia-MS.

Paragrafo dnico. A alta administragdo dos 6rgéos e das entidades de que trata o
caput deste artigo devera implementar e manter mecanismos e instrumentos de governanga nas
contratagdes publicas, em consonancia com o disposto neste Decreto.

Art. 2°. Para fins deste Decreto, considera-se:

I - Alta administragfo: gestores que integram o nivel executivo do 6rgdo ou da
entidade, com poderes para estabelecer as politicas, os objetivos e conduzir a implementagéo
da estratégia para cumprir a miss#o da organizagio;

II - Estrutura: maneira como esto divididas as responsabilidades e a autoridade
para a tomada de decisdes em uma organizagio;

IIT - Governanga das contratagdes publicas: conjunto de mecanismos de lideranca,
estratégia e controle postos em prética para avaliar, direcionar e monitorar a atuagdo da gestdo
das contratagdes publicas, visando agregar valor ao negécio do 6rgdo ou entidade, e contribuir
para o alcance de seus objetivos, com riscos aceitaveis;

IV — Metaprocesso de contratagdio publica: rito integrado pelas fases de
planejamento da contratagdo, selegdo do fornecedor e gestio do contrato, e que serve como
padrdo para que os processos especificos de contratagfio sejam realizados;

V- Negécio de impacto: empreendimento com o objetivo de gerar impacto
socioambiental e resultado financeiro positivo de forma sustentavel;

VI - Plano de contratagdes anual: instrumento de governanga, elaborado anualmente
pelos 6rgéos e entidades, contendo todas as contratagdes que se pretende realizar ou prorrogar
no exercicio subsequente, com o objetivo de racionalizar as contrata¢les sob sua competéncia,
garantir o alinhamento com o seu planejamento estratégico e subsidiar a elaboragio da
respectiva lei orcamentéria do ente federado:
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VII - Risco: evento futuro e identificado, ao qual é possivel associar uma
probabilidade de ocorréncia e um grau de impacto, que afetara, positiva ou negativamente, os
objetivos a serem atingidos, caso ocorra.

CAPITULO IT
DOS FUNDAMENTOS

Secdo I
Objetivos

Art. 3°. Os objetivos das contratagdes publicas so:

I - Assegurar a selegfio da proposta apta a gerar o resultado de contratagio mais
vantajoso para a Administragio Piiblica, inclusive no que se refere ao ciclo de vida do objeto;

Il - Assegurar tratamento isondmico entre os licitantes, bem como a justa
competi¢io;

IIl - Evitar contratagdes com sobrepre¢o ou com pregos manifestamente
inexequiveis e superfaturamento na execucéo dos contratos;

IV - Incentivar a inovagdo e o desenvolvimento nacional sustentavel,

Secdo 11
Funcio

Art. 4°. A governanga nas contratagdes publicas tem por fungdo assegurar o alcance
dos objetivos de que trata o art. 3°.

Secao 111
Diretrizes

Art. 5°. Sdo diretrizes da governanga nas contratagdes publicas:

I - Promogdo do desenvolvimento municipal sustentivel, em consonancia com a
Estratégia Federal de Desenvolvimento e com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel;

I - Promogdo do tratamento diferenciado e simplificado a4 microempresa e a
empresa de pequeno porte;

III - Promogdo de ambiente de negécios integro e confiavel;

IV - Alinhamento das contratagdes ptblicas aos planejamentos estratégicos dos
Orgdos e entidades, bem como as leis orgamentarias;

V - Fomento a competitividade nos certames, diminuindo a barreira de entrada a
fornecedores em potencial;

VI - Aprimoramento da interagfo com o mercado fornecedor, como forma de se
promover a inovagdo e de se prospectarem solugdes que maximizem a efetividade da
contratacio;

VII - Transparéncia processual;

VIII - Padronizagio e centralizagdo de procedimentos, sempre que pertinente.

CAPITULO III
DOS INSTRUMENTOS

Secdo I
Instrumentos
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Art. 6°. Sdo instrumentos de governanga nas contratagdes publicas, dentre outros:
I - Politica de compras compartilhadas;

IT - Gestéo por competéncias;

III - Politica de interagdo com o mercado;

IV - Gestéio de riscos e controle preventivo;

V - Diretrizes para a gestdo dos contratos;

VI - Definigédo da estrutura da 4rea de contratagdes publicas;

VII - Plano de contratagdes anual.

Parigrafo tinico. Os instrumentos de governanga de que trata este artigo devem
estar alinhados entre si.

Secio 11
Politica de compras compartilhadas

Art. 7°. Compete ao 6rgéo ou entidade, quanto as compras compartilhadas do
processo de contratagdes publicas, realizar a contratagio de bens e servigos de uso comum,
preferencialmente, de forma compartilhada.

Secio I1I
Gestiio por Competéncias

Art. 8°. Compete ao 6rgdo ou entidade, quanto & gestio por competéncias do
processo de contratagdes publicas, garantir que a escolha dos ocupantes de fungdes-chave,
fungdes de confianga ou cargos em comisséo, na 4rea de contratagdes, seja fundamentada nos
perfis de competéncias, observando os principios da transparéncia, da eficiéncia e do interesse
publico, bem como os requisitos definidos no art. 7° da Lei Federal n° 14.133/2021.

Seciio IV
Politica de Interagiio com o Mercado Fornecedor e com Associa¢des Empresariais

Art. 9°. Compete ao érgio ou entidade, quanto a interagio com o mercado
fornecedor e com associagdes empresariais:

I - Promover regular e transparente didlogo quando da confec¢do dos estudos
técnicos preliminares, de forma a se obterem insumos para a otimizagdo das especificacdes dos
objetos a serem contratados, dos pardmetros de mercado para melhor técnica e custo das
contratagdes, e das obrigacSes da futura contratada, conforme dispde o art. 21 da Lei Federal
n° 14.133/2021;

II - Observar a devida transparéncia acerca dos eventos a serem conduzidos na fase
da sele¢do do fornecedor, respeitados os principios da isonomia e da publicidade;

III - Padronizar os procedimentos para a fiscalizagiio contratual, respeitando-se os
principios do devido processo legal e do contraditério quando da apuragéo de descumprimentos
junto a fornecedores;

IV - Estabelecer exigéncias sempre proporcionais ao objeto a ser contratado, para
assegurar que as oportunidades sejam projetadas de modo a incentivar a ampla participagéo de
concorrentes potenciais, incluindo novos entrantes e pequenas e médias empresas.

Seciio V
Gestéo de riscos e controle preventivo
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Art. 10. Compete ao 6rgdo ou entidade, quanto & gestfio de riscos e ao controle
preventivo do processo de contratagfo publica:

I - Estabelecer diretrizes para a gestdo de riscos e o controle preventivo que
contemplem os niveis do metaprocesso de contratagdes e dos processos especificos de
contratacgdo;

II - Realizar a gestdo de riscos e o controle preventivo do metaprocesso de
contratagdes e dos processos especificos de contratagio, quando couber, conforme as diretrizes
de que trata o inciso I;

II - Incluir nas atividades de auditoria interna a avaliagéo da governanga, da gestéo
de riscos € do controle preventivo nas contratagdes;

IV - Assegurar que os responsaveis pela tomada de decisdo, em todos os niveis do
orgdo ou da entidade, tenham acesso tempestivo as informagdes relativas aos riscos aos quais
estd exposto o processo de contratagdes, inclusive para determinar questdes relativas a
delegacdo de competéncia, se for o caso. :

Paragrafo anico. A gestdo de riscos e o controle preventivo deverdio racionalizar
o trabalho administrativo ao longo do processo de contratagfo, estabelecendo-se controles
proporcionais aos riscos e suprimindo-se rotinas puramente formais.

Sec¢édo VI
Diretrizes para a Gestiao dos Contratos

Art. 11. Compete ao 6rgdo ou entidade, quanto & gestdo dos contratos:

I- Avaliar a atuagéio do contratado no cumprimento das obrigagdes assumidas, com
base em indicadores objetivamente definidos, sempre que aplicavel;

I - Introduzir rotina aos processos de pagamentos dos contratos, incluindo as
ordens cronolégicas de pagamento, juntamente com a respectiva memoria de calculo, relatério
circunstanciado, proposi¢des de glosa e ordem bancéria;

III - Estabelecer diretrizes para a nomeagio de gestores e fiscais de contrato, com
base no perfil de competéncias previsto no art. 8°, e evitando a sobrecarga de atribuigdes;

IV - Modelar o processo sancionatério decorrente de contratagdes publicas,
estabelecendo, em especial, critérios objetivos e isondmicos para a determinag8o da dosimetria
das penas, com fulcro no § 1° do art. 156 da Lei Federal n° 14.133/2021;

V - Prever a implanta¢io de programas de integridade pelo contratado, de acordo
com a Lei federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, na hipétese de objetos de grande vulto, e
para os demais casos, quando aplicdvel;

VI - Constituir, com base no relatério final de que trata a alinea "d" do inciso VI do
§ 3° do art. 174 da Lei federal n° 14.133/2021, base de dados com ligdes aprendidas durante a
execugdo contratual, como forma de aprimoramento das atividades da Administragio.

Se¢do VII
Defini¢do de Estrutura da Area de Contratagdes

Art. 12. Compete ao 6rgéo ou entidade, quanto a estrutura da drea de contratagdes
publicas:

I - Proceder, periodicamente, & avaliagfo quantitativa e qualitativa do pessoal, de
forma a delimitar as necessidades de recursos materiais e humanos;

IT - Estabelecer em normativos internos:
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a) competéncias, atribuigdes e responsabilidades dos dirigentes, incluindo a
responsabilidade pelo estabelecimento de politicas e procedimentos de controles internos
necessarios para mitigar os riscos;

b) competéncias, atribuigdes e responsabilidades dos demais agentes que atuam no
processo de contratagdes;

¢) politica de delegagdo de competéncia para autorizagdo de contratacles, se
pertinente.

III - Zelar pela devida segregagdo de fungGes, vedada a designagdo do mesmo
agente publico para atuagdo simultinea nas fun¢des mais suscetiveis a riscos;

IV - Proceder a ajustes ou a adequacdes em suas estruturas, considerando a
centralizagdo de compras pelas unidades competentes, com o objetivo de realizar contratagdes
em grande escala, sempre que oportuno.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Sec¢do I
Acompanhamento e Atuacdo da Alta Administracio

Art. 13. A alta administragéio dos 6rgéos e entidades deverd implementar e manter
mecanismos e instrumentos de governanga nas contratagdes puiblicas estabelecendo, no 4mbito
de sua competéncia, no minimo:

I - Formas de acompanhamento de resultados, com indicadores e metas para a
gestdo dos processos de contratagdes;

II - Iniciativas que promovam solugdes para melhoria do desempenho institucional,
com apoio, quando possivel, dos resultados da gestdio de riscos e do controle preventivo;

III - Instrumentos de promog&o do processo decisério orientado por evidéncias, pela
conformidade legal, pela qualidade regulatéria, pela desburocratizagio e pelo apoio a
participagdo da sociedade.

Secdo 11
Orientag¢des Gerais

Art. 14. Os casos omissos serdo dirimidos pela Controladoria-Geral do Municipio,
que poderd expedir normas complementares para a devida execu¢do, bem como disponibilizar
em meio eletrénico informagdes adicionais.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢des em contrario.

Coronel Sapucaia, Gabinete da Prefeita, em 05 de maio de 2026.

G ANAN
N PLTRICIA GAUI'O KRAIEVSKI

Prefeita de Coronel Sapucaia
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORONEL SAPUCAIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 054/2026, DE 05 DE MAIO DE 2026.

Altera membro do Comité Municipal Intersetorial Permanente para Avaliacio e Monitoramento do Plano
Municipal pela Primeira Infancia do Municipio de Coronel Sapucaia-MS.

NIAGARA PATRICIA GAUTO KRAIEVSKI, Prefeita Municipal de Coronel Sapucaia, Estado de Mato Grosso do Sul,
no uso das atribuiges legais;

DECRETA:

Art.1° - Fica alterada a alinea “a” do inciso II do Decreto n°® 034/2025, de 31 de margo de 2025, passando a vigorar
com a seguinte redacdo:

II - Secretaria Municipal de Salde:
Titular: Aristides de Oliveira Montania;
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposiges em contrario,
Coronel Sapucaia-MS, Gabinete da Prefeita Municipal, em 05 de maio de 2026.
NIAGARA PATRICIA GAUTO KRAIEVSKI
Prefeita de Coronel Sapucaia
Matéria enviada por ALESSANDRA SANCHES LHOPES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 055/2026, DE 05 DE MAIO DE 2026.

"Regulamenta o disposto no inciso IV do caput do art. 19 da Lei n® 14.133, de 19 de abril de 2021, para
dispor sobre a institui¢cdo e adogdo de modelos de minutas de editais, de termos de referéncia, de contratos
padronizados e de outros documentos pertinentes, para fins de instrugdo da fase preparatéria dos processos
de licitagdo e contratacdo, no ambito do Municipio de Coronel Sapucaia - MS.”

NIAGARA PATRICIA GAUTO KRAIEVSKI, Prefeita Municipal de Coronel Sapucaia, Estado de Mato Grosso do Sul,
no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Orgénica Municipal, e em conformidade com o disposto na Lei Federal n°
14,133/2021;

DECRETA:

Art. 1°. Torna publica a padronizagdo de documentos e minutas de licitagdes e contratos administrativos, como
instrumento de governanga nas contratagdes pulblicas, nos termos do inciso IV do caput do art. 19 da Lei n© 14.133/2021,
no ambito do Municipio de Coronel Sapucaia.

Art. 2°. Na fase preparatéria dos processos de licitagdo e contratagdes realizadas pela Administracdo devero ser
utilizadas as minutas padronizadas de editais, de termos de referéncia, de atas de registro de precos, de contratos e
de outros documentos pertinentes editados pelo Municipio de Coronel Sapucaia ou, ndo existindo estes, deverdo ser
adotados os modelos formatados pela Advocacia-Geral da Unido (adaptados) e disponibilizados no portal gov.br.

Paragrafo Gnico. A ndo utilizagdo dos modelos de minutas de que trata o paragrafo anterior deverd ser justificada por
escrito e anexada ao respectivo processo licitatério.

Art. 3°, As minutas padronizadas deverdo ser periodicamente revisadas e atualizadas, a fim de garantir sua conformidade
com a legislagdo vigente,

Art. 49, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrério.
Coronel Sapucaia, Gabinete da Prefeita, em 05 de maio de 2026.

NIAGARA PATRICIA GAUTO KRAIEVSKI
Prefeita de Coronel Sapucaia
Matéria enviada por ALESSANDRA SANCHES LHOPES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 056/2026, DE 05 DE MAIO DE 2026.
"Dispbe sobre a governanga nas contratagées publicas no @mbito do Municipio de Coronel Sapucaia - MS."”

NIAGARA PATRICIA GAUTO KRAIEVSKI, Prefeita Municipal de Coronel Sapucaia, Estado de Mato Grosso do Sul,

no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Orgénica Municipal, e em conformidade com o disposto na Lei Federal n°
14,133/2021;

DECRETA:
CAPIiTULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Este Decreto regulamenta o art. 169 da Lei n® 14.133/2021 (Licitagdes e Contratos Administrativos), no que
se refere a governancga nas contratagdes publicas no &mbito do Municipio de Coronel Sapucaia-MS.

Paragrafo Gnico. A alta administragdo dos érgdos e das entidades de que trata o caput deste artigo deverd implementar
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e manter mecanismos e instrumentos de governanga nas contratages publicas, em consonéncia com o disposto neste
Decreto.

Art. 29, Para fins deste Decreto, considera-se:

I - Alta administrac8o: gestores que integram o nivel executivo do érgdo ou da entidade, com poderes para estabelecer
as politicas, os objetivos e conduzir a implementagdo da estratégia para cumprir a missdo da organizagdo;

I1 - Estrutura: maneira como estéo divididas as responsabilidades e a autoridade para a tomada de decisdes em uma
organizagao;

III - Governanga das contratacdes publicas: conjunto de mecanismos de lideranga, estratégia e controle postos em
pratica para avaliar, direcionar e monitorar a atuacdo da gestdo das contratagBes puUblicas, visando agregar valor ao
negdcio do érgdo ou entidade, e contribuir para o alcance de seus objetivos, com riscos aceitaveis;

IV - Metaprocesso de contratagdo publica: rito integrado pelas fases de planejamento da contratagdo, selegdo do
fornecedor e gestdo do contrato, e que serve como padrdo para que os processos especificos de contratagdo sejam
realizados;

\ - Negdcio de impacto! empreendimento com o objetivo de gerar impacto socioambiental e resultado financeiro
positivo de forma sustentavel;

VI - Plano de contratagbes anual: instrumento de governanga, elaborado anualmente pelos 6rgaos e entidades, contendo
todas as contratagtes que se pretende realizar ou prorrogar no exercicio subsequente, com o objetivo de racionalizar as
contratagdes sob sua competéncia, garantir o alinhamento com o seu planejamento estratégico e subsidiar a elaboragao
da respectiva lei orgamentéria do ente federado;

VII - Risco: evento futuro e identificado, ao qual é possivel associar uma probabilidade de ocorréncia e um grau de
impacto, que afetara, positiva ou negativamente, os objetivos a serem atingidos, caso ocorra.

CAPiTULO II
DOS FUNDAMENTOS
Secdo I
Objetivos

....._ASSOCIACAQDOS Mum{%losns MATO GROSSO DO SUL

Art. 3°, Os objetivos das contratacBes publicas s&o:

I - Assegurar a selegdo da proposta apta a gerar o resultado de contratagdo mais vantajoso para a Administragdo
Publica, inclusive no que se refere ao ciclo de vida do objeto;

I1 - Assegurar tratamento isondmico entre os licitantes, bem como a justa competigéo;

III - Evitar contratagdes com sobreprego ou com pregos manifestamente inexequiveis e superfaturamento na execugdo
dos contratos;

IV - Incentivar a inovagdo e o desenvolvimento nacional sustentavel.

Secao II
Fungdo
Art. 49, A governanga nas contratagdes publicas tem por fungdo assegurar o alcance dos objetivos de que trata o art.
30,
Segdo III
Diretrizes

Art. 5°, S3o diretrizes da governanca nas contratacdes publicas:

I - Promogdo do desenvolvimento municipal sustentdvel, em consonadncia com a Estratégia Federal de Desenvolvimento
e com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel;

II - Promocdo do tratamento diferenciado e simplificado & microempresa e & empresa de pequeno porte;
III - Promogdo de ambiente de negdécios integro e confidvel;

IV - Alinhamento das contratagBes publicas aos planejamentos estratégicos dos 6rgdos e entidades, bem como as leis
orgamentarias;

V - Fomento & competitividade nos certames, diminuindo a barreira de entrada a fornecedores em potencial;

VI - Aprimoramento da interagdo com o mercado fornecedor, como forma de se promover a inovagao e de se prospectarem
solugdes que maximizem a efetividade da contratagao;

VII - Transparéncia processual;

VIII - Padronizag&o e centralizag@o de procedimentos, sempre que pertinente.
CAPITULO III

DOS INSTRUMENTOS
Segdo I

Instrumentos

Art. 69, S3o instrumentos de governanca nas contratagdes pulblicas, dentre outros:

I - Politica de compras compartilhadas;

II - Gestdo por competéncias;

III - Politica de interagdo com o mercado;

IV - Gestdo de riscos e controle preventivo;

V - Diretrizes para a gest&o dos contratos;
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VI - Definigdo da estrutura da area de contratagdes publicas;
VII - Plano de contratagdes anual.
Paragrafo (nico. Os instrumentos de governanga de que trata este artigo devem estar alinhados entre si.
Secgdo II
Politica de compras compartilhadas

Art. 7°, Compete ao ¢rgdo ou entidade, quanto as compras compartilhadas do processo de contratacdes publicas,
realizar a contratagdo de bens e servigos de uso comum, preferencialmente, de forma compartilhada.
Secdo III
Gestdo por Competéncias
Art, 8°. Compete ao 6rgéo ou entidade, quanto a gestdo por competéncias do processo de contratages publicas,
garantir que a escolha dos ocupantes de fungBes-chave, fungdes de confianga ou cargos em comissdo, na area de

contratagdes, seja fundamentada nos perfis de competéncias, observando os principios da transparéncia, da eficiéncia
e do interesse publico, bem como os requisitos definidos no art, 7° da Lei Federal n® 14,133/2021,

Segdo IV
Politica de Interagéo com o Mercado Fornecedor e com Associagdes Empresariais
Art. 99, Compete ao 6rgdo ou entidade, quanto a interagdo com o mercado fornecedor e com associacées empresariais:

I - Promover regular e transparente didlogo quando da confecgdo dos estudos técnicos preliminares, de forma a se
obterem insumos para a otimizagéo das especificagdes dos objetos a serem contratados, dos pardmetros de mercado
para melhor técnica e custo das contratagGes, e das obrigagdes da futura contratada, conforme disp&e o art. 21 da Lei
Federal n® 14,133/2021;

I1 - Observar a devida transparéncia acerca dos eventos a serem conduzidos na fase da selecdo do fornecedor, respeitados
os principios da isonomia e da publicidade;

III - Padronizar os procedimentos para a fiscalizagdo contratual, respeitando-se os principios do devido processo legal
e do contraditério quando da apuragdo de descumprimentos junto a fornecedores;

IV - Estabelecer exigéncias sempre proporcionais ao objeto a ser contratado, para assegurar que as oportunidades

sejam projetadas de modo a incentivar a ampla participagdo de concorrentes potenciais, incluindo novos entrantes e
pequenas e médias empresas,

Secao V
Gestdo de riscos e controle preventivo
Art. 10. Compete ao 6rgdo ou entidade, quanto & gestdo de riscos e ao controle preventivo do processo de contratacdo
publica:
I - Estabelecer diretrizes para a gestdo de riscos e o controle preventivo que contemplem os niveis do metaprocesso de
contratagdes e dos processos especificos de contratacdo;

IT - Realizar a gestdo de riscos e o controle preventivo do metaprocesso de contratacdes e dos processos especificos de
contratagéo, quando couber, conforme as diretrizes de que trata o inciso I;

IIT - Incluir nas atividades de auditoria interna a avaliacéo da governanca, da gestdo de riscos e do controle preventivo
nas contratacdes;

IV - Assegurar que os responsaveis pela tomada de decisdo, em todos os niveis do 6rgdo ou da entidade, tenham
acesso tempestivo as informagdes relativas aos riscos aos quals estd exposto o processo de contratagdes, inclusive para
determinar questdes relativas a delegagéo de competéncia, se for o caso.

Paragrafo (nico. A gestdo de riscos e o controle preventivo deverdo racionalizar o trabalho administrativo ao longo

do processo de contratagdo, estabelecendo-se controles proporcionais aos riscos e suprimindo-se rotinas puramente
formais.

Secdo VI
Diretrizes para a Gestdo dos Contratos
Art. 11. Compete ao 6rgdo ou entidade, quanto & gestdo dos contratos:

I - Avaliar a atuagdo do contratado no cumprimento das obrigagdes assumidas, com base em indicadores objetivamente
definidos, sempre que aplicavel;

IT - Introduzir rotina aos processos de pagamentos dos contratos, incluindo as ordens cronoldgicas de pagamento,
juntamente com a respectiva meméria de célculo, relatério circunstanciado, proposicdes de glosa e ordem bancaria;

IIT - Estabelecer diretrizes para a nomeagdo de gestores e fiscais de contrato, com base no perfil de competéncias
previsto no art, 89, e evitando a sobrecarga de atribuicdes;

IV - Modelar o processo sancionatério decorrente de contratagBes plblicas, estabelecendo, em especial, critérios
objetivos e isondémicos para a determinagdo da dosimetria das penas, com fulcro no § 1° do art. 156 da Lei Federal n©
14,133/2021;

V - Prever a implantagdo de programas de integridade pelo contratado, de acordo com a Lei federal n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, na hipdtese de objetos de grande vulto, e para os demais casos, quando aplicavel;

VI - Constituir, com base no relatério final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei federal n°

14.133/2021, base de dados com ligBes aprendidas durante a execugdo contratual, como forma de aprimoramento das
atividades da Administragéo.

Secdo VII
Definigdo de Estrutura da Area de Contratacées
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Art. 12, Compete ao orgao ou entldade quanto a estrutura da érea de contratagoes publicas:

I - Proceder, periodicamente, & avaliag&o quantitativa e qualitativa do pessoal, de forma a delimitar as necessidades de
recursos materiais e humanos;

11 - Estabelecer em normativos internos:

a) competéncias, atribuicdes e responsabilidades dos dirigentes, incluindo a responsabilidade pelo estabelecimento de
politicas e procedimentos de controles internos necessarios para mitigar os riscos;

b) competéncias, atribuigdes e responsabilidades dos demais agentes que atuam no processo de contratagGes;
c) politica de delegacdo de competéncia para autorizagdo de contratagdes, se pertinente.

I1I - Zelar pela devida segregacdo de funcdes, vedada a designagdo do mesmo agente pUblico para atuagdo simultanea
nas fungbes mais suscetiveis a riscos;

IV - Proceder a ajustes ou a adequacdes em suas estruturas, considerando a centralizago de compras pelas unidades
competentes, com o objetivo de realizar contratagdes em grande escala, sempre que oportuno.

CAPiTULO V
DISPOSICOES FINAIS
Secdo I
Acompanhamento e Atuagdo da Alta Administragao

Art. 13. A alta administragio dos érgdos e entidades deverd implementar e manter mecanismos e instrumentos de
governanca nas contratacdes pUblicas estabelecendo, no ambito de sua competéncia, no minimo:

I - Formas de acompanhamento de resultados, com indicadores e metas para a gestdo dos processos de contratagdes;

11 - Iniciativas que promovam solugdes para melhoria do desempenho institucional, com apoio, quando possivel, dos
resultados da gestdo de riscos e do controle preventivo;

I1I - Instrumentos de promogao do processo decisorio orientado por evidéncias, pela conformidade legal, pela qualidade
regulatdria, pela desburocratizacdo e pelo apoio a participagdo da sociedade.

Secao 1I
Orientagdes Gerais

Art. 14. Os casos omissos serdo dirimidos pela Controladoria-Geral do Municipio, que poderd expedir normas
complementares para a devida execucdo, bem como disponibilizar em meio eletrénico informagdes adicionais.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposigdes em contrério.
Coronel Sapucaia, Gabinete da Prefeita, em 05 de maio de 2026.

ASSOCIACAQ DOS_MUNICQI_OS DE MATQO GROSSO DO SUL

NIAGARA PATRICIA GAUTO KRAIEVSKI
Prefeita de Coronel Sapucaia
Matéria enviada por ALESSANDRA SANCHES LHOPES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 057/2026, DE 05 DE MAIO DE 2026.

"Regulamenta o catélogo eletrénico de padronizagdo de compras, servigos e obras, no &mbito do Municipio
de Coronel Sapucaia — MS, em atendimento ao disposto no inciso II do art. 19 da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021.”
NIAGARA PATRICIA GAUTO KRAIEVSKI, Prefeita Municipal de Coronel Sapucaia, Estado de Mato Grosso do Sul,
no uso das atribuigBes que Ihe confere a Lei Orgénica Municipal, e em conformidade com o disposto na Lei Federal n°
14.133/2021;
DECRETA:
CAPITULO I
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 19, Este Decreto regulamenta o catdlogo eletrénico de padronizagéo de compras, servigos e obras, no &mbito do
Municipio de Coronel Sapucaia - MS, em atendimento ao disposto no inciso II do art. 19 da Lei n® 14,133, de 1° de
abril de 2021.

Paragrafo Gnico. O catalogo eletrdnico de padronizagdo constitui ferramenta informatizada, com indicagdo de pregos,
destinado a permitir a padronizaco de itens a serem contratados pela Administragdo e que estardo disponiveis para a
licitacdo ou para contratagao direta.

Art. 2°, Quando o municipio utilizar recursos da Unido oriundos de transferéncias voluntarias para aquisicdo de bens e
contratacdo de servicos em geral devera observar as regras e os procedimentos dispostos na normativa vigente.

Art. 39, E admitida a adog8o do catdlogo do Poder Executivo federal, conforme dispde o inciso II do art. 19 da Lei n®
14.133, de 2021.

Art. 4°, O catdlogo eletrdnico de padronizacgdo serd utilizado em licitagdes cujo critério de julgamento seja o de menor
preco ou o de maior desconto, bem como nas contratag@es diretas de que tratam os incisos I do art. 74 e os incisos I e
II do art. 75 da Lei n°® 14,133, de 2021.

Paragrafo Unico. A utlllzagao do catdlogo é de uso obrigatério pelos 6rgdos e entidades da Administragdo, como
ferramenta para realizacdo prévia das aquisicdes e contratagdes, sendo que a ndo utilizagdo do catalogo eletrdnico

www.diariooficialms.com.br/assomasul ' ' 170



