PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL SAPUCAIA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 1435/2023

“DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DA
PESSOA IDOSA, ALTERA O CONSELHO
MUNICIPAL DE DIREITOS DA PESSOA IDOSA,
BEM COMO CRIA O FUNDO MUNICIPAL DA
PESSOA IDOSA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu., RUDI PAETZOLD, Prefeito
Municipal de Coronel Sapucaia, Estado de Mato Grosso do Sul, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica Instituida a Politica Municipal da Pessoa ldosa - PMPI que reger-se-a de
acordo com a Lei Federal n® 8.842, de 4 de janeiro de 1994 e a Lei Federal n® 10.741, de 1° de
outubro de 2003 e demais normas pertinentes.

Art. 2°. Considera-se pessoa idosa, para efeito desta Lei. a pessoa com idade igual ou
superior a sessenta anos, nos termos do art. 1°, da Lei Federal n® 10.741, de 2003.

Art. 3°. A Politica Municipal da pessoa idosa sera norteada pelos seguintes principios:

I- a familia, a sociedade e o estado tém o dever de assegurar ao idoso todos os direitos
da cidadania, garantindo sua participagio na comunidade, defendendo sua dignidade, bem
estar e o direito a vida;

II-o processo de envelhecimento diz respeito a sociedade em geral, devendo ser objeto
de conhecimento e informagfio para todos;

ITI-  a pessoa idosa nio deve sofrer discriminagio de qualquer natureza;

IV- a pessoa idosa deve ser o principal agente e o destinatario das transformacdes a
serem efetivadas através desta politica;

V-as diferengas econdmicas, sociais e culturais devem ser observadas pelo poder
publico e pela comunidade, na aplicagdo desta lei.

Art. 4°. O Conselho Municipal do Idoso criado pela Lei 657/2001, passa a ser
denominado como Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa, lhe competindo executar
as propostas da Politica Municipal do Idose.

CAPITULO 1T
DO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA PESSOA IDOSA

Art. 5°. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI, 6rgdo colegiado
permanente, paritirio, de cardter deliberativo, supervisor, controlador e fiscalizador das
politicas e agdes voltadas para a pessoa idosa no &mbito do Municipio de Coronel
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Sapucaia’™MS, wvinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social. responsavel pela
coordenagdo da Politica Municipal da Pessoa ldosa.

Art. 6°. O Conselho tem por finalidade assegurar a pessoa idosa a liberdade, o respeito
e a dignidade, como pessoa humana e sujeito de direitos civis, politicos, individuais e sociais,
criando condigdes para promover sua integragdo e participagdo efetiva na sociedade, de
conformidade ao determinado na Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do
Idoso).

Art. 7°. Compete ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa:

I - zelar pela aplicacdo das Leis que nortelam as politicas da pessoa idosa. garantindo
que nenhuma pessoa seja objeto de qualquer tipo de negligéncia, discriminagdo, violéncia,
crueldade ou opressio, e que todo atentado aos seus direitos, por agdo ou omissdo, seja levado
e denunciado ao Ministério Pablico ou 6rgdo competente:

I - zelar pela implantagdo, implementacdo. defesa e promogéo dos direitos da pessoa
idosa;

III - propor, formular, acompanhar, fiscalizar e avaliar as politicas e agdes municipais
destinadas a pessoa idosa, zelando pela sua execugdo:

IV - cumprir e zelar pelas normas constitucionais e legais referentes a pessoa idosa,
sobretudo a Lei Federal n® 8.842, de 1994 (Politica Nacional do Idoso) e a Lei Federal n®
10.741, de 2003 (Estatuto do Idoso), bem como as leis de cariter estadual e municipal:

V - denunciar a autoridade competente e ao Ministério Publico o descumprimento de
qualquer um dos dispositivos legais elencados nesta lei;

VI - receber e encaminhar aos oOrgdos competentes as petigdes, denuncias e
reclamacdes sobre ameagas e violagdo dos direitos da pessoa idosa e exigir das instincias
competentes medidas efetivas de protegao e reparagio:

VII - propor, incentivar e apoiar a realizagiio de eventos, estudos e pesquisas voltados
para a promogdo. protegdo, a defesa dos direitos e melhoria da qualidade de vida da pessoa
idosa:

VIII - elaborar proposig¢des, objetivando o aperfeicoamento da legislagdo pertinente &
Politica Municipal da Pessoa Idosa:

IX - elaborar e aprovar o plano de agdo e aplicagdo dos recursos oriundos do Fundo
Municipal da Pessoa Idosa, bem como acompanhar e fiscalizar sua utilizagiio e avaliar os
resultados:

X — elaborar, aprovar e modificar seu regimento interno;

XI — acompanhar a elabora¢io das pegas orgamentdrias: Plano Plurianual (PPA). Lei
de Diretrizes Or¢camentarias (LDO) e Lei Orgamentaria Anual (LOA), assegurando a inclusdo
de dotacdo orcamentaria compativel com as necessidades e prioridades estabelecidas. zelando
pelo seu efetivo cumprimento:

XII - divulgar os direitos da pessoa idosa, bem como 0s mecanismos que asseguram
tais direitos;

XIII - convocar e promover as Conferéncias Municipais de Direitos da Pessoa Idosa
em conformidade com as orienta¢des oriundas dos Conselhos Nacional ¢ Estadual de Direitos
da Pessoa Idosa:
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XIV - realizar outras agdes que considerar necessario a protegdo do direito da pessoa
idosa.

Art. 8°. Aos membros do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa ldosa sera
facilitado o acesso aos diversos setores da administragdo publica, especialmente informacdes
sobre programas prestados a populagdo idosa, a fim de possibilitar a apresentagdo de
sugestdes, propostas e acdes, subsidiando as politicas de agio em cada area de interesse da
pessoa idosa.

Art. 9°. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa ¢ representado de forma
paritdria entre o poder publico municipal e a sociedade civil, composto por 6 (seis) membros,
sendo constituido da seguinte forma:

I — Representantes Governamentais:

a) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura; e
¢) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude.

Il — Representantes da Sociedade Civil:

a) 1 (um) representante de entidades prestadoras de servigos atuantes no campo da
promogdo e defesa dos direitos ou ao atendimento do idoso, legalmente constituida e em
regular funcionamento ha mais de 01 (um) ano:

b) 1 (um) representante dos trabalhadores na area de atendimento a pessoa idosa: e

¢) 1 (um) representante idoso, usudrio dos servigos. indicado dentre entidades,
sindicatos ou grupos de idosos:

§1° Cada membro do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa tera um
suplente.

§2° Todos os membros do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa, titulares e
seus respectivos suplentes serfio nomeados pelo Prefeito.

§3° Os membros do Conselho terdo um mandato de dois anos, podendo ser
reconduzidos por um mandato de igual periodo.

§4° O titular de 6rgdo ou entidade governamental indicard seu representante, que
poder ser substituido, a qualquer tempo, mediante nova indicagdo do representado.

Art. 10. O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos da
Pessoa Idosa serdio escolhidos, mediante votagdo, dentre os seus membros, por maioria
absoluta, devendo haver, no que tange a Presidéncia e a Vice-Presidéncia.

§1° O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa substituira
o Presidente em suas auséncias e impedimentos, e, na hipiese de auséncia simultinea, a
presidéncia serd exercida pelo conselheiro mais idoso.

§2° O Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa podera convidar
para participar das reunides ordindrias e extraordinarias, sem direito a voto, membros dos
Poderes Executivo, Legislativo ¢ Judicidrio, ¢ do Ministério Publico, além de pessoas de
notoria especializa¢do em assuntos de interesse da pessoa idosa.

Art. 11. Além do voto ordinario, o Presidente do Conselho Municipal de Direitos da
Pessoa Idosa teré o voto de qualidade em caso de empate.

Art. 12. A participagdo no Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa sera
considerada prestacio de servigo publico relevante., ndo remunerada, sendo seu exercicio
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prioritario e justificadas as auséncias a quaisquer outros servi¢os, quando determinado seu
comparecimento as sessdes do Conselho ou participagio em diligéncias.

Art. 13. As entidades ndo governamentais representadas no Conselho Municipal de
Direitos da Pessoa Idosa perderdo essa condi¢io quando ocorrer uma das seguintes situagdes:

I - extingdo de sua base territorial de atuagio no Municipio;

Il - irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas, que tornem
incompativel a sua representagdo no Conselho; ou

Il - aplicagdo de penalidades administrativas de natureza grave, devidamente
comprovada.

Art. 14, Perdera o mandato o Conselheiro que:
I - desvincular-se do orgdo ou entidade de origem de sua representacdo;
I1 - faltar a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem justificativa;

III - apresentar rentncia ao plendrio do Conselho, que sera lida na sessdo seguinte a de
sua recepgdo na Secretaria do Conselho;

IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes: ou
V - for condenado em sentenca irrecorrivel, por crime ou contravengdo penal.

Art. 15. Nos casos de falta, os membros do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa
Idosa serio substituidos pelos suplentes, automaticamente, podendo estes exercer 0s mesmos
direitos e deveres dos titulares.

Art. 16. Cabera ao 6rgdo ou entidade representados pelos Conselheiros a indicagio de
seus representantes titulares ou suplentes. nos casos de renincia ou impedimento para
nomeagdo.

Art. 17. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa ldosa reunir-se-4 mensalmente,
em cardter ordindrio, e em carater extraordindrio, por convoca¢ido do seu Presidente ou por
requerimento da maioria de seus membros.

Art. 18. As deliberacdes do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa serdo
aprovadas por meio de resolugdes homologadas por seu Presidente, inclusive aquelas relativas
a0 seu regimento interno.

Art. 19. O quérum de reunifio do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa ¢ de
maioria absoluta dos membros e 0 quérum de aprovagio ¢ de maioria simples.

Art. 20. As sessdes do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa serfo
plblicas, precedidas de ampla divulgagio.

Art. 21. A Secretaria Municipal na qual o Conselho Municipal de Direitos da Pessoa
Idosa estiver afeta, proporcionara o apoio técnico administrativo necessdrio ao seu pleno
funcionamento.

Art. 22. Os recursos financeiros para implantagdo e manutengio do Conselho
Municipal de Direitos da Pessoa Idosa serdo previstos nas pegas orgamentérias do Municipio,
possuindo datagdes proprias.

Art. 23. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa elaborara o seu regimento
interno, no prazo maximo de sessenta dias a contar da data de sua instalagdo, o qual sera
aprovado por ato proprio, devidamente publicado pela imprensa oficial, onde houver, e dada
ampla divulgagdo. 47
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Paragrafo unico. O regimento interno dispora sobre o funcionamento, e as atribui¢des
dos membros do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa.

CAPITULO I
DO FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

Art. 24. Fica criado o Fundo Municipal da Pessoa Idosa - FMPL, destinado a financiar
os programas e as agdes relativas a pessoa idosa com vistas em assegurar os seus direitos
sociais e criar condigdes para promover sua autonomia, integragdo e participagdo efetiva na
sociedade.

Art. 25. O Fundo Municipal da Pessoa Idosa constitui importante instrumento de
captagdo, repasse e aplicagdo de recursos.

Art. 26. Constituirdo receitas do Fundo Municipal da Pessoa Idosa:

I- dotacfio orcamentaria da Unido, do Estado e Municipio;

II-multas aplicadas nos termos previstos na Lei 10 .741 de 01 de outubro de 2003 -
Estatuto do Idoso Titulo 1V, Capitulos III e IV; Titulo V, Capitulo III, Art. 83 a 84 ¢
Paragrafo tnico; e Titulo VI;

IiI- recursos oriundos da aplica¢fio no mercado financeiro:

IV- doagdes de pessoas fisicas ou juridicas, dedutiveis do Imposto de Renda, nos
termos da Lei n® 12.213, de 20 de janeiro de 2010, alterada pela Lei n® 13.797, de 3 de janeiro
de 2019, e da Instrugdo Normativa RFB n® 1.131, de 21 de fevereiro de 2011:

V- as advindas de acordos e convénios;

VI- outros recursos que lhe forem destinados.

Art. 27. O Fundo Municipal da Pessoa Idosa ficara vinculado diretamente a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, podendo ser liberada através de projetos, programas e
atividades previstas no plano de agdo e aplicagdo aprovados pelo Conselho Municipal de
Direitos da Pessoa Idosa.

§1° Os recursos do Fundo Municipal da Pessoa Idosa destinam-se a:

I — despesas com projetos, programas e servigos voltados para a promogéo, protegio e
defesa da pessoa idosa:

Il - despesas com consultoria, projetos de pesquisa ou de estudo, relacionados com a
pessoa idosa:

I11 - despesas com programas de treinamento e aperfeigoamento de recursos humanos;

IV - subvenciio social para entidades ou institui¢cdes inscritas no Conselho Municipal
de Direitos da Pessoa Idosa;

V - pagamento e/ou ressarcimento de despesas, diarias e/ou passagens a representantes
do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa em eventos e atividades mediante

aprovagdo do Conselho:

VI - pagamento de servigos técnicos de assessoria, de comunicagdo e de divulgacédo de
interesse do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa:

VII - apoio na realizacio de eventos, estudos e pesquisas no campo da promogdo,
protecdo, defesa. controle e garantia dos direitos da pessoa idosa:
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VIII - aquisicio de material permanente e de consumo. necessirios ao
desenvolvimento dos programas referidos no item I e/ou para estrutura e funcionamento do
Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa.

Art. 28. Serd aberta conta bancaria especifica em institui¢do financeira oficial, sob a
denomina¢do “Fundo Municipal da Pessoa Idosa™, para movimentagio dos recursos
financeiros do Fundo, sendo elaborado. trimestralmente, balancete demonstrativo da receita e
da despesa, que devera ser publicado na imprensa oficial, onde houver, ou dada ampla
divulgagdo no caso de inexisténcia, apds apresentagdo e aprovagio do Conselho Municipal de
Direitos da Pessoa Idosa.

§1° A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situagio financeira e
patrimonial, observados os padrdes e normas estabelecidas na legislacao pertinente.

§2° E competéncia do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa gerir o Fundo
Municipal da Pessoa Idosa e fixar os critérios para sua utilizacdo.

§3° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social oOrgdo responsavel pela coordenagio
da politica municipal da Pessoa Idosa, compete administrar o Fundo Municipal da Pessoa
Idosa, obedecidos os critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Direitos da Pessoa
Idosa, cabendo ao seu titular;

I - solicitar a politica de aplicagdo dos recursos ao Conselho Municipal de Direitos da
Pessoa Idosa:

Il - submeter ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa demonstrativo
contabil da movimentagdo financeira do Fundo:

III - transferir os saldos financeiros do Fundo Municipal da Pessoa Idosa. constantes
do balango geral anual, para o exercicio seguinte a crédito do mesmo Fundo.

IV - assinar cheques, ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo: ¢
V - outras atividades indispensaveis para o gerenciamento do Fundo.

Art. 29. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo. revogando as disposi¢des
em contrario.

Coronel Sapucaia, Gabinete do Prefejto Munici 9 de agosto de 2023.
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Diério Oficial N° 3416 Quinta-feira, 31 de agosto de 2023

LICITACAO
EXTRATO DE AUT.COMP N°015/2023
Contrato n® AUT.COM.015/2023
Processo n® 0081/2023

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL SAPUCAIA/MS e a empresa MELO COMERCIO DE MEDICAMENTOS E
MATERIAIS HOSPITALARES LTDA

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS PARA ATENDER AS EXIGENCIAS DO PROGRAMA SAUDE COM AGENTE NA
QUALIFICACAO DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS) E AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS (ACE).

Dotacdo Orcamentaria: 2 - 07.07.02-10.301.1100.2-134-3.3.90.30.00-1.600.0000-000 - Ficha: 253

Valor: R$ 3.075,16 (trés mil e setenta e cinco reais e dezesseis centavos)

Vigéncia: 13/07/2023 a 13/10/2023

Data da Assinatura: 13/07/2023

Fundamento Legal: Lei n® B.666/93 e 123/2006.

Assinam: NAJLA MARIENNE SCHUCK MARIANO, pela contratante e FELIPE SARTORI DE OLIVEIRA, pela contratada
Matéria enviada por GESSICA SCARCO ACOSTA

LICITACAOD
EXTRATO DE AUT.COMP N°014/2023

Contrato n® AUT.COMP.014/2023
Processo n® 0081/2023
Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL SAPUCAIA/MS e a empresa LONART ARTEFATOS DE LONA LTDA

Objeto: AQUISICAQ DE MATERIAIS PARA ATENDER AS EXIGENCIAS DO PROGRAMA SAUDE COM AGENTE NA
QUALIFICACAO DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS) E AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS (ACE).

Dotacdo Orcamentaria: 2 - 07.07.02-10.301.1100.2-134-3.3.90.30.00-1.600.0000-000 - Ficha: 253
Valor: R$ 4.672,00 (quatro mil e seiscentos e setenta e dois reais)
Vigéncia: 13/07/2023 a 13/10/2023
Data da Assinatura: 13/07/2023
Fundamento Legal: Lei n® B.666/93 e 123/2006.
Assinam: NAJLA MARIENNE SCHUCK MARIANO, pela contratante e CHRIS FABIANNE LOPES, pela contratada
Matéria enviada por GESSICA SCARCO ACOSTA

LEI MUNICIPAL N° 1435/2023
LEI MUNICIPAL N° 1435/2023

"DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA, ALTERA O CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS
DA PESSOA IDOSA, BEM COMO CRIA O FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu, RUDI PAETZOLD, Prefeito Municipal de Coronel Sapucaia, Estado de
Mato Grosso do Sul, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1%, Fica Instituida a Politica Municipal da Pessoa Idosa - PMPI que reger-se-ad de acordo com a Lei Federal n® 8.842,
de 4 de janeiro de 1994 e a Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 e demais normas pertinentes.
Art. 2°, Considera-se pessoa idosa, para efeito desta Lel, a pessoa com idade igual ou superior a sessenta anos, nos
termos do art. 19, da Lei Federal n® 10.741, de 2003.
Art. 3°. A Politica Municipal da pessoa idosa serd norteada pelos seguintes principios:
a familia, a sociedade e o estado tém o dever de assegurar ao idoso todos os direitos da cidadania, garantindo sua
participacdo na comunidade, defendendo sua dignidade, bem estar e o direito & vida;
o processo de envelhecimento diz respeito a sociedade em geral, devendo ser objeto de conhecimento e informacao
para todos;
2 pessoa idosa ndo deve sofrer discriminacdo de gualguer natureza;
a pessoa idosa deve ser o principal agente e o destinatario das transformac@es a serem efetivadas através desta poli-
tica;
as diferencas econdmicas, sociais e culturais devem ser observadas pelo poder publico e pela comunidade, na aplica-
cdo desta lei,
Art. 4°, O Conselho Municipal do Idoso criado pela Lel e57/2001, passa a ser denominade como Conselha Municipal de Direitos da Pessoa
Idosa, Ihe competindo executar as propostas da Politica Municipal do Tdosa.
CAPITULO II
DO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA PESSOA IDOSA
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Art. 59. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI, 6rgdo colegiado permanente, paritdrio, de cardter
deliberativo, supervisor, controlador e fiscalizador das politicas e agdes voltadas para a pessoa idosa no ambito do
Municipio de Coronel Sapucaia/MS, vinculado 3 Secretaria Municipal de Assisténcia Social, responsavel pela coordenacdo
da Politica Municipal da Pessoa Idosa.

Art. 6°. O Conselho tem por finalidade assegurar a pessoa idosa a liberdade, o respeito e a dignidade, como pessoa
humana e sujeito de direitos civis, politicos, individuais e sociais, criando condigBes para promover sua integracdo e
participacdo efetiva na sociedade, de conformidade ao determinado na Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso).

Art. 7°. Compete ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa:

I - zelar pela aplicacdo das Leis que norteiam as politicas da pessoa idosa, garantindo que nenhuma pessoa seja objeto
de qualquer tipo de negligéncia, discriminagdo, violéncia, crueldade ou opressdo, e que todo atentado aos seus direitos,
por acdo ou omissdo, seja levado e denunciado ao Ministério Plblico ou 6rgdo competente;

II - zelar pela implantacdo, implementagdo, defesa e promocio dos direitos da pessoa idosa;

III - propor, formular, acompanhar, fiscalizar e avaliar as politicas e acles municipais destinadas 4 pessoa idosa,
zelando pela sua execucdo;

IV - cumprir e zelar pelas normas constitucionais e legais referentes 4 pessoa idosa, sobretudo a Lei Federal n° 8,842,
de 19594 (Politica Nacional do Idoso) e a Lei Federal no© 10.741, de 2003 (Estatuto do Idoso), bem como as leis de carater
estadual e municipal;

V - denunciar a autoridade competente e ao Ministério Pliblico o descumprimento de qualguer um dos dispositivos legais
elencados nesta lei;

VI - receber e encaminhar aos érgdos competentes as peticles, denlncias e reclamacbes sobre ameacas e violagdo dos
direitos da pessoa idosa e exigir das instincias competentes medidas efetivas de proteco e reparacio;

VII - propor, incentivar e apoiar a realizacdo de eventos, estudos e pesquisas voltados para a promagdo, protecdo, a
defesa dos direitos e melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa;

VIII - elaborar proposicBes, objetivando o aperfeicoamento da legislacdo pertinente a Politica Municipal da Pessoa
Idosa;

IX - elaborar e aprovar o plano de agdo e aplicacdo dos recursos oriundos do Fundo Municipal da Pessoa Idosa, bem
como acompanhar e fiscalizar sua utilizacdo e avaliar os resultados;

X - elaborar, aprovar e madificar seu regimento interno;

XI - acompanhar a elaboracdo das pecas orcamentdrias: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentdrias (LDO)
e Lel Orcamentaria Anual (LOA), assegurando a inclusio de dotacdo orcamentdria compativel com as necessidades e
prioridades estabelecidas, zelando pelo seu efetivo cumprimento;

XII - divulgar os direitos da pessoa idosa, bem como o0s mecanismos que asseguram tais direitos:

XIII - convocar e promover as Conferéncias Municipais de Direitos da Pessoa Idosa em conformidade com as orientacfes
oriundas dos Conselhos Nacional e Estadual de Direitos da Pessoa Idosa;

XIV - realizar outras acBes que considerar necessario & protec3o do direito da pessoa idosa.

Art. 8°. Aos membros do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa sera facilitado 0 acesso aos diversos setores da
administracdo plblica, especialmente informacdes sobre programas prestados & populagdo idosa, a fim de possibilitar a
apresentacdo de sugestSes, propostas e agies, subsidiando as politicas de ag3o em cada drea de interesse da pessoa
idosa.

Art. 92, O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa & representado de forma paritédria entre o poder piblico
municipal e a sociedade civil, composto por 6 (seis) membros, sendo constituido da seguinte forma:

I - Representantes Governamentais:

1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social I

1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura; e

1 {um) representante da Secretaria Municipal de Sadde.

1I - Representantes da Sociedade Civil:

1 (um) representante de entidades prestadoras de servigos atuantes no campo da promogio e defesa dos direitos ou
ao atendimento do idoso, legalmente constituida e em regular funcionamento ha mais de 01 {um) ano;

1 (um) representante dos trabalhadores na drea de atendimento & pessoa idosa; e

1 (um) representante idoso, usudrio dos servigos, indicado dentre entidades, sindicatos ou grupos de idosos:

§1° Cada membro do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa terd um suplente.

§2° Todos os membros do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idasa, titulares & seus respectivos suplentes serdo nomeados pelo Prefeito.

§3° Os membros do Conselho terSo um mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos por um mandato de igual
periodo.

§4° O titular de 6rgdo ou entidade governamental indicara seu representante, que podera ser substituido, a qualquer
tempo, mediante nova indicacdo do representado.

Art, 10. O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa serdo escolhidos, mediante
votacdo, dentre os seus membros, por maioria absoluta, devendo haver, no que tange a Presidéncia e 4 Vice-Presidéncia.
§1° O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa substituird o Presidente em suas auséndias e
impedimentos, e, na hipétese de auséndia simultinea, a presidéncia serd exercida pelo conselheiro mais idoso.

§2° O Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa poderd convidar para participar das reunides

ordindrias e extraordindrias, sem direito a voto, membros dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, e do Ministério
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Publico, além de pessoas de notéria especializagdo em assuntos de interesse da pessoa idosa.
Art. 11. Além do voto ordindrio, o Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa terd o voto de
gualidade em caso de empate.

Art. 12. A participacdo no Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa serd considerada prestacdo de servigo publico
relevante, ndo remunerada, sendo seu exercicio prioritdrio e justificadas as auséncias a quaisquer outros SEervicos,
quando determinado seu comparecimento as sessdes do Conselho ou participagdo em diligéncias.

Art. 13. As entidades ndo governamentais representadas no Conselhe Municipal de Direitos da Pessoa Idosa perderdo
essa condicdo quando ocorrer uma das seguintes situagBes:

I - extingdo de sua base territorial de atuacdo no Municipio;

II - irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas, que tornem incompativel a sua representacio
no Conselho; ou

III - aplicacdo de penalidades administrativas de natureza grave, devidamente comprovada.

Art. 14. Perdera o mandato o Conselheiro que:

I - desvincular-se do 6rgdo ou entidade de origem de sua representacdo;

II - faltar a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem justificativa:

III - apresentar rendncia ao plenario do Conselho, gue serd lida na sessdo seguinte & de sua recepcdo na Secretaria
do Conselho;

IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das funcgBes; ou

V - for condenado em sentenca irrecorrivel, por crime ou contravencdo penal.

Art. 15. Nos casos de falta, 0s membros do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa serdo substituidos pelos
suplentes, automaticamente, podendo estes exercer 0s mesmos direitos e deveres dos titulares.

Art. 16. Cabera ao 6rgdo ou entidade representados pelos Conselheiros a indicacdo de seus representantes titulares ou
suplentes, nos casos de rendncia ou impedimento para nomeacdo.

Art. 17. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa reunir-se-a mensalmente, em cardter ordindrio, e em carater
extraordinario, por convocacdo do seu Presidente ou por requerimento da maioria de seus membros.

Art. 18. As deliberages do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa ser3o aprovadas por meio de resolucdes
homologadas por seu Presidente, inclusive aquelas relativas ao seu regimento interno.

Art. 19. O quérum de reunido do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa & de maioria absoluta dos membros
e 0 gquorum de aprovagdo € de maioria simples.

Art. 20. As sessfes do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa serdo publicas, precedidas de ampla divulgacdo.

Art. 21. A Secretaria Municipal na qual o Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa estiver afeta, proporcionara o
apoio técnico administrativo necessdrio ao seu pleno funcionamento.

Art. 22. Os recursos financeiros para implantagdo e manutencdo do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa
serdo previstos nas pecas orcamentdrias do Municipio, possuindo datacBes proprias.

Art. 23. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa ldosa elaborara o seu regimento interno, no prazo maximo de
sessenta dias a contar da data de sua instalagdo, o qual serd aprovado por ato proprio, devidamente publicado pela
imprensa oficial, onde houver, e dada ampla divulgacdo.

Paragrafo dnico. O regimento interno dispord sobre o funcionamento, e as atribuiglies dos membros do Conselho
Municipal de Direitos da Pessoa Idosa.
CAPITULO III
DO FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

Art. 24, Fica criado o Fundo Municipal da Pessoa Idosa - FMPI, destinado a financiar os programas e as acbes relativas
a pessoa idosa com vistas em assegurar 0s seus direitos sociais e criar condices para promover sua autonomia,
integracao e participacdo efetiva na sociedade.

Art. 25. O Fundo Municipal da Pessoa Idosa constitui importante instrumento de captacdo, repasse e aplicacdo de
recursos.

Art. 26. Constituirdo receitas do Fundo Municipal da Pessoa Idosa:

dotacdo orgamentaria da Unido, do Estado e Municipio;

multas aplicadas nos termos previstos na Lei 10 .741 de 01 de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso Titulo IV, Capitu-
los III e IV; Titulo V, Capitulo III, Art. 83 a 84 e Paragrafo Unico; e Titulo VI;

recursos oriundos da aplicacdo no mercado financeiro;

doacbes de pessoas fisicas ou juridicas, dedutiveis do Imposto de Renda, nos termos da Lei n® 12.213, de 20 de
janeiro de 2010, alterada pela Lei n® 13.757, de 3 de janeiro de 2019, e da Instrucdo Normativa RFB n® 1.131, de 21

de fevereiro de 2011;
as advindas de acordos e convénios;
outros recursos que lhe forem destinados.

Art. 27. O Fundo Municipal da Pessoa Idosa ficard vinculado diretamente a Secretaria Municipal de Assisténcia Sodial,
podendo ser liberada através de projetos, programas e atividades previstas no plano de acdo e aplicacdo aprovados
pelo Conselho Municipal de Direitos da Pessoa ldosa.

§1° Os recursos do Fundo Municipal da Pessoa Idosa destinam-se a:
I - despesas com projetos, programas e servigos voltados para a promocgao, protecdo e defesa da pessoa idosa;
II - despesas com consultoria, projetos de pesquisa ou de estudo, relacionados com a pessoa idosa;
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III - despesas com programas de treinamento e aperfeicoamento de recursos humanos;

1V - subvencdo social para entidades ou instituicBes inscritas no Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa;

V - pagamento e/ou ressarcimento de despesas, didrias e/ou passagens a representantes do Conselho Municipal de
Direitos da Pessoa Idosa em eventos e atividades mediante aprovacdo do Conselho;

VI - pagamento de servigos técnicos de assessoria, de comunicacdo e de divulgagio de interesse do Conselho Munici-
pal dos Direitos da Pessoa Idosa;

VII - apoio na realizagdo de eventos, estudos e pesquisas no campo da promogdo, protecdo, defesa, controle e ga-
rantia dos direitos da pessoa idosa;

VIII - aquisicdo de material permanente e de consumo, necessarios ao desenvolvimento dos programas referidos no
item I efou para estrutura e funcionamento do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa.

Art. 28. Serd aberta conta bancaria especifica em instituicdo financeira oficial, sob a denominacdo “Fundo Munici-
pal da Pessoa Idosa”, para movimentac3o dos recursos financeiros do Fundo, sendo elaborado, trimestralmente,
balancete demonstrativo da receita e da despesa, que devera ser publicado na imprensa oficial, onde houver, ou dada
ampla divulgacdo no caso de inexisténcia, apds apresentacdo e aprovacdo do Conselho Municipal de Direitos da Pes-
soa Idosa.

§1° A contabilidade do Fundo tem por objetive evidenciar a sua situaco financeira e patrimonial, observados os pa-
drfes e normas estabelecidas na legislagdo pertinente.

§2° E competéncia do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa gerir o Fundo Municipal da Pessoa Idosa e fixar
0s critérios para sua utilizacdo.

§3° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social érgéo responsavel pela coordenacdo da politica municipal da Pessoa
Idosa, compete administrar o Fundo Municipal da Pessoa Idosa, obedecidos os critérios estabelecidos pelo Conselho
Municipal de Direitos da Pessoa Idosa, cabendo ao seu titular:

I - solicitar a politica de aplicacdo dos recursos ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa:

II - submeter ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa demonstrativo contabil da movimentacdo financeira
do Fundo;

II1 - transferir os saldos financeiros do Fundo Municipal da Pessoa Idosa, constantes do balanco geral anual, para o
exercicio seguinte a crédito do mesmo Fundo.

IV - assinar cheques, ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Funds; e

V - outras atividades indispenséveis para o gerenclamento do Fundo.
Art. 29. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposices em contrério,
Coronel Sapucaia, Gabinete do Prefeito Municipal, 29 de agosto de 2023.
RUDI PAETZOLD
Prefeito Municipal
Matéria enviada por DEBORAH MENDES LOPES

LEI COMPLEMENTAR N° 093/2023
LEI COMPLEMENTAR N° 093/2023

"CONCEDE REAJUSTE DE VENCIMENTOS AOS SERVIDORES OCUPANTES DE CARGOS DE PROFESSOR, NOS
TERMOS EM QUE PRECEITUA A LEI FEDERAL N° 11.738,/2008.”

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, RUDI PAETZOLD, Prefeito Municipal de Coronel Sapucaia, Estado de
Mato Grosso do Sul, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Fica concedido, a partir de 12 de janeiro de 2023, reajuste de 05 % (cinco inteiros por cento) no saldrio base
dos profissionais do magistério do Municipio.

§ 1° Os valores decorrentes da diferenca pagas a menor nos meses que antecederem a aplicaco do reajuste previsto
do caput do artigo 49, deverdo ser pagas de forma parcelada ou em ato tnico até o dia 31 de dezembro de 2023.

§ 2° Para efeitos desta Lei, entende-se por vencimento a retribuicdo fixadas em Lei, excluidas as vantagens pecunidrias
porventura existentes.

Art. 2°. Ficam alteradas as Tabelas do Anexo III - Tabela de Vencimento por Tempo de Servigo e Nivel de Escolaridade
dos profissionais da educacdo publica municipal, Lei Complementar N? 602/2000, conforme o Anexo I, desta Lei.

Art. 3°. As despesas decorrentes desta Lei correro 4 conta das dotacBes orcamentarias constantes do orcamento do
Poder Executivo, ficando dispensada a apresentacdo de impacto orcamentério-financeiro conforme preceitua o §6° do
art. 17 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 4°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicBes em contrario.
Coronel Sapucaia/MS, Gabinete do Prefeito Municipal, 29 de agosto de 2023.

RUDI PAETZOLD
Prefeito Municipal
ANEXO I
TABELA DE VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIOD MUNICIPAL
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