PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL SAPUCAIA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 018/2009

Dispde sobre alteracio nas tabelas dos Anexos LIle
IIT da Lei Complementar n°. 003/2002 ¢ respectivas
alteracées introduzidas pelas Leis Complementares
009/2006 e 014/2008 e Tabela 1 do Anexo I da Lei
Complementar n°. 014/2008.

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e en RUDI PAETZO LD, Prefeito

Municipal de Coronel Sapucaia Estado de Mato Grosso do Sul, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei Complementar altera a redacio dos Anexos I, Il ¢ I da Lej
Complementar n°. 003/2002, alterada pelas Leis Complementares n°. 009/2006 ¢ 014/2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo da Prefeitura Municipal de
Coronel Sapucaia — MS, e a Tabela ] do Anexo I da Lei Complementar n°. 014/2008, que

passam a vigorar com a redagdo dos Anexos parte integrantes da presente Lei Complementar.

Art. 2° Os servidores do quadro de pessoal efetivo nomeados até a data de publicagio

desta Lei Complementar, ficam dispensados de comprovarem a nova habilitagio exigida para
0 provimento do cargo/funcio.

Art, 3° Continuam em vigor a Tabela 2 do Anexo I ¢ as Tabelas 1 e 2 do Anexo 1 da
Lei Complementar n°. 014/2008 e Anexo IX da Lei Complementar n°. 003/2002.

Art. 4° Esta Lei complementar entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel S )Véna, 20 de maio de 2009
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PREFEITO MUNICPAL
Registrada,

Publicada por Afixagdo
Em 20/05/2009
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL SAPUCAIA

TADO DE MATO GROSSO DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 018/2009

CARGOS

ANEXO I
TABELA 1

EFETIVOS E RESPECTIVAS FUNCOES

|_CATEGORIA FUNCIONAL |

FUNCOES |

GRUPO OCUPACIONAL: ATIVIDADES DE ATUACAO FINALISTICA

.CARREIRA: MAGISTERIO MUNICIPAL

| Professor |

Professor e Coordenador Pedagbgico j

CARREIRA: SERVICOS DE SAUDE PUBLICA

Profissional de Satide Publica

Médico, Odontodlogo e Enfermeiro Padrio.

Profissional de Servicos de
Satde

Farmacéutico/Bioquimico, Farmacéutico,
Bioquimico, Médico Veterinario, Zootecnista, ~iscal
de Vigilancia Sanitaria, Assistente Social,
Psicologo, Fisioterapeuta, Fonoauditlogo, Terapeuta
Ocupacional, Psicologo e Nutricionista.

Técnico de Satde Publica

Auxiliar de Enfermagem, Técnico de Enfermagem,
Técnico de Laboratério, Técnico de Radiologia,
Tecnico de Estatistica Sanitaria, Técnico de
Citologia, Técnico de Saude Publica, Técnico de
Higiene Dental, Agente de Inspecdo Sanitaria.

Agente de Satde Publica

Agente de Satde Publica, Assistente de Servigos de
Saude, Auxiliar de Ambulatério, Auxiliar de
Laboratério, Auxiliar de Odontologia.

Auxiliar de Servigos de Sande

Auxiliar de Servicos de Saide e Ajzente
Comunitario de Saide.

CARREIRA: ATIVIDADES DE

ATENDIMENTO AO CIDADAO

Técnico de A¢des Sociais

Assistente Social, Pedagogo, Psicologo,
Bacharelado ou licenciatura plena na é4reax de
educagio.

Assistente de Acdes Sociais

Assistente de AgBes Social e Assistente de
Atividades Educacionais.

Agente de Apoio Social

Agente de Apoio Social, Instrutor
Profissionalizante, Monitor de Creche e Auxiliar de
Biblioteca.

Augxiliar Social

Auxiliar de Atividades Comunitérias, Auxiliar de
Recreagfio e Auxiliar de Creche.
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CARREIRA: FISCALIZACAO MUNICIPAL

Fiscal de Tributos Municipais

Fiscal de Tributos Municipais

Fiscal de Posturas Municipais

Fiscal de Posturas Municipais

Fiscal Municipal de Transito

Fiscal Municipal de Trinsito

CARREIRA: ATIVIDADES TECNICO-ADMINISTRATIVAS

Profissional de Nivel Superior

Administrador, Advogado, Arquiteto, Contador,
Economista, Engenheiro Agrénomo, Engenheiro
Civil, outras profissdes de nivel superior néo
incluidas nas outras carreiras,

Assistente

Administrativo

Técnico | Assistente Técnico, Assistente Administrativo,
Técnico Contabil, Desenbhista, Almoxarife, Técnico
Agropecuario, Técnico Agricola, Técnico de

Inseminacio e Programador de computador.

Agente Administrativo

.| Auxiliar Administrativo

Agente Administrativo, Digitador, Agente de
Servigos Piiblicos, Inspetor de Alunos.

Auxiliar Administrativo, Recepcionista e
Telefonista.

CARREIRA: ATIVIDADES AUXILIARES

fXgente Especializado

Carpinteiro, Encanador, Eletricista, Mecanico,
Marceneiro, Mestre-de-Obras, Pedreiro, Pintor,
Motorista de 6nibus, Motorista de Veiculo de Carga,

-| Auxiliar Especializado

Operador de Méquinas e Equipamentos.

Auxiliar de Servigos Basicos

N

Motorista, Auxiliar de Manutengio e Costureiro

Auxiliar

Ajudante de Servigos Publicos,
Aucxiliar de Servigos Bisicos,

Borracheiro, Copeiro,
Cozinheiro, Merendeiro, Coletor de Lixo, Gari,.

de Pedreiro,

Jardineiro, Servente e Vigia, .
TABELA 2
,; - SIMBOLOS, QUANTIDADE E DENOMINACAO DOS CARGOS EM COMISSAQ.
SIMBOLO DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE
DGA-0 SECRETARIQO MUNICIPAL 07
DGA-1 CHEFE DE GABINETE 01
DGA-1 PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO o1
DGA-2 DIRETOR DE DEPARTAMENTQ 20
DGA-3 DIRETOR DO HOSPITAL MUNICIPAL 01
- DGA-3 CHEFE DA ASSESSORIA DE IMPRENSA 01
DGA-3 DIRETOR DE UNIDADE DE SAUDE 04
DGA-3 DIRETOR DE ESCOLA 04
DGA-3 DIRETOR ADJUNTQ 02
DGA-3 DIRETOR DE CEINF 03
DGA-4 CHEFE DE SERVICO 30
DGA-4 CHEFE DA JUNTA DE SERVICO MILITAR 01
DGA-4 COORD.
RD. DE PROGRAMA SOCIAL FEDERAL 05
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DGA-5 | ASSESSOR TECNICO 15
DGA-6 ASSESSOR 1 12
DGA-7 ASSESSOR II 15
DGA-8 ASSESSOR III 20

LEI COMPLEMENTAR N°. 018/2009
ANEXO IT
REQUISITOS PARA PROVIMENTO DOS CARGOS EFETIVOS
CARGO EFETIVO REQUISITOS BASICOS

Agente Administrativo Nivel fundamental completo
Agente de Apoio Social Nivel Médio Completo
Agente de Saude Publica Nivel Fundamental Completo

Nivel Fundamental incompleto, equivalente a 4°
Agente Especializado série e para Operador de Maquinas e Motorista de

Carga, CNH - Categoria “D”

Assistente de A¢des Sociais

Nivel Médio Completo

Assistente Técnico Administrativo

Nivel Médio Completo e para a funcéo de Técnico
Contabil Nivel médio especifico e registro do
orgdo fiscalizador da profissio

yAuxiliar Administrativo

Nivel Fundamental Completo

Auxiliar de Servigos de Satide

Nivel Fundamental Completo

Auxiliar de Servigos Bésicos

Nivel Fundamental incompleto, minimo a 2* séric,

Auxiliar Especializado

Nivel Fundamental incompleto, minimo a 4° série
¢ para Motorista, CNH Categoria “C”

.| Auxiliar Social

Nivel Fundamental Completo

Fiscal de Tributos Municipais Nivel Médio Completo
Fiscal de Posturas Municipais Nivel Médio Completo
| Fiscal Municipal de Transito Nivel Médio Completo

Profissional de Nivel Superior

Nivel superior completo de graduaciio com
habilitagdo e registro no orgdo fiscalizador da area
de atuagdo da respectiva fungdo :

| Profissional de Saide Piblica

Nivel superior completo de graduagio com
habilitagdo e registro no orgdo fiscalizador da 4rea
de atuagio da respectiva fungio

Profissional de Servigos de Satide

Nivel  superior completo de graduacio com

habilitagio e registro no orgdo fiscalizador da 4rea
de atuag3o da respectiva fungio

Técnico de Agdes Sociais

Nivel superior completo de graduagio com
habilitac3o e registro no orgdo fiscalizador da 4rea
de atuagio da respectiva fungio

Técnico de Saude Publica

Nivel Médio Completo, com habilitago especifica
para o exercicio da fungio, comprovado mediante
certificado e, quando exigido, registro no
respectivo Consetho da profissio.
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ANEXO III

QUANTITATIVO DOS CARGOS EFETIVOS
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CATEGORIA FUNCIONAL VAGAS
CARREIRA: MAGISTERIO MUNICIPAL
Professor 146
CARREIRA: SERVICOS DE SAUDE PUBLICA
Profissional de Saide Piblica 19
« | Profissional de Servicos de Saade 11
Tecnico de Saude Publica 40
Agente de Saide Piblica 17
Auxiliar de Servigos de Sande 32
| CARREIRA: ATIVIDADES DE ATENDIMENTO AO CIDADAQ
Tecnico de Agbes Sociais 08
Assistente de Aces Sociais 02
Agente de Apoio Social 20
“| Auxiliar Social 50
CARREIRA: FISCALIZACAO MUNICIPAL
| Fiscal de Tributos Municipais 05
| Fiscal de Posturas Municipais 04
| Fiscal Municipal de Transito 02
| CARREIRA: ATIVIDADES TECNICO-ADMINISTRATIVAS
Profissional de Nivel Superior 08
Assistente Técnico Administrativo 27
Agente Administrativo 39
Auxiliar Administrativo 22
 CARREIRA: ATIVIDADES DE APOIO AUXILIAR
Agente Especializado 43
Auxiliar Especializado 18

Auxiliar de Servigos Basicos

165




