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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL SAPUCAIA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
GABINETE DA PREFEITA

LEI MUNICIPAL N" 1149/2013

Institui no Municipio de Coronel Sapucaia o
tratamento  diferenciado e favorecido as
microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedor individual de que trata a Lei
Complementar TFederal n°. 123, de 14 de
dezembro de 2006, e suas alteracoes, e da ouiras
providéncias.

A Prefeita Municipal de Coronel Sapucaia no Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais, especialmente o previsto no artigo 7" da Lei Orgdnica Municipal, faz saber a
. todos que a Cimara de Vereadores aprovou ¢ ela sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO )
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta lei regulamenta o tratamento juridico diferenciado, simplificado ¢ favorecido
assegurado ao microempreendedor individual {MEI), as microempresas (ME) e empresas de
pequeno porte (EPP), doravante simplesmente denominados, respectivamente, MEI, ME e EPP, em
conformidade com o que dispde os artigos 146, 1, “d”, 170, I1X, ¢ 179 da Constituigio Federal ¢ a
Lei Complementar Federal n°. 123, de 14 de dezembro de 2006, ¢ suas alteragdes, criando a Lei
Geral Municipal da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte de Coronel Sapucaia, Estado de
Mato Grosso do Sul.

Paragrafo unico. Para efeito desta lei, ficam adotados na integra os pardmetros de definicio

de Microempresa (ME), de Empresa de Pequeno Porte (EPP) e de Microempreendedor Individual

. (MEI) constantes no Capitulo II e no paragrafo primeiro ¢ segundo do artigo 18-A da Lei

Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006, observadas suas aiteracdes, tendo de ser

aplicado ao MEI todos os beneficios e todas as prerrogativas previstas nesta Lei paras as ME ¢ EPP,

ressalvadas as vedagdes, as resiricdes e as condicionantes especificas constantes na Lei
Complementar n® 123/06 vigente, e suas alteragies.

Art. 2° O tratamento diferenciado, simplificade, favorecido e de incentivo as
microempresas, as empresas de pequeno porte e ao microempreendedor individual incluira, entre
outras agdes dos orgaos e entes da administragio municipal:

I - osincentivos fiscais;

II - ainovagdo tecnologica e a educagfio empreendedora;

IIl - o associativismo e as regras de inclusdo;

IV --oincentivo a geragio de empregos;

V - oincentivo a formalizagio de empreendimentos; "‘qg

V1 -- aunicidade ¢ a simplificagdo do processo de registro e de legalizagio de empresarios k-{:f |
e de pessoas juridicas; SX
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V1l — a criacio de banco de dados com informagGes, orientagdes e instrumentos a disposicdo
dos usuarios;

VI1I — a simplificagfio, racionalizagdo e uniformizacio dos requisitos de seguranga sanitaria,
metrologia, controle ambiental ¢ prevengdio contra incéndios para fins de registro, legalizagdo e
funcionamento de empresarios e pessoas juridicas, inclusive com a defini¢do das atividades
consideradas de alto risco;

IX - aregulamentagio do parcelamento de débitos relativos ao Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza (ISSQN);,

X - criagio de um Comité Gestor e da Sala do Empreendedor; e

XI - a preferéncia nas aquisi¢ées de bens e servigos pelos orgios publicos municipais.

Paragrafo tnico. O objetivo desta Lei é promover o estimulo ao empreendedorismo ¢
contribuir para o desenvolvimento econémico e social do Municipio de Coronel Sapucaia,
incentivando a cria¢do de novas empresas e a regulamentagdo das informais.

Art. 3° Cria-se 0 Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas, ao qual cabera
gerenciar o tratamento diferenciado e favorecido ao MEI, as ME e as EPP de que trata esta Lei,
competindo a ele:

I - regulamentar, mediante resolugdes, a aplicacio e a observancia desta Lei;

Il - gerenciar os subcomités técnicos que atenderdo as demandas especificas decorrentes
dos capitulos desta Lei; e

I1I - estabelecer o regimento interno do Comité Gestor Municipal, disciplinando as omissOes
desta Lei.

§ 1° O Comité Gestor Municipal serd responsave!l por realizar estudos necessirios a
implanta¢io da unicidade do processo de registro, legalizacao e baixa das ME, EPP ¢ MEI locais,
devendo para tanto articular as competéncias da Administragio Publica Municipal com as dos
demais orgdos de outras esferas publicas envolvidas na formalizagio empresarial, buscando, em
conjunto, compatibilizar e integrar procedimentos, de modo a evitar a duplicidade de exigéncias ¢
garantir a linearidade do processo, sob a perspectiva do usuario.

Art. 4° O Comité Gestor Mumcipal das Micro e Pequenas Empresas, de que trata a presente
Lei, sera constituido por no minimo 3 (trés) e no maximo 15 {quinze) membros, respeitada a
composi¢do por mimero impar, todos com direito a voto, podendo ser representantes dos seguintes
Orgéos e instituigdes, indicados pelos mesmos:

I - Secretaria Municipal de Finangas;
11 - Secretaria Municipal de Administragio;
[iI - Representante da Associagio Comercial local.

§ 1° O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas sera presidido pelo
membro-representante da Secretaria Municipal eleito por maioria dos membros em data e hora
indicado pelo Chefe do Executivo.

1 - Nao havendo disputa a escotha sera feita por aclamacio.

§ 2° O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas promoverd pelo menos

*

uma conferéncia anual, a ser realizada preferencialmente no més de novembro, para a qual serdo »({\
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convocadas as entidades envolvidas no processo de geragdo de emprego e renda e qualificagdo
profissional, incluidos os outros Conselhos Municipais e das microrregides.

§ 3° O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas terd uma secretaria
executiva, 4 qual compete as agdes de cunho operacional demandadas pelo conselho e o
fornecimento das informagdes necessarias as suas deliberagdes.

§ 4° O Comité tem autonomia para definir sua forma de trabalho, devendo realizar reunides
ordinarias com convocagio de todos os seus membros.

§ 5° A secretaria executiva mencionada no paragrafo terceiro serd exercida por servidores
indicados pela presidéncia do Comité Gestor.

§ 6° O Municipio, com recursos proprios e/ou em parceria com outras entidades publicas ou

privadas, assegurara recursos suficientes para garantir a estrutura fisica e a de pessoal necessaria a

. implantagio e ao funcionamento do Comité Gestor Municipal das Micro ¢ Pequenas Empresas e de
sua secretaria executiva.

Art. 5° Os membros do Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas serdo
indicados pelos 6rgdos ou pelas entidades a que pertengam e nomeados por portaria do chefe do
Executivo municipal.

§ 1° Cada representante efetivo tera um suplente ¢ mandato por um periodo de 02 (dots
anos), sendo permitida recondugio.

§ 2° Os representantes das secretarias municipais, no caso de serem os proprios titulares das
respectivas pastas, terdo seus mandatos coincidentes com o periodo em que estiverem no exercicio
do cargo.

§ 3° O suplente podera participar das reunides com direito a voto, devendo exercé-lo,
quando representar a categoria na auséncia do titular efetivo.

§ 4° As decisbes e as deliberaces do Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas
. Empresas serdo tomadas sempre pela maioria absoluta de seus membros.

§ 5° O mandato dos conselheiros ndo sera remunerado a qualquer titulo, sendo seus servigos
considerados relevantes ao Municipio.

CAPITULO N1
PO REGISTRO E DA LEGALIZACAO

Secao 1
Da inscricio e baixa

Art. 6° Todos os o6rgdos pablicos municipais envolvidos no processo de abertura e
fechamento de empresas deverio observar os dispositivos constantes na L.ei Complementar Federal
n° 123/00, e suas alteragoes, na Lei n° 11.598/07 ¢ nas Resolugdes do Comité para Gestdo da Rede &
Nacional para a Simplificagdo do Registro e da Legalizagio de Empresas e Negocios (REDESIM). _@J

{
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§ 1° O processo de registro do microempreendedor individual devera ter trimite especial,
preferencialmente eletrdnico, sendo opcional ao empreendedor, observada a forma disciplinada pelo
Comité para Gestiio da REDESIM.

Parigrafo nico. Para o disposto nesse artigo, a Administragio Piblica Municipal podera se
valer de convénios com outros drgios publicos e instituighes de representagfio e apoio as ME, EPP e
ao MEL

Secio i1
Do alvari

Art. 7° Fica instituido o Alvard de Funcionamento Provisorio que permitird o inicio de
operacio do estabelecimento apos o ato de registro, exceto nos casos em que o grau de risco da
atividade seja considerado alto.

§ 1° Para efeitos desta Lei, considera-se como atividade de alto risco aquelas que assim
forem definidas pelo Comité Gestor da REDESIM.

§ 2° O Alvara de Funcionamento Provisorio serd cancelado se, apos a notificagio da
fiscalizacdio orientadora, ndo forem cumpridas as exigéncias ¢ os prazos estabelecidos pelo Comité
Gestor da REDESIM, sem prejuizo da responsabiliza¢o civil, criminal € administrativa.

§ 3° O microempreendedor individual assim como os empresarios de microempresas ¢
empresarios de empresas de pequeno porte estdo dispensados de apresentar documentos que
comprovem posse ou locagdo do imével onde desenvolverdo suas atividades, conforme autoriza o
art. 10 da Lei Complementar 123/06 e 6° da Let 11.598/2007.

§ 4° A Administragio Publica Municipal devera buscar a unidade, uniformidade e
simplicidade do processo de legalizagio e regisiro com outros entes envolvidos (Junta Comercial,
Corpo de Bombetros e outros que se fizer necessanio).

. § 5° A Administracio Pablica Municipal dispomibilizara um local tnico de atendimento e
lista de documentos integradas, devendo os 6rgaos compartithar informag&es que o cidadio prestara
uma Qnica vez.

§ 6° A Administragio Pubhica Mumcipal dispombilizard em seu site a relacio dos
documenios necessarios para aberiura, baixa da empresa, assim como formularios para
requerimentos.

§ 7° A Administraggo Pablica Municipal disponibilizara em seu site a legisla¢8io que rege a
micro ¢ pequena empresa.

§ 8° O Poder Publico Municipal podera conceder Alvara de Funcionamento Provisorio para
o microempreendedor individual, para microempresa e para empresa de pequeno porte:

3

1 — instalada(s) em area(s) desprovida(s) de regulagio fundiaria legal ou com u@f -
regulamentagio precana; ou )
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IT — em residéncia do microempreendedor mdividual ou do titular ou socio da microempresa
ou empresa de pequeno porte, na hipOiese em que a atividade n3o gere grande circulagio e
aglomeragdo de pessoas.

Art. 8° O Alvara Provisorio sera declarado nulo se:
I - expedido sem a observancia de preceitos legais e regulamentares;

I — ficar comprovada a falsidade ou inexatidio de qualquer declara¢io, documento ou
descumprimento de termo de responsabilidade firmado; e

1l — ocorrer reincidéncia de infragBes as posturas municipais exigidas.

Paragrato unmico. Sera pessoalmente responsavel pelos danos causados a empresa, ao
municipic e/ou a terceiros os que prestarem informagdes falsas ou sem a observincia da legislagio
federal, estadual ou municipal pertinente.

Secao I
Da Sala do Empreendedor

Art. 9° Com o objetivo de orientar os empreendedores, simplificando os procedimentos de
registro de empresas no Municipic, fica criada a Sala do Empreendedor, que tem as seguintes
atribuicdes:

I — disponibilizar aos interessados as informa¢des necessarias 2 emissdo da inscrigio
municipal e do alvard de funcionamento, mantendo-as atualizadas nos meios eletrdnicos de
comunicacdo oficial;

. Il — emissdo da certiddo de zoneamento na area do empreendimento;

Il — orientacdo a respeito dos procedimentos necessarios para a regularizagio da situacio
fiscal e tributaria dos contribuintes; e

IV — emissdo de certidoes de regularidade fiscal e tributaria;

§ 1° Na hipdtese de indeferimento de inscrigdo municipal, o interessado sera informado a
respeito dos fundamentos e serd oferecida na Sala do Empreendedor orientagio para adequagio 2
exigéncia legal.

§ 2° Para a consecugio dos seus objetivos, na implantagdo da Sala do Empreendedor, a
Administragdo Publica Municipal firmara parceria com outras instituigbes para oferecer orientagio
com refagdo & abertura, ao funcionamento e ao encerramento de empresas, incluindo apoio para
elaboragdo de plano de negocios, pesquisa de mercado, orientagfio sobre crédito, associativismo e
programas de apoto oferecidos no municipio. Lf/
%

@
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CAPITULO I
DO AGENTE DE DESENVOLVIMENTO

Art. 10. Cabera ao Chefe do Executivo Municipal a designagio de servidor para exercer a
fungio de Agente de Desenvolvimento em area responsdvel em sua estrutura funcional para a
efetivacdo dos dispositivos previstos na presente Lei, observadas as especificidades locais.

§ 1° A fungio de Agente de Desenvolvimento caracteriza-se pelo exercicio de articulagdo
das agBes publicas para a promogio do desenvolvimento local e territorial, mediante a¢Ges locais ou
comunitarias, individuais ou coletivas, que busquem o cumprimento das disposi¢des ¢ diretrizes
contidas nesta Let, sob supervisio do oOrgdo gestor local responsavel pelas politicas de
desenvolvimento.

§ 2° O agenie de desenvolvimento devera preencher os seguintes requisitos:

] — residir na area da comunidade em que atuar;

II - ter concluido, com aproveitamento, curso de qualificacio basica para a formagéo de
agente de desenvolvimento; e

IiI - ter concluido o ensino fundamental.

§ 3° Cabera ao agente de desenvolvimento buscar junto ao Ministério do Desenvolvimento,
Indlstria e Comércio Exterior e & Secretaria da Micro ¢ Pequena Empresa, juntamente com as
demais enttdades municipalistas ¢ de apoio e representacio empresarial, o suporte para acdes de
capacitagio, esfudos, pesquisas, publicacGes, promociio de intercAmbio de informagdes e
experiéncias.

Paragrafo unico. Apos a indicagio do Agente de Desenvolvimento caberd ao Chefe do
Executivo nomei-lo mediante portaria, oportunidade em que fracard as diretrizes a serem
cumpridas.

CAPITULO 1V
DA FISCALIZACAO ORIENTADORA

Art. 11. A fiscalizagdo municipal, nos aspectos de posturas, uso do solo, trabalhista,
metrologico, sanitario, ambiental € de seguranga, relativos as microempresas, empresas de pequeno
porte e demais contribuintes, devera ter natureza orientadora, quando a atividade ou situagdo, por
sua natureza, comportar grau de risco compativel com esse procedimento.

Art. 12. Nos moldes do artigo anterior, quando da fiscaliza¢io municipal, sera observado o
critério de dupla visita para lavratura de autos de infrac3o, exceto quando for constatada infragio
por faita de registro de empregado ou anotacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS ou, ainda, na ocorréncia de reincidéncia, fraude, resisténcia ou embarago a fiscalizacio. ¢

Paragrafo Unico. Considera-se reincidéncia, para fins deste artigo, a pratica do mesmo ato no M
periodo de 12 (doze) meses, contados do ato anterior. A\
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Art. 13. A dupla visita consisie em uma primeira agdo, com a finalidade de verificar a
regularidade do estabelecimento, e em agdo posterior de cariter punitivo quando, verificada
qualquer irregularidade na primeira visita, ndo for efetuada a respectiva regularizagdo no prazo
determinado.

Art. 14. Quando na visita for constatada qualquer irregularidade, sera lavrado um termo de
verificaciio e orientagio para que o responsavel possa efetuar a regularizacdio no prazo de 45
(quarenta e cinco) dias, sem aplicagdo de penalidade.

§ 1° Quando o prazo referido neste artigo ndo for suficiente para a regulanzacio
necessaria, o interessado devera formalizar junto ao orgdo de fiscalizag®o um termo de ajuste de
conduta, no qual, justificadamente, assumird o compromisso de efetuar a regularizagdo dentro do

. crenograma que for fixado no termo.

§2° Decorndos os prazos fixados no caput ou no Termo de Ajuste de Conduta (TAC),
sem a regulariza¢do necessaria, sera lavrado auto de infragdo com aplicagéio de penalidade cabivel.

§ 3° O disposio nos artigos e paragrafos anteriores ndo se aplicam ao processo administra-
tivo fiscal relativo a tributos.

CAPITULO V
DO REGIME TRIBUTARIO

Art. 15. O recolhimento do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN) das MEs
e EPPs optantes pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos e Coniribuices
devidos pelas Microempresas € Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional) passa a ser feito
como dispde o Capitule IV, Dos Tributes € ContribuigBes, da Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 20006, e a regulamentagio dada pelo Comité Gestor do Simples Nacional.

Art. 16. O MEI podera optar pelo recolhimento do ISSQN em valor fixo mensal, na forma
regulamentada pelo Comtité Gestor, conforme previsto no ari. 18-A da Lei Complementar Federal n°
123/06, observado o que dispde o Capitulo IV, Dos Tributos ¢ Contribuigdes, da Ler Complementar
n® 123/06.

Art. 17. A retengdo na fonte de ISS das microempresas ou das empresas de pequeno porte
cptantes pelo Simples Nacional somente serd permitida se atendido ao disposto no art. 3° da Lei
Complementar Federal n° 116/03 ¢ suas alteragdes, tendo de ser observadas as normativas legais
constantes nos 1ncisos do § 4°, do art. 21, inserido no Capitulo 1V, Dos Tribuios ¢ Contribuigdes, da
Let Complementar Federal n® 123/06.

CAPITULO VI
DA INOVACAO TECNOLOGICA e

Secio I &?’
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Do apoio a inevacgio

Subsecio 1
Da gestio da inovacio

Art. 23. O Poder Phblico Municipal podera crar a Comissao Permanente de Tecnologia e
Inovagio do Municipio, com a finalidade de promover a discussdo de assuntos relativos & pesquisa
e ao desenvolvimento cientifico-tecnologico de interesse do Municipio, o acompanhamento dos
programas de tecnologia do Municipio e a proposigio de agdes na area de ciéncia, tecnologia e
inovagio de interesse do Municipio e vinculadas ao apoio a microempresas € a empresas de
pequeno porte.

Paragrafo unico. A comissdo referida no caput deste artigo sera constituida por
representantes, titulares e suplentes, de instituicSes cientificas e tecnologicas, centros de pesquisa
tecnoloOgica, incubadoras de empresas, parques tecnologicos, agéncias de fomento e instituigdes de
apoio, associacdes de microempresas e empresas de pequeno porte e de Secretaria Municipal que o
municipio indique, devendo tanto a sua forma de constituigdo como a sua fungdo e funcionamento
serem regulamentados por decreto.

Seciao H
Do fomento as incubadoras, condominios
empresariais e empresas de base tecnologica

Subsecio Il
Do ambiente de apoio 4 inovacio

Art. 24. O Poder Pablico Municipal mantera programa de desenvolvimento empresarial,
podendo instituir incubadoras de empresas com a finalidade de desenvolver microempresas e
empresas de pequeno porte de varios setores de atividade.

§ 1° A prefeitura municipal sera responsavel pela implementagdo do programa de
desenvolvimento empresarial referido no capui deste artigo, por si ou em parceria com entidades de
pesquisa e apoio a miCroempresas € a empresas de pequeno porte, Orgios governamentais, agéncias
de fomento, instituicdes cientificas e tecnologicas, nicieos de inovagio tecnoldgica e instituicdes de
apoio.

§ 2° As acgldes vinculadas a operagio de incubadoras serdo executadas em local
especificamente destinado para tal fim, ficando a cargo da municipalidade as despesas com aluguel,
manutengio predial, fornecimento de agua e demais despesas de infra-estrutura.

§ 3° O prazo maximo de permanéncia no programa € de 2 (dois) anos para que as empresas
atinjam suficiente capacitagdo técnica, independéncia econdmica e comercial, podendo ser
prorrogado por prazo nio superior a 2 (dois) anos mediante avaliagio técnica. Findo esse prazo, as
empresas participantes se transferirtio para area de seu dominio ou que venha a ser destinada pelo
Poder Publico Municipal, com ocupagdo preferencial por empresas egressas de incubadoras do
Municipio.
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Art. 25. O Poder Pablico Municipal podera criar minidistritos industriais, em local a ser
estabelecido por lei, e também indicara as condigdes para alienagiio dos lotes a serem ocupados.

Art. 26. O Poder Publico Municipal apoiara e coordenard iniciativas de criagdo e
implementacdo de parques tecnoldgicos, inclusive mediante aquisi¢io ou desapropriagdo de area de
terreno situada no Municipio para essa finalidade.

§ 1° Para consecugdo dos objetivos de que trata o presente artigo, o Municipio podera
celebrar instrumentos juridicos apropriados, inclusive convénios e outros instrumentos juridicos
especificos, com orgdos da administragdo direta ou indireta, federal ou estadual, bem como com
organismos internacionais, instituigdes de pesquisa, universidades, instituicGes de fomento,
investimento ou financiamento, buscando promover a cooperacdo entre os agentes envolvidos e
destes com empresas cujas atividades estejam fundamentadas em conhecimento e inovagio
tecnologica.

§ 2° O Poder Piblico Municipal indicara a Secretaria Municipal a quem competira:

I — zelar pela eficiéncia dos integrantes do parque tecnoldgico, mediante agdes que facilitem
sua a¢do conjunta e a avahiacdo de suas atividades e seu funcionamento; e

II —fiscalizar o cumprimento de acordos que venham ser celebrados com o Poder Publico.

Art. 27. Os orgios e entidades piblicas municipais que atuam com foco em pesquisa e
desenvolvimento tecnologico terdo por meta efetuar a aplicaciio de, no minimo, 20% (vinte por
cento) de seus investimentos em projetos de inovagio tecnologica das microempresas € empresas de
pequeno porte do municipio.

CAPITULO Vil
DO ACESSO AOS MERCADOS

Secito [
Das aquisi¢des pablicas

Art. 28. Nas contratagdes pablicas do Municipio devera ser concedido tratamento
favorecido, diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porie
objetivando a promogao do desenvolvimento econémico e social no &mbito municipal e regional, a
ampliaglio da eficiéncia das politicas publicas ¢ o incentivo a inovagdo tecnologica, nos termos do
disposto na Lei Complementar Federal n® 123/06.

Paragrafo Unico. Subordinam-se ao disposto nesta Lei, além dos 6rgdos da administragdo
publica municipal direta, os fundos especiais as autarqunas, as fundagdes pablicas, as empresas
pubhcas as sociedades de economia mista e as demais entidades controladas direta ou
indiretamente pelo Municipio.
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Art. 29. Para 0 cumprimento do disposto no caput do artige 28 e a ampliacio da participagio
das microempresas e empresas de pequeno porte nas licitagdes, a Administragdo Publica Municipal
devera:

1 — promover maior divulgacgio das licitagbes, devendo utilizar meios de publicidade que
atinjam o mator nimero de empresas e pessoas;

I - instituir cadastro proprio, de acesso livre, ou adequar os cadastros existentes para
identificar as microempresas e empresas de pequeno porte sediadas regionalmente, com as
respectivas linhas de fornecimento, de modo a possibilitar a notificagdo das licitagtes e facilitar a
formagio de parcerias e subcontratages;

I - divulgar as especificagdes de bens e servigos contratados de modo a onentar as
. microempresas € empresas de pequeno porte para que adéquem 0s seus processos produtivos;

IV — na defini¢do do objeto da contratagdo, nao devera utilizar especificagdes que restrinjam
injustificadamente a participagio das microempresas € empresas de pequeno porie; €

V - estabelecer e divulgar um planejamento anual das contratagoes publicas a serem
realizadas, com a estimativa de quantitativo ¢ de data das contratagdes.

Art. 30. Nos casos em que a licitagdo € dispensavel com base nos incisos 1 e Il do artigo 24
da Let Federal n® 8.666/93, as contratagGes diretas deverdo ser preferencialmente realizadas com
microempresas € empresas de pequeno porte sediadas no municipio ou na regido, desde que
vantajosa a contratagdo.

Art. 31. Exigir-se-a da microempresa e da empresa de pequeno porte, para habilitagio em
quaisquer licitagbes do municipio para fornecimento de bens para pronta entrega ou servigos
imediatos, apenas o seguinte:

. I - ato constitutivo da empresa, devidamente registrado;
IT — inseri¢do no CNPJ, para fins de qualificacio; e
IH — certiddo atualizada de mscri¢do na Junta Comercial do Estado, com a designagido do
porte (ME ou EPP).

Art. 32, A comprovagio de regularidade fiscal das MEs e EPPs somente sera exigida para
efeitos de contratagio e ndo como condigdo para participagio na habilitacio.

§ 1° Havendo alguma restri¢iio na comprovacgdo da regularidade fiscal, sera assegurado o
prazo de 2 (dois) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for
declarado vencedor do certame, para a regularizagio da documentagio, do pagamento ou do
parcelamento do débito, e para a emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito
de certidio negativa.

§ 2° Entende-se o termo “declarado vencedor” de que trata o paragrafo anterior o momento
imediatamente posterior a fase de habilitacdo, no caso da modalidade de pregiio, €, nos demais jf
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casos, © momento posterior ao julgamento das propostas, aguardando-se os prazos para
regularizacio fiscal para a abertura da fase recursal.

§ 3° A nidio-regularizagiio da documentagdo, no prazo previsto no § 1°, implicara a preclusio
do direito & contratagio, sem prejuizo das sangdes previstas no artigo 81 da Lei n® 8.666, de
21/06/1993, sendo facultado 4 administragio convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacio, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

§ 4° O disposto no parigrafo anterior devera constar no instrumento convocatorio da
licitagdo.

Art. 33. As entidades contratantes deverdo, nos casos de contratagdes cujo valor seja

superior a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), exigir dos licitantes, para fornecimento de bens,

. servicos € obras, a subcontratagio de microempresa ou de empresa de pequeno porte em percentual
minimo de 5% (cinco por cento), sob pena de desclassificagio.

§ 1° A exigéncia de que trata o caput deve estar prevista no instrumento convocatorio,
especificando-se o percentual minimo do objeto a ser subcontratado até o limite de 30% (trinta por
cento) do total licitado.

§ 2° E vedada a exigéncia de subcontratagio de itens determinados ou de empresas
especificas.

§ 3° As microempresas € empresas de pequeno poite a serem subcontratadas deverio estar
indicadas ¢ qualificadas nas propostas dos licitantes com a descrigio dos bens e servigos a serem
fornecidos e scus respectivos valores.

§ 4° A empresa contratada compromete-se a substituir a subcontratada por outra

microempresa ou empresa de pequeno porte, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, na hipotese de

. extingdo da subcontratagio, mantendo o percentual originalmente contratado até a sua execugio

total, notificando o drgio ou a entidade contratante, sob pena de rescisdo, sem prejuizo das sangdes
cabiveis.

§ 5° A empresa coniratada responsabiliza-se pela padronizagdo, compatibilidade,
gerenciamento centralizado e qualidade da subcontratagdo.

§ 6° Os empenhos e os pagamentos do orgdo ou da entidade da administragdo poderdo ser
destinados diretamente 4s microempresas ¢ as empresas de pequeno porte subcontratadas.

§ 7° Demonstrada a inviabilidade de nova subcontratagio, nos termos do § 5° a
administragio devera transferir a parcela subcontratada & empresa contratada, desde que sua
execugdo ja tenha sido iniciada.

§ 8° Nio devera ser exigida a subcontratagdo quando esta for inviavel, ndo for vantajosa
para a Administragdo Piblica Municipal ou representar prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto ,\53
a ser contratado. f
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Art. 34. A exigéncia de subcontratagfo nio serd aplicavel quando o licitante for:
I — microempresa ou empresa de pequeno porte; ¢

I1 - consorcio composto em sua totalidade ou parcialmente por microempresas ¢ empresas
de pequeno porte, respeitado o disposto no artigo 33 da Lei n® 8.666, de 21/06/1993.

Art. 35. Nas licitagdes para a aquisigdo de bens e servigos de natureza divisivel e desde que
ndo haja prejuizo para o conjunto ou complexo, a Administragio Publica Municipal podera reservar
cota de até 25% (vinte e cinco por cento) do objeto para a contratagio de microempresas e empresas
de pequeno porte.

§ 1° O disposto neste artigo nio impede a contratagio das microempresas ou empresas de
pequeno porte na totalidade do objeto, sendo-lhes reservada exclusividade de participagdo na
disputa de que trata o capuf.

P q

§ 2° Aplica-se o disposto no caput sempre que houver, local ou regionalmente, o minimo de
3 (trés) fornecedores competitivos enquadrados como microempresa ou empresa de pequeno porte e
que atendam as exigéncias constantes no instrumento convocatorno.

§ 3° Admite-se a divisio da cota reservada em muitiplas cotas, objetivando-se a ampliagio
da competitividade e observando-se o seguinte:

I - a soma dos percentuais de cada cota em relagio ao total do objeto ndo podera ultrapassar
25% (vinte e ¢inco por cento).

§ 4° Nao havendo vencedor para a cota reservada, esta podera ser adjudicada ao vencedor
da cota principal, ou, diante de sua recusa, aos licitantes remanescentes, desde que prattquem 0
prego do primeire colocado.

Art. 36. Nas licitagdes, sera assegurada, como critério de desempate, a preferéncia de
contratagio para as microempresas e empresas de pequeno porte.

§ 1° Entende-se por empate aquelas situagbes em que as ofertas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por cento) superiores ao
Menor preco.

§ 2° Na modalidade de pregio, o intervalo percentual estabelecido no § 1° sera apurado apos
a fase de lances e antes da negociagdo e correspondera & diferenca de até 5% (cinco por cento)

superior ao valor da menor proposta ou do menor lance, caso os licitantes tenham oferecido.

Art. 37. Para efeito do disposto no artigo anterior, ocorrendo © empate, proceder-se-a da
seguinte forma:

I — a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada podera apresentar
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Il — ndio ocorrendo a contratagio da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma
do inciso I, serio convocadas as remanescentes que porventura se enguadrem na hipotese dos §§ 1°
e 2° do art. 37, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

III —- o caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos §§ 1° € 2° do art. 37, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique a que primeiro podera apresentar melhor oferta.

§ 1° Na hipdtese da ndo-contratagio nos termos previstos nos incisos 1, 1T e TH deste artigo,
o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

§ 2° O disposto neste artigo somente se aplicara quando a melhor oferta inicial ndo tiver
sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeng porte.

§ 3° No caso de pregdo, apos o encerramento dos lances, a2 microempresa ou empresa de
pequeno porte melhor classificada serd convocada para apresentar nova proposta no prazc maximo
de 5 (cinco) minutos por item em situagio de empate, sob pena de preclusdo, observado o disposto
no inciso 111 deste artigo.

§ 4° Nas demais modalidades de licitagio, se cabivel, o prazo para os licitantes
apresentarem nova proposta devera ser estabelecido pelo 6rgéo ou pela entidade licitante e devera
estar previsto no instrumento convocatorio, sendo valido para todos os fins a comunicagio feita na
forma que o edital definir.

Art. 38. Os Orgios ¢ as entidades contratantes deverdo realizar processo licitatorio destinado
exclusivamente a participagio de microempresas e empresas de pequeno porte nas contratagdes cujo
valor seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

Paragrafo tinico. No caso em que ndo acudirem interessados 2 licitagdo nos termos do caput,
. o procedimentc licitatorio devera ser refeito, podendo participar as demais empresas.

Art. 38. Nao se aplica o disposto nos artigos 30 a 37 quando:

I - os critérios de tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas
de pequeno porte ndo forem expressamente previstos no instrumento convocatorio;

IT -~ ndo houver um minimo de 3 (trés) fornecedores competitivos enquadrados como
microempresas ou empresas de pequeno porte sediados local ou regionalmente e capazes de
cumprir as exigéncias estabelecidas no instrumento convocatdrio;

HI - o tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno
porte ndo for vantajoso para a administragdo ou representar prejuizo ao conjunto ou complexe do
objeto a ser contratado;

IV - a licitagdo for dispensavel ou inexigivel, nos termos dos arts. 24 ¢ 25 da Lei n° 8.666,

de 21/06/1993. ,;\9;6,
Q
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Art. 40. O valor licitado por meio do disposto nos arts. 30 a 37 ndo podera exceder a 25%
(vinte e cinco por cento) do total Iicitado em cada ano civil.

W@a&% o

Art. 41. O Municipio proporcionara a capacitagdo dos pregoeiros, da equipe de apoio ¢ dos
membros das comissdes de licitagio da administragio municipal sobre o que dispde esta Lei.

Art. 42. A Administragdo Publica Municipal definirda, em 180 dias a contar da data da
publica¢do desta Lei, meta anual de participagio das micro € pequenas empresas nas compras do
Municipio, que n3o podera ser inferior a 25% (vinte e cinco por cento) e implantar controle
estatistico para acompanhamento.

Art. 43. Em licitagbes para aquisigio de produtos para merenda escolar, destacadamente
aqueles de origem local, a Adminisiragio Publica Municipal devera utilizar preferencialmente a
modalidade do pregdo na forma presencial.

Secao I
Estimulo ac mercado tocal

Art. 44, A Administra¢do Publica Municipal incentivard a realizacdo de feiras de produtores
e artesdos, assim como apoiara missao técnica para exposigio e venda de produtos locais em outros
municipios de grande comercializagdo.

Art. 45, A Admnistragao Pablica Municipal criard espagos pablicos para comercializacio
da producdo rural, do artesanato e de outros artigos dos negocios locais além de organizar ruas,
polos ou centros comerciais de comercializagio para pequenos negocios.

CAPITULO VI
DO ESTIMULO AO CREDITO E A CAPITALIZACAO

Art. 46. A Administragdo Pablica Municipal, para estimulo ao crédito e a capitalizacio dos
empreendedores e das empresas de micro e pequeno portes, podera reservar, em seu or¢amenio
anual, percentual a ser utilizado para apoiar programas de crédito e ou garantias, isolados ou
suplementarmente aos programas instituidos pelo Estado ou pela Unido, de acordo com
regulamentagio do Poder Executivo.

Art. 47. A Administracdo Publica Municipal fomentara ¢ apoiara a criagio ¢ o
funcionamento de linhas de microcrédito operacionalizadas por meio de instituicOes, fais como
cooperativas de crédito, sociedades de crédito ao empreendedor e organizagoes da Sociedade Civil
de Interesse Publico, dedicadas a0 microcrédito com atuago no dmbito do municipio ou da regidio.

Art. 48. A Admunmistragdo Publica Municipal fomentard e apoiara a criagio e o
funcionamento de estruturas legais focadas na garantia de crédito com atuagdo no ambito do
municipio ou da regido.

Art. 49. A Administragio Plblica Municipal fomentara e apoiara a instalagio e a .

A
manutencdo, no municipio, de cooperativas de crédito e outras instituigdes financeiras, publicas eﬁi?

AN
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privadas, que tenham como principal finalidade a realizagio de operagdes de crédito com
microempresas e empresas de pequeno porte.

Art. 50. A Administragdo Pablica Municipal fica autorizada a criar Conuté Estratégico de
Orientagido ao Crédito, coordenado pelo Poder Executivo do Municipio e constituido por agentes
pubhcos, associagbes empresariais, profissionais liberais, profissionais do mercado financeiro, de
capitais e/ou de cooperativas de crédito, que sera regulamentado mediante decreto, com o objetivo
de sistematizar as informagdes relacionadas a crédito e financiamento e disponibilizd-las aos
empreendedores e as microempresas ¢ empresas de pequeno porte do municipio, por meio das
secretarias mumnicipais competentes.

§ 1° Por meio desse comité, a Administragio Publica Municipal disponibilizara as
informagdes necessarias aos empresarios de micro € pequenas empresas localizados no municipio a
fim de obter linhas de crédito menos onerosas e com menos burocracia.

§ 2° Também serdo divulgadas as linhas de crédito destinadas ao estimulo a inovagio,
informando-se todos os requisitos necessarios para o recebimento desse beneficio.

§ 3° A participagdo no comité ndo serd remunerada.

CAPITULO IX
DA MEDIACAO E ARBITRAGEM

Art. 51. O Municipio podera celebrar parcerias com entidades locais, inclusive com o Poder
Judiciario, objetivando a estimulagio e a utilizagdo dos institutos de conciliagdo prévia, mediagio e
arbitragem para solugdo de conflitos de interesse das empresas de pequeno porte e microempresas
localizadas em seu territério.

§ 1° O estimulo a que se refere o caput deste artigo compreende campanhas de divulgagio,
servigos de esclarecimento e tratamento diferenciado, simplificado e favorecido no tocante aos
custos administrativos e aos honorarios cobrados.

§ 2° Com base no caput deste artigo, 0 municipio também podera formar parceria com
Poder Judiciario, 2 Ordem dos Advogados do Brasil {OAB} e as universidades, com a finalidade de
criar e implantar o setor de conciliagio extrajudicial, bem como postos avangados do mesmo.

CAPITULO X
DO ASSOCIATIVISMO
Art. 52. O Poder Executivo incentivarda microempresas e empresas de pequeno porte a
orgamlizarem-se em cooperativas, em soctedade de proposito especifico, na forma das soctedades
previstas no que dispde o artigo 56 e seus pardgrafos, todos constantes na Lei Complementar

Federal n® 123/06, ou outra forma de associag3o para os fins de desenvolvimento de suas atividades.

Paragrafo nico. O Poder Executivo podera alocar recursos para esse fim em seu orgamento. "j?

AY
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Art. 53. A Administragio Publica Municipal devera identificar a vocagio econbmica do
municipio € incentivar o fortalecimento das principais atividades empresariais relacionadas, por
meio de associagbes € cooperativas.

Art. 54. O Poder Executivo adotard mecanismos de incentivo as cooperativas € associagoes
para viabilizar a criagiio, a manuten¢do e o desenvoivimento do sistema associativo e cooperativo
no municipio por meio de:

I — estimulo a inclusdo do estudo do cooperativismo e associativismo nas escolas do
municipio, tendo em vista o fortalecimento da cultura empreendedora como forma de organizagdo
de produgio, do consumo e do trabalho;

I — estimulo a forma cooperativa de organizagao social, econdmica e cultural nos diversos
. ramos de atuag@io, com base nos principios gerais do associativismo ¢ na legislagiio vigente;

III — estabelecimento de mecanismos de triagem e qualificagdio da informalidade para
implementagio de associagBes e sociedades cooperativas de trabatho, tendo em vista a inclusio da

populagdo do municipio no mercado produtivo, fomentando alternativas para a geragio de trabatho
e renda;

TV — criag@io de instrumentos especificos de estimulo a atividade associativa e cooperativa
destinadas 4 exportagao,

V — apoio aos funcionarios publicos ¢ aos empresarios locais para organizarem-se em
cooperativas de crédito e consumo, €

VI - cessdo de bens e imdveis do municipio.

CAPITULO XI
DO APOIO E DA REPRESENTACAO
Art. 55, Para o cumprimento do disposto nesta lei, bem como para desenvolver e
acompanhar politicas publicas voltadas as MEs, EPPs e MEls, a Administracio Pablica Municipal
podera incentivar e apoiar a criagdo de um Férum Municipal, com a participagio dos representantes

dos orgdos publicos e das entidades vinculadas ao setor empresarial urbano e rural, além de
estimular a participagdo dos mesmos em foruns regionais e estaduais.

CAPITULO X1I
DA EDUCACA O EMPREENDEDORA

Art. 56. A Administragdio Publica Municipal podera promover parcerias com instituigdes
publicas ¢ privadas para o desenvolvimento de projetos que tenham por objetivo valorizar o papel &g
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do empreendedor, disseminar a cultura empreendedora ¢ despertar vocagdes empresariais, ficando
autorizado a:

I — firmar parcerias ou convénios com instituighes piblicas € privadas para o
desenvolvimento de projetos educacionais, com foco em gestio de pequenos negocios,
associativismo, cooperativismo, empreendedorismo e temas afins, nas escolas do municipio,
visando difundir a cultura empreendedora.

§ 1° O disposto neste artigo compreende agbes de cardter curricular ou extracurricular
voltadas a alunos das escolas publicas e privadas do Municipio.

§ 2° Os projetos referentes a esse artigo também poderao assumir a forma de fornecimento

de cursos de qualificagio, concessdo de bolsas de estudo, complemeniagdo de ensino basico

. piiblico, agbes de capacitagdo de professores, e outras agbes que o Poder Publico Mumcipal
entender cabiveis para estimular a educagdo empreendedora.

Art. 57. Fica o Poder Piblico Municipal autorizado a realizar agdes de inclusio digital, com
o objetivo de promover o acesso de micro e pequenas empresas do Municipio as novas tecnologias
da informagio e comunicagdo € a implantar programa para fornecimento de sinal da rede mundial
de computadores em banda larga, via cabo, radio ou outra forma.

§ 1° Compreendem-se como a¢des de inclusdo digital deste artigo:

I — a abertura ou destina¢do e manuten¢io de espagos puiblicos dotados de computadores
para acesso gratuito & Internet;

11 — o fornecimento de servigos integrados de qualificagio € orientagdo;
111 - a divulgagio e a facilitagdo do uso de servigos publicos oferecidos por meio da Internet.
® CAPITULO XilL
DO ESTIMULO A FORMALIZACAO DE EMPREENDIMENTOS
Art. 58. Com o objetivo de inceniivar a regularizagdo das atividades empresariais no
Municipio, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder as pessoas fisicas ou juridicas

que desempenham atividades econdmicas e, espontaneamente, no prazo de 30 (trinta) dias apos a
promulgacio desta lei, providenciem sua regularizagiio, os seguintes beneficios:

1 — ficarfio eximidas de quaisquer penalidades referentes ao periodo de informalidade,

Il — receberdo orientagio quanto a atividade ou situagdio em que se enconira o
empreendimento em relagdo a aspectos trabalhistas, metroldgicos, sanitarios, ambientais ¢ de
seguranga.

"t
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IH — usufiuirdo de todos os servigos ofertados pela Sala do Empreendedor, descritos no
artigo 9° desta lei.

Paragrafo tnico. Para os fins deste artigo, consideram-se informais as atividades economicas
em funciopamento que ndo estejam inscritas no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) e no
Cadastro de Contribuintes do municipio.

CAPITULO X1V
DOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS

Art. 59. A Administragdo Publica Municipal fica autorizada a firmar parcerias e formalizar

convénios com orgios publicos com foce no agronegocio, eniidades de pesquisa e assisténcra

. técnica rural e instituigdes afins, com o objetivo de melhorar a produtividade e a qualidade

produtiva dos pequenos empreendimentos rurais, mediante aplicagiio de conhecimento técnico na
atividade dos pequenos produtores.

§ 1° Das parcenas referidas neste artige poderdo fazer parte sindicatos rurats, cooperativas e
entidades da iniciativa privada que tenham condi¢bes de contribuir para a implementagio de
projetos, mediante geragio e disseminagdo de conhecimento, fornecimento de insumos a pequenos
produtores rurais; contratagdo de servigos para a locagdo de maquinas, equipamentos e
abastecimento e outras atividades rurais de interesse comum,

§ 2° Poderdo receber os beneficios das agbes referidas no caput deste artigo, pequenos
produtores rurais que, em conjunto ou isoladamente, tiverem seus respectivos planos de melhoria
aprovados pelo 6rgéo ou secretaria competente da Administragdo Publica Municipal.

§ 3° Estdo compreendidas no ambito deste artigo atividades para conversdo do sistema de

producdo convencional para sistema de produgio orgdmco, entendido como tal aquele no qual se

. adotam tecnologias que otimizam o uso de recursos naturais com objetivo de promover a auto-

sustentagdo, a minimizagiio da dependéncia de energias ndio renovaveis, a eliminagio do emprego

de agrotdxicos, e de outros insumos artificiais toxicos e de radiagdes ionizantes em qualquer fase do
processo de produgdo e armazenamento dos géneros alimenticios.

CAPITULO XV
DO TURISMO E SUAS MODALIDADES

Art. 60. O Poder Publico Municipal podera promover parcerias com 6rgdos governamentais
e ndo governamentais, entidades de apoio ao desenvolvimento do turismo sustentavel, Circuitos
Turisticos ¢ outras instdncias de governanga, que visem a melhoria da produtividade e da qualidade
de produtos turisticos do municipio.

§ 1° Das parcerias referidas neste artigo poderdo fazer parte Associagdes e Sindicatos de .\
classe, cooperativas ¢ entidades da iniciativa privada que tenham condigdes de contribuir para aﬁ/}f

e
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implementagio de projetos, mediante geragdo e disseminagio de conhecimento, fornecimento de
insumos as ME, EPP e empreendedores rurais especificamente do setor.

§ 2° Poderdio receber os beneficios das agdes referidas no caput deste artigo os pequenos
empreendimentos do setor turistico, legalmente constituidos, e que tenham realizado seu cadastro
junto ao Ministério do Turismo, através do CADASTUR ou outro mecanismo de cadastramento que
venha substitui-lo.

§ 3° Competira a Secretaria de Obras e Desenvolvimento, disciplinar € coordenar as agdes
necessdrias a consecugio dos objetivos das parcerias referidas neste artigo, atendidos os
dispositivos legais pertinentes.

§ 4° O Municipio concentrara seus esforgos no sentido de promover o desenvolvimento do
. turismo nas modalidades caracteristicas da regido.

CAPITULO XVI
DA SIMPLIFICACAO DAS RELACOES DE TRABALHO
Secao 1
Da seguranca ¢ da Medicina de Trabalho

Art. 61. As microempresas e as empresas de pequeno porte serao estimuladas pelo poder
publico e pelos Servigos Sociais Auténomos a formar consdrcios para acesso a Servigos
especializados em seguranca e medicina do trabalho, observadas as regras a serem tragadas por este
Municipio.

Secao HI
. Das Obrigac¢des Trabalhistas
Art. 62. As microempresas e as empresas de pequeno porte sdo dispensadas:

I - da afixagdo de Quadro de Trabalho em suas dependéncias;

IT - da anotagdo das férias dos empregados nos respectivos livros ou fichas de registro;

Il - de empregar ¢ matricular seus aprendizes nos cursos dos Servicos Nacionais de
Aprendizagem,;

IV - da posse do livro intitulado “Inspe¢io do Trabalho”; e

V - de comunicar ao Ministério do Trabalho e Emprego a concessido de férias coletivas.

Art. 63. O disposto no artigo anterior desta Lei nfo dispensa as microempresas € as empresas
de pequeno porte dos seguintes procedimentos:

£
1

1 - anotacOes na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS; f\?
Il - arquivamento dos documentos comprobatorios de cumprimento das obrigagdes (o
trabalhistas ¢ previdencianas, enquanto n3o prescreverem essas obrigagdes;
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i - apresentagﬁo da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo ¢

Informagoes a Previdéncia Social - GFIP; e
1V - apresentagio das RelagBes Anuais de Empregados e da Relacdo Anual de Informagbdes

Sociais - RAIS e do Cadastro Geral de Empregados ¢ Desempregados - CAGED.
CAPITULO XVI

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 64. Fica instituido o Dia Municipal da Micro e Pequena Empresa e do
Desenvolvimento, que sera comemorado em 23 de maio de cada ano.

Paragrafo unico. Nesse dia, serd realizada audiéncia publica na Cdmara dos Vereadores,
amplamente divulgada, em que seric ouvidas liderangas empresariais ¢ debatidas propostas de
fomento aos pequenos negocios e melhorias da legislagdo especifica.

Art. 65. A Secretaria Municipal de Finangas e Tributos elaborard cartitha para ampla
divulgacio dos beneficios e das vantagens instituidos por esta Lei, especialmente buscando a
formatizagdo dos empreendimentos informais.

Art. 66. A Administra¢io Publica Municipal, como forma de estimular a criagio de novas
microempresas e pequenas empresas no municipio e promover o seu desenvolvimento, incentivara a
criagdo de programas especificos de atragio de novas empresas de forma direta ou em parceria com
outras entidades publicas ou privadas.

Art. 67. Toda a concessdo ou ampliagio de incentivo ou beneficio de natureza tributaria da
qual decorra renincia de receita devera atender ao disposto no art. 14 da Lei Complementar
101/2000.

Art. 68. As despesas decorrentes da presente I.ei correrdo por conta das dotagdes constantes
do or¢amento municipal.

Art. 69. Fica o Poder Executivo municipal autorizado a celebrar convénios e demais
instrumentos puablicos, na forma da Lei, visando a pariicipagiio e a cooperagio de institui¢tes
publicas e privadas que possam contribuir para ¢ alcance dos resultados almejados pelas politicas
publicas estabelecidas nesta Lei.

Art. 70. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, produzindo efeitos a partir do
primeiro dia Gtil subseqilente a sua publicagdo.

Gabinete da Prefeita Municipal de Coronel Sapucaia/MS.
Em 21 de novenibro de 2013.

e

NILCEIA ALVES DE SOUZA
PREFEITA MUNICIPAL
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Artige, 2° - Este Decreto entra em vigor na data da sua afixagio no
dtrio da Poder Pablico Municipal e posteriormenie a sus publicagdo
no orgdo de imprensa oficial do Municipic.

Caracol  MS 0] de Nevembre de 2013,

MANOQEL DOS SANTOS VIAIS
Prefeito Municipal
Pubticado por:
Ana Céha Gomes Montiel Amarilha
Cadigo ldentificador:3EAADELS

DEPARTAMENTO RH
DECRETO ¢1 DE NOYEMBRO DE 2013

MANOEL DOS SANTOS V1ALS, Prefeno Manicipal do Municipio
de Caracol. Estado de Mate Grosse do Sul, no uso das atribuighes
legats que The conferem o art. 78, 1X, c.o. o art. 119,11 “a”, da Le:
Crgdnica Muntcipal,

DECRETA:

Art. 1° — NOMEAR o Sr. DIEGO RODRIGUES VIEIRA para
veupar p Carge em Comissdo de Chefe de Divisio DAS 4, na
Seeretaria Municipal de Obras ¢ Servigos Piblicos, a partir de Otde
Novembro de 2013,

Artigo, 2 - Iiste Decreto entra em vigor na data da sua afixagio no
dtrie do Peder Pdbiico Municipal e posteriormente 2 sus publicagdio
nu drgiio de imprensa oficiat do Municipio.

Caracol  MS 01 de Novembro de 2013,

MANOEL DOS SANTOS VIAIS
Prefeito Mumicipal
Publicado por:
Ana Célia Gomes Monticl Amaritha
Codigo tdentificador:B47045E2

ESTADC DE MATOGROSSODO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL SAPUCAIA

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 124 /2013

BPe 14 de novembro 2013

“fastitui o Comité Gestor Mnicipal de Politicas de
Erradicacdo do Sub-Registra Civil de Nascimento e
Awmpliacdo do Acesso a Documentugda Basica ™.

A Senhora Niceia Alves de Souza, Prefeita do Municipio de Corenel
Sapucaia. Fstado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que
lhe vonlerem o inciso 1, VI do arl. 69, da Lei Organica do
Municipio,

DECRETA:

Art. 1% - Fica instituido o Comité Gestor Municipal de Politicas Para a
Frradicagio do Sub-Registro Civil de Nascimento e Acesso 2
Documentagiio Basica, instdncia maxima municipal de deliberagio e
definigiio das diretrizes do compromisso nacional peta erradicagie do
sub-registro  civil de  nascimento ¢ amphiagio dv acesso A
doeumentagiio basica oo Municipio de Corencl Sapucaia vinculado &
Secretarta Monicipal de Assisténcia Social.

§ 19 - Para fins do presentc Decrcte os termos "Comité Gestor
Municipal de Politicas de Erradicagho do Sub-Registro Civil de
Naschmente ¢ Amplisgio do Acessu 4 Documentagio Basica™ e
“Comité™ se cquivatem,

§2°- O Comilé terd como finaiidade plancjar, implementar, mentiorar
¢ wvaliar 15 agdes, alravés de metas anuats, para a erradicagde do sub-

registro envil de nascimento ¢ amphiagde do acesso a ducumentagiio
basica

Art. 2° - O Camiié. érgiie deliberativo, normative e consultivo lerd as
seguintes objetvos:

| erradicar o sub-registro civil de nascimento, por mexo da realivagioe
de agdes de mobilizagiv para o registre civit de nascinento,

I} - foralecer a orrentaydo sobre documeniacio bisica:

I - ampliar a rede de servigos de registro civil de nascimento ¢
documentagio bisiea. visando a garantir mobilidade e capilaridade;

IV aperfeigoar o sistema municipal de registro eivil de naseimento,
garantindo capilaridade, mobilidade, informatizagio. untformidade,
padronizacio ¢ seguranga ao ststema;

V. mediar junte aos ¢rEdos TESPONSAVEES 0 aCesso graluitn ao rogistro
civil de nascimento, ao Registro Geral- RG. ao Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF ¢ d Caricira de Trabatho e Previdéneia Social - CTPS.

Art. 3% - O Comné serd integrado por um representante, titalar e
suplente. de cada 6reio a seguir indicado:

I FUNDAGAO NACIONAL DO INDIO - FUNAL

Il - SECRETARIA ESPECIAL DE SAUDE INDIGENA - SESAL

Il - REPRESENTANTE INDIGENA (SEDE)

1V - ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA (SEDE)

V  CENTRQO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
CRAS;

VI SOCIEDADE CIVIEL;

VIl PODER LEGISLATIVO;

VIH-PODER EXECUTIV(;

IX - SECRETARIA ESTADUAL DE EDUCACAO  SED;

X - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDL;

X1 - MINISTERIO DO TRABALHO DE AMAMBAL

XIt— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO:;

X - EXERCYTO:;

X1V POLICIA MILITAR;

XV - DEFESA CIVIL,

§ 1° - Os represemantes titulares e suplentes serio indicados pelo
orgdo ao qual se vineulam e serde designados por aio do Prefeite,

§ 2° - Poderiio ainda participar, como convidados, entidades poblicas,
privadas oa da soctedade civil, niio 1nlegrantes do Comitd, atuantes na
drca objeto deste Decreto, com a finalidade de contribuir para a
discussao., consecugido v acompanhamentio das agdcs exceutacas.

§ 3° - Os representantes convidades das entidades serlio indicados
pelo orgie ao qual se vincuiam e designados por ato do Ceerdenador
de Comud.

Arl. 4° - Compele ao Coordenador:

b convocar e presidir as reunides do Comité:

1t represeniar externamente o Comité ou designar um sepresentante;
11 promover a articulagio entre os drgdos integrantes do Comitd;

Art. 5° Este Decrete entra om vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura Municipal de Coronel Sapucaia  MS, 14 de novembro dc
2013,

NILCEIA ALVES DE SOUZA
Prefeita Municipat
Publicado por:
Josttaine Aparceida Rodrigues da Silva
Cadigo ldeotificador:674473CB
GABINETE DA PREFEITA
LEI MUNICIPAL N° £149/2013

Institui ne Municipio de Ceroncl Sapucaia o tratamento
diferenciado ¢ favorecido as microempresas, cmpresas
de pequeno porle ¢ microempreendedor individual de
que trata o Let Complementar Federal n®. 123, de 14 de
dezembeo de 2006, e suas alteragdes. ¢ di outras
providéncias.
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A Prefeita Munieipal de Coronel Sapucaia no Estado de Mato Grosso
do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, especialmente o previsty no
antigo 7o da Let Orgdnica Municipal, faz saber a tados que a Camara
de Vereadores aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta lei regulamenta o tratamento juridico diferenciado,
simplificado ¢ favorecido  assegurado  ao  microempreendedor
ndividuat {MED, as microcmpresas (ME) ¢ empresas de pequeno
porte (EPP). doravantc simplesmente denominados, respectivamente.
ML ME e EPP, em conformidade com o gue dispde os artigos 146,
HI =d”, 170, 1X, e 179 da Constitui¢ie Federal e a Let Complementar
Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006, ¢ suas alteragdes, criando
a Let Geral Munieipal da Micreempresa e da Empresu de Pequeno
Purte de Coronel Sapucaia, Estado de Mato Grosso do Sul.

Pardgralo Unico. Para efeito desta lei, ficam adotados na integra os
parametros de definigio de Microempresa (ME), de Empresa de
Pequene Porte (EPP) ¢ de Microempreendedor Individual (MELD
constantes no Capitule 11 ¢ ne paragrafo primeito ¢ scgundo da artigo
18-A da Lei Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de
20006, observadas suas alteragdes, tendo de ser aplicado ao ME! tados
o0s beneficios ¢ todas as prerrogativas previstas nesta Lei paras as ME
¢ EPP, ressalvadas as vedagdes. as restrigbes ¢ as condicionanies
especificas constantes na Lei Complementar n® 123/06 vigente, ¢ suas
alicragdes.

Art. 2° O iratamento diferenciado, simplificade, faverecido ¢ de
incentivo as microempresas, a8 empresas de pequeno porte ¢ o
micrgempreendedor individual incluird, entre cutras agoes dos orgdos
v entes da administragio municipal:

1 osincentivos liscais:

Il winovacio tecnoldgiea e a educagio empreendedora:

11} o associativismo e as regras de tnelusdo:

IV o ineentivo a geracdo de empregos;

A" o incentiva & formalizagdo de empreendimentos;

¥l a unicidade ¢ a stmplificagdo do precessa de registro ¢ de
legalizagio de empresarios ¢ de pessoas juridicas;

YH -z criagio de banco de dados com informagiies, orientagdes ¢
instrumentos 4 disposigdo dos usuarios;

VIE  a simplificacio, racionalizagdo e uniftirmizagio dos requisitos
de seguranga sanitiria, metrologia, conirole ambiental e prevengic
contra incéndios para fins de registro, legalizagdo ¢ funcionamento de
cmpresdrios ¢ pessoas juridicas. inclusive com a definicao das
auvidades consideradas de alto risco;

IX  a regulamentagio do parcelamento de débiws relativos ao
Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQNY;

X criagio de um Comité Gestor ¢ da Sala do Ewpreendedor; e

NI a preferéneia nas aquisigdes de bens e serviges pelos Orgdos
priblices municipats.

Pardgrafo dnico. O objetive desia Let é pramover o cstimula ao
empreendedorisma ¢ contribuir para o desenvelvimento econdmico ¢
sucial do Municipio de Coronel Sapucaia, incentivando a criagio de
novas cmpresas ¢ & regulamentagio das informais,

Ar. 3° Criase o Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas
Empresas, ae qual cabera gerenciar o tratamento diferenciado e
favorecido ao ML, 45 ME ¢ as EPP de que trata esta Lei, competindo
aele:

I regulamentar, mediante resolugdes, a aplicagio e a observiincia
desiz Let;

Il gerenciar os subcomités téenicos guc atenderdo ds demandas
cspeetfieas decorzentes dos capitulos desta Lei; ¢

i1l - cstabelecer ¢ regimento imemo do Comité Gestor Municipal,
disciplinando as omissdes desta Lei.

$ 1" O Comite Gestor Munteipal serd responsavel por realizar estudos
necessarios 4 implantagio da wnicidade do processo de registro,
legalizagio ¢ baixa das ME, EPP e ME] locais. devendo para lanio
articular as competéneias da Admintstragdo Piblica Municipal com as

dos demais orgos de outras esferas piblicas envolvidas na far-
malizago empresarial, buscando, om cenjunto, compatibihizar ¢
tntegrar procedimentos. de modo a4 evitar a duplicidade de exipgéncias
v garantir a hnearidade do processo, sab a perspectiva do usuaria,

Art, 4 O Comité Gestor Municipal das Micro ¢ Pequenas Empresas,
de gue rrata a presente Led, serd constituide por na minimo 3 (1rds) ¢
no maximo 15 (quinze) membros, respeitada @ composigio por
namero fmpar. todos eom direito & voto, podendo ser represennics
dos seguintes Orgdos e instituigoes, indicados pelos mesmos:

I Secretaria Municipal de Finangas:

I - Secretarta Munieipal de Administragao:

{11 - Representante da Associagdo Comerenl local.

§ 1° O Comié Gestor Municipal das Micro ¢ Pequenas Empresas sera
presidido pelo membro-representante da Seeretarta Municipal eleito
pur maioria dos menbros em data ¢ hora indicada pelo Chefe do
Exccutivo.

I - Néo havendo disputa a escolha serj feita por aclamagio.

§ 2° O Comié Gestor Municipal das Miero ¢ Pequenas Empresas
promovera pelo menos uma eonferéncia znual. a ser reslizada
preferencialmente no més de novembro, para & qugl serde convocadas
as entidades envolvidas no proccsso de geragio de emprego ¢ renda ©
qualificagdo profissional, inchuides oy outros Canselhos Municipats ¢
das micromegides.

§ 3° O Comic Gestor Municipal das Micro ¢ Pequenas Empresas twerd
umi secretariy excculiva, a4 qual compete ds agdes de cunho
operacionat  demandadas pelo consctho ¢ o formnecimemo  das
informagdes necessanas as suas deliberagdes.

§ 4° O Comité tem autonomia para definis sua furma de trabalko,
devendo realizar reunides ordindrias com convocacio de todos os seus
membros.

§ 5% A sceretgria executiva mencienada no pardgrafo terceirp serd
exereida por servidores indicados pela prestdéncia do Comité Gestor.
¥ (" O Municipio, com recursos proprios e/Gu em parceria com ouwras
entidades piblicas ou privadas, assegurard rceursos suficicntes para
gdrantir a estruturz fisica e a de pessoal necessaria & tmplantacio ¢ 2o
funcionamento do Comité Gestoer Municipal das Micro e Peguenas
Empresas e de sua sceretaria execuliva.

Att. 5° Os membros do Comité Gestor Municipal das Micro ¢
Pequenas Empresas serdo indicades pelos Orgdos ou pelas entidades a
que pertengam e nomeados por portaria do chefe do Exccwivo
municipal.

§ 1° Cada representante efetivo terd um suplente ¢ mandato por um
periodo de 02 (dois anos), sendo permitida recondugio.

§ 2° Os representanics gas seerelarias municipats, no caso de serem os
proprios tilulares das respectivas pastas, lerfio seus mandualos
coincidentes com o periedo em que estiverem ne exercicio do cargo.

$ 3° O suplente poderd participar das reunides com direite a vato,
devendo exercé-lo, quande representar u eategoria na auscneia do
titular cfetivo.

§ 4% As decisbes ¢ as deliberagdes do Comité Gestor Municipal das
Micte ¢ Peguenas Cmpresas scrio tomadas sempre pela masoria
absoluta de seus membros.

§ 3" O mandato dos conselheiros ndo serd remunecrado a qualquer
titulo, sendo seus serviges considerados relevantes ao Municipic.

CAPITULO 1l
DO REGISTRO E DA LEGALIZACAO

Secdo 1
Da inscrigiio c baixa

Art. 6° Todos as Orglios publicos municipais envolvidos no processo
de abertura ¢ fechamento de empresas deverdo observar os
dispasitivos constantes na Lei Complementar Federal n® 123406, ¢
suas alteragdes, na Lei n® 11,598/07 ¢ nas Resolugdes do Comité para
Gestaa da Rede Nacional para a Simplificagio do Registre ¢ da
Legalizagdio de Empresas e Negocios (REDESIM).

$ 1% O processa de registra do microempreendedor individual deverd
ter tramiteespecial. preferencialmente clewrdnico, sende opcional aa
empreendedor, observada a forma disciplinada pelu Comité para
Gestdo da REDESIM.
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Parigrafo dnico. Para o disposto nesse artigo, a Administragio Pa-
blica Municipal poderd sc valer de cenvénios com outros drgiies
publicos e insitmedes du representagio ¢ apoie 4s ME, EPP e uo ML

Se¢do 11
Do alvari

Art. 7° Fica institwide ¢ Alvard de Funcionamento Provisério que
petmitird ¢ inicio de operagiie do estabelcetmento apds o ato de
registro, gxceto n0s casos em que o grau de nsco da atividade seja
considerado aliwo.

§ 1" Para efcitos desta Lei, considera-se como atividade de alto risco
aguelas que assim forem definidas pelo Comité Gestor da REDESIM.

§ 2° O Alvara de Funcionamento Provisorie serd cancelado se, apds a
notilicagio da fiscalizagdo orientadors, nde forem cumpridas as
exigéneias ¢ 08 prazos cstabelecides pelo Comité Gestor da
REDESIM, scm prejuizo da responsabilizagie eivil. criminal e
admimstrativa.

§ 3* O microempreendedar individual assim como 08 empresarios de
microcimpresas ¢ empresirios de empresas de pequene porle esiio
dispensados de apresentar documentos que comprovem posse ou
fovagio do imdvel onde desenvolverdo suas atividudes, eonforme
autoriza o art. 10 da lei Complementar 123/06 ¢ 6° da Lei
11.598/2007.

§ 4 A Adminsstragio Pablica Municipal deverd buscar a unidade,
uniformidade ¢ simpheidade do processo de legalizagio e registro
com ouvtros entes envolvidos (Junta Comercial, Cerpe de Bombeiros e
cutros que se fizer necessdrio).

§ 3" A Adminstragio Publica Municipal dispenibilizard um lacal
anice de atendimento ¢ lista de docamentos integradas, devendo vs
arglos compartilhar informagbes que o cidaddo prestard uma Gnica
VU

§ 6 A Administragde Pablica Mumcipal disponibilizard em seu site a
relugic des docwmentos necessdnes para abertura, baixa da empresa,
assim como formuldries para requerimentes.

§ 7 A Adnenistragio Piblica Municipal disponibilizars em seu sile a
fegisiagdo que rege a nicro ¢ pequena cmypresa.

§ 8 O Poder Piblico Municipal podera conceder Alvarda e
Funcienamento Provisario para o microempreendedor individual, para
micrecimpresa ¢ para empresa de pequeno porte:

t tnstajada(s) em drea(s) desprovida(s) de regulag@io funchana legal
ou com regulamentagiio precdra; ou

11 em residéncia do micreempreendedor individual ou de titular oo
sGeio da micreempresa cu cmpresa de pequeno porte, na hipotese em
gue a atividade nde gere grande circutaglo ¢ aglomeragiio de pessoas.

Ars 8% O Ajvara Provisono scra declarade nulo se:

I expedido seny a observincia de preceitos kegais e regulamentares;
i ficar comprevada a falsidade ou nexatidio de qualquer
declaragdo, decumente  ou  descumpramento de terme de
respansabilidade firmado; ¢

11 ocorrer remcidéneia de infragdes s posturas municipats exigidas.
Pardgrafo anico. Scra pessoalmente responsavel pelos danos causados
a empresa, a0 municipio cfou a lerceiros o8 que prestarem
informacdes falsas ou sem a observéncia da legislagdo federal.

estadual ou municipal pertinente.

Segdio 111
Da Sala do Empreendedor

Art. 9% Com o vbjetivo de orientar os empreendedores. simpiificando
os procedinentos de registro de empresas no Municipio, fica criada a
Sala do Empreendedor. gue lem as seguintes atribuicdes:

[ disponibilizar acs intcressados as infermagdes necessdrias 4
cmissde da inscrigio municipal e do alvard de funcicnamento,
mantendo-as atualizadas nes meios cletrdnices de comunicacio
oficial;

li - emissiu da certiddo de zoncamento na drea do empreendimento:

I orientagde a respeite dos procedimentos necessarios para a
regularizagio da situagie fiscal ¢ wibutiria dos contribuintes: e

IV crussdo de certiddes de regularidade fiseal e tributéria;

§ 1" Na hipitese de indefenimento de  inserigiio municipal, a
interessado  serd informado ¢ respeito dos  fundamentos ¢ serd
oferecida na Sula do Empreendedor orientagiio para adequagio 4
exigénena fepal.

§ 2° Pama a consceucgdo dog seus objetivos, na implantagic da Sala do
Empreendedor, 4 Administragie Piblica Municipai firmard purceria
com outras instituicdes para oferceer orientagic com relacin 4
sbertura. ao funcionamento ¢ ac encerramente de empresas, incluinde
apoio para elabaracie de plano de negocios, pesquisa de mereade,
orientagiic sobre crédilo, associativismo e programas de apuio
oferecides na municipic.

CAPITULO N1
DO AGENTE DE DESENVOLVIMENTO

Art. 10. Caberd ao Chefe do Executive Municipal a designagie de
servider para exercer a fungdio de Agente de Desenvolvimento em
ares responsivel em sua estruturd funcional para a efetivagie dos
dispositivos previstos na presente Let, observadas as especificidades
locas.

§ 1° A fungdo de Agente de Desenvolvimento caracicriza-se pelo
exercicic de articulagio das agdes publicss parn a promegio de
desenvolvimento local ¢ territorial. mediante  agdes locais  ou
comumitarias, individuais ou celetivas, gue busquem o cumprimenio
das disposi¢des ¢ diretrizes contidas nesia Lei, sob supervisiao do
orgdio gesior local respensavel pelas politicas de desenvolvimento.

§ 2° O agente de desenvolvimento deverd preencher os seguintes
requisitos:

[ residir na drea da comunidade em que aluwar;

o ter coneluido, com aproveitamento, curso de qualificagio bisica
para a formagfic de agenie de desenvelvimenw; ¢

[l ter concluido o ensino fundamental.

§ 3° Cabcera ao agente de desenvelvimento buscar junte ao Ministério
do Desenvolvimento, Indiastria ¢ Comdéreie Extertor ¢ i Secretaria da
Micro e Pequena Empresa, juntamente com as demais entidades
municipalistas ¢ de apoio e representagiio empresarial, o suporic para
agdes de capacttagiio, estucos, pesquisas, publicactes, promogiio de
interedmbio de informagiics ¢ experiéncias.

Pardgrafo Unico. Apds a indicagiio do Agente de Descnvolvimento
cabera ap Chefe do Exccutive nomed-lo mediante  portaria,
opertunidade em que lragard as diretrizes a serem cumpridas.

CAPITULO IV

DA FISCALIZACAOQ ORIENTADORA

Ar. T A fiscalizacde municipal, nos aspectos de pusturas, uso do
solo. trabalhista, metrologsco, sanitdrio, ambientat ¢ de scgaranga,
relativos as microempresas, empresas de pequeno porie e demuis
contribuintes, devera ter natureza ortentadoers, quando a atividade ou
sttuaglo, por sua natureza, componar grau de risco compativel com
esse procedimento.
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Art. 12, Nos moldes do arbigo antenor, quando da fisealizagio
municipal, scrd observado o critério de dupla visita para lavratura de
aulos de infragio, exceto guando for constatada infragdo por falta de
registre de empregado ou anotagde da Carteira de Trabalhe ¢
Previdéncia Social — CTPS ou, ainda, na ocorréneia de reincidéneia,
fraude, resisiéncia ou embaraca 4 fiscalizagio.

Paragralo anico. Considera-se reincid@nceia, para fins deste artigo. a
pratica do mesmo ato no periodo de 12 (doze) meses, contados do ato
anterior.

Art. 13, A dupla vissta constste em uma primeira agio, com a
finalidade de verificar a regularidade do estabelecimento, ¢ em agdo
posterior dc  cardter  punitivo  quando, verificada  qualquer
irrcgularidade na primicira visita, nfo for cfctuada a respectiva
regularizagiio no prazo determinado.

Art. 14, Quando na visita for constatada qealquer irregularidade, sera
lavrade um terme de verificaglio e erientagiio para que o responsavel
possa efctuar a regularizagho no prazo de 45 (quarenta e cinep) dias,
semn aplicacio de penalidade.

§ 1° Quando o prazo referido neste artige ndo for suficiente para a
regularizucdo necessaria, o interessado devera formalizar junie ao
orgio de fiscalizagho um ermo de ajuste de conduta, no qual
justificadamente, assumird o compromisso de efctuar a regularizagio
dentro do eronograma que for Nixado no termo.

§ 2° Decorndos os prazos fixados no caput ou no Termo de Ajuste de
Conduta (TAC), sem a regularizagdo necessara, serd lavrado auto de
mfragio com aplicagdo de penalidade cabivel.

§ 3° O disposto nos artigos ¢ pardgrafos anteriores niic sc aplicam ao
processo administrativo fiseal relativo a tributos.

CAPITULO V
DO REGIME TRIBUTARIO

Art. 15, O recolhimento do lmposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza (1SSQN) das MEs ¢ EPPs optantes pelo Regime Espeeial
Unifiendo de Arrecadacdo de Tributog ¢ Contribuigdes devidus pelas
Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional)
passa a ser {feito como dispde o Capituwlo 1V, Dos Tributes e
Conlribuigoes, da Lei Complementar n® §23. de 14 de dezembro de
2006, ¢ a regulamentagio dada pelo Comité Gestor do Simpies
Nacional.

Art. 16. O MEF poderd optar pelo recolhimento do 1ISSQN em valor
fixo mensal. na forma regulamentada pelo Comité Gestor, conforme
previsto no art. 18-A da Lo Complementar Federal n® 123/00,
observadoe o que dispde o Capitulo 1V, Dos Tributos ¢ Contribuigdes,
da Lei Complementar on° 123/06.

Art. 7. A retengdo aa fonte de 188 das microempresas ou das
empresas de pequeno porte optantes pele Simples Nacional samente
serd permitida se atendido ac disposto no art. 3° da Lei Complementar
Federal n® 116/03 e suas alteragdes, tendo de ser obscrvadas as
normativas legais constantes nos incisos du § 4% do art. 21, inserido
no Capitslo 1V, Dos Tributos ¢ Contribuictes, da Lei Complementar
Federal n° 123/06.

CAPITULO V1
DA INOVACAO TECNOLOGICA

Scgdo 1
Do apoio & inovacio

Subsegiio |
Da gestio da inovagio

Art. 23, O Poder Publico Municipal podera criar a Cemissao
Permanente de Teenologra e Inavagio do Municipio, coin a finalidade

de promover a discussdo de assuntos relativos a pesquisa e ao
desenvelvimento cientifico-tecnolégice de interesse do Municipio, o
acompanhamento dos programas de tecnologia do Municipio ¢ a
proposigio de agdes na area de ciénein, teenologia ¢ inovagio de
interesse do Municipio ¢ vinculadas a0 apoic a microempresas ¢ a
enipresas de pequeno porte.

Pardgralo anico. A ecomissdo referida no capur deste artigo serd
constituida por representantes, titulares e suplentes, de instituicdes
cientificas e teenoldgicas, centros  de  pesquisa  tecnoldgica,
incubadoras de cmpresas, parques tecnoldgicos, agénelas de fomento
e instituigdes de apoio, asseciacdes de nueroempresas ¢ empresas de
pequeno porte € de Sceretatia Municipal que o municipie indique,
devende tanto a sua lorma de constituig¢do como a sua fungido ¢
funcionamento serem regulamentados por decreto.

Secdo I1

Do fomento as incubadoras, condominios

empresariais ¢ empresas de base teenologica

Subsceho 11
Do ambiente de apoie A inovacio

Att. 24, O Poder Puablico Municipal manterd programa  de
desenvolvimento  empresarial,  podendo  instituir ineubaderas de
cmpresas com a finalidade de desenvolver microempresas ¢ cmpresas
de pequenc porte de vinos setores de atividade.

§ 1° A prefcitura municipal serd responsavel peta implementagio do
programa de descnvolvimente empresaral referide no copur deste
artigo, por si ou em parceria com eatidades de pesquisa ¢ apoio a
microempresas € a  empresas  de pequeno  porte,  Gredos
governamentais, agéncias de fomento. instiuighes cientificas ¢
teenologicas, nicleos de inuvagio teenoldpica e instituredes de apuio.

§ 2" As agbes vinculadas 4 operagdo de incubadoras serfio cxecutadas
em local especificamente destinado para tal fir, ficando a cargo da
municipalidade as despesas com  aluguel, manutengde  predial,
fomeemienio de dgua ¢ demais despesas de infra-estrutura.

§ 3° O praze maxuno de permanéneia no programa ¢ de 2 {dois) anos
para que as empresas  atinjam suficiente  capacitagdo  téeniea,
independéneia econdmica e comercial, podendo ser prorrogado por
prazo n&o superior a 2 {dois) anos mednte avaliagido téenica. Findo
esse Prazo. ag cmpresas participanics se transferirdo para dirca de scu
dominio ou que venha a ser destinada peto Poder Publico Municipal,
com ocupaglio preferencial por empresas egressas de incubadoras do
Municipio.

Att. 25. O Poder Publico Municipal poderd criar minidistntos
industriais, em focal a ser estabelecido por a1, ¢ tambdin indicari as
condigdes para alicnagiio dos fotes a serem ocupados.

Art. 26. O Poder Piblica Municipal appiad ¢ coordenara inicrativas
de criagio ¢ implementagio de parques tecnologices, inclusive
mediante aquisigdo ou desapropriagio de drea de lerreno situada no
Municip:o para essa linahidade.

§ 1 Para consecugdo dos objetivos de que trata o presente artigo. o
Municipio podera eclebrar  instrumentos  juridicos  apropriados,
inclusive convénios ¢ outros instrumentos juridicos cspecificos, com
orgdos da administragie direta ou indireta, federal ou estadual, bem
COMO com organismos internacionais, instituighes de  pesquisa,
universidades,  instituigdes  de fomento,  Investimento ou
financiamento, buseando promover a cooperagdio enlre 0§ agentcs
envalvidos e destes com  empresas cujas  atividades  estejam
fundamentadas em conhecimento e inovagao tecnologica,

§ 2° O Poder Plbiice Municipal indicard a Secrcturia Municipai a
guem competird:

1 zelar pela eficiéncia dos integrantes do parque teenoldgico.
mediante agdes que facilitem sua agdo conjunta ¢ a avaliagdo de suas
atividades ¢ seu funcronamento; e
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Il fiscalizar o cumprimento de acordos que venham ser celebrados
cum 0 Poder Publico.

Art. 27. Os brglios ¢ entidades publicas municipas gue atuam com
foco em pesquisa e desenvolvimentlo leenotégico terfo por mcta
cfetsar a aplicagdo de, no mimimo. 20% (vinte por cente} de seus
investimentos em projetos de inovagic  tcenoldgica  das
microempresas ¢ empresas de pequeno porte do municipto.

CAPITULO VIl
DO ACESSO A0S MERCADOS

Seghio |
Das aquisigécs publicas

Art. 28. Nas contratagdes pablieas do Municipio deverd ser tencedido
tratlamento  favorecido, diferenciado e simplificado  pasa  as
microempresas ¢ empresas de pequeno porte objetivando a premogio
do desenvolvimento ccondmice e social no ambite municipal ¢
regional, a ampliagdo da cficiéneia das politicas pablicas ¢ o incentivo
4 inuvagio teenoldgica, nos termos de disposto na Lei Complementar
Federal n® 123/06.

Parigrafo dnico. Subordinam-se ao disposie nesta Lei. além dos
orpdos da administragdo piblica municipal direta, os findos espectais,
as autarquias, as fundagOes piblicas, as empresas pablicas, as
sociedades de cconomia mista e as demais entidades controladas
direta cu indirctamente pelo Municipio.

Art. 29, Para o cumprimenio do disposto no caput do artige 28 ¢ a
ampliagie da participaco das microempresas ¢ empresas de pequeno
porte nas licitagdes, a Administragio Pablica Municipal devera:

[ promover maior divulgagiio das licitaghes, devendo utihizar meios
de publicidude que atinjam o mator namero de empresas ¢ pessoas;

Il - wstituir cadastre proprio, de acesso livre, ou adequar os cadastros
existentes para tdentificar as mieroempresas e empresas de pegueno
porte  scdiadas  regienalmenie, com as respectivas  linhas  de
fornecimento. de moda a possibilitar a nofificacfo das bicitagdes ¢
facilitar a formagdio de parcerias ¢ subconiratagdes;

Ni - divulgar as especificagbes de bens e servigos contratados de
mado a orientar as microcmpresas ¢ empresas de pequeno porle para
que adéquemn 0s seus processos produtivos:

IV na definigio do objele da contratagio, ndo deverd ulilizar
espeeificagdes que restrinjum injustificadamente s participagie das
microcmpresas ¢ cmpresas de pequeno porte; e

Vo estabelecer ¢ divulgar um plangjamento anual das contratagices
putblicas a screm realizadas, com a estimativa de quantitative e de data
das contratages.

Art. 30. Nes casos em que a licitagio ¢ dispensave! com basc nos
ingisos 1 e [ do artige 24 da Lei Federal n® 8.666/93, as contratagles
dirctas deverio ser preferencialmente realizadas com microcimpresas ¢
emipresas de pegueno porte sediadas no mumicipio ou na regido, desde
que vantajosa a contratagio.

Art. 3t Exigir-ge-a da microempresa e da empresa de pequeno porie,
para habilitagio em quaisquer licitagGes do  municipio  para
fornecimento de bens para pronta entrega ou servigos imediatos,
apends O seguinie:

I ato consthutivo da empresa, devidainente registrado:

11 inserigio no CNPJ, para [ins de qualificagio; e

i1l - certidiio atualizada de inscrigde na Junta Comercial do Estado.
com a destgnagio de porte {ME cu EPP).

Art. 32, A vomprovagio de regularidade fiseal das MEs ¢ EPPs
somente seri exigida para cfeitos de eontratacao e niio como eondigda
pata participagiio na habilitagfo.

§ 1 Havendoe alguma restri¢io na comprovacie da regularidade fiscal,
scra assegurade o praze de 2 (dois) dias dteis, cujo termo inicial
correspenderd ao memenla cm que ¢ propenente for declarade
vencedor do eerlame, para a regularizagie da documentagio. do
pagamento ou do parcelamento do débito, ¢ para a cmissdo de
eventuals certiddes negativas ou positivas com cfeito de cenidio
negativa.

§ 2° Entende-sc o terino “declarado vencedor™ de que wrata o pardgralo
anterior o momento imediatamente posterior a fase de habilitagao. no
caso da modalidade de pregdo, e nos demais casos. ¢ momcenio
pusterior ao julgamento das propostas, aguardando-se vs prazos para
regularizagio fiseal para a abertura da fase recursal.

§ 3% A nde-regularizagdo da documentagfio, no prazo previsto ne § 1°,
implicard a preclusdo do direto 4 contratagde, sem prejuizo das
sangdes previstas no artige 81 da Lei n® 8.666, de 21/06/1993, sendo
facullado 4 administraciio convocar os licitanies remanescentcs. na
ordem de classifieagio. para a assinalure do contrato. ou revogir a
liciacio.

§ 4" O disposto no paragrafo anterior deverd constar no instrumenta
convecaldrio da [icitacdo.

Art. 33, As cntidades centrimantes deverdo. nos casos de contratagaes
cuje valor seja superior a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), exigir dos
licitantes, para  fornecimento de bens, servigos e obras, a
subcontratacdu de microempresa ou de empresa de pequeno porie em
percentual minimo  de 5% (cince por cente), sob pena de
desclassificacio.

§ 1" A exigéncia de que irata ¢ caput deve cslar previsia no
instrumento cenvoecatono, especificando-se o percentual minimo do
objeto a ser subcontrafado até o limite de 30% (irinta por cento} do
total licitado.

§ 2° E vedada a exigéncia de subcentratagiic de itens determinados ou
de copresas cspeci ficas.

§ 3° As microempresas ¢ empresas de pequeno porte a serem
subcontratadas deverdo estar indieadas ¢ qualificadas nas propostas
dos licitantes com a deserigfio dos bens ¢ servigos a serem forneeidos
e scus respectivos valores,

§ 4° A empresa eontratada compromete-se a substituir a subcontriada
por outra microempresa ou empresa de pequeno parie. no prazo
maximo de 30 (trinta} dias, na hipétesc de extingdo da subcontratagiio.
mantendo ¢ pereentwal originalimente contratado até a sua exccugiio
total, notilicando o érgdo ou a entidade contratante. sob pena de
reseisdio, sem prejuize das sangdes cabiveis.

§ 3* A empresa conwratada responsabiliza-se pela padronizagio.
compatibilidade. gerenciamento  cemralizado e qualidade da
subcontratagio.

§ 6° Os empenhos € os pagamentos do drgio ou da entidade da
administracdo puderdo ser destinados dirctamente as microempresas ¢
as empresas de pequeno porie subeontratadas.

& 7* Demonstrada a imviabilidade de nova subcontratagie, nos lermos
do § 5° a administracdo deverd transferir a parcela subcontratada a
empresa contratada, desde que sua exeeuco ja tenha sido iniciada.

§ 8° Ndo deverd ser exigida a subcontratagiio quande esta for inviavel,
nic for vanigjosa para @& Administracio Pablica Municipal ou
representar prejuizo ao comjunte ou complexo do objeto a ser
contratado.

Ar. 34, A cxigéncia de subeontratagiio ndo serd apliciavel quanda o
licitante for:

I microempresa ou empresa de pequeno porte; e

il consOrcie composte om sua iotalidade ou parcialmente per
microempresss ¢ empresas de pequeno porte, respeitado o disposto no
artigo 33 da Lei n® 8.666, de 21/06/1993.
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An. 35, Nas hientagoes para @ aquisicdo de bens e servigos de natureza
divistvel ¢ desde que ndo haja prejuizo para o conjunte uu complexo.
& Administragie Piblica Municipal podera reservar cota de até 25%
(vinte e cinco por cento) do objeto para a contratacio de
nucrocmpresas € empresas de pequena pone.

8 1° O disposto neste anigo ndo impede a comratagio das
microempresas ou empresas de pequeno porte na lotalidade do objeto,
scndo-thes reservada exclusividade de participagiio na disputa de que
(raga ¢ capn.

§ 2" Aplica-se ¢ disposia no caput sempre que houver, local ou
regionalmente, ¢ minimo de 3 (trds) fomeccderes competitivos
cnyuadrados come mieroempresa ou empresa de pequeno porte ¢ gue
awendam as exigéneias constantes no instrumento convocatdrie.

§ 3° Admite-se a divisdo da cota reservada em mwltiplas cotus,
ebjetivando-se a ampliagio da competitividade e observando-se o
seguinte:

I usama dus percemmais de cada cota em relagio ao total do abjeta
nio podera ultrapassar 25% {vinte e cinco por cento).

§ 4" Nio havendo vencedor para a cota reservada, esta poderd ser
adjudicada ao vencedor da cota prineipal, ou. diante de sua recusa, aos
licitames remanescentes, desde que pratiquem o prego do primeiro
colocado.

An. 36. Nas licnagdes, serd assegurada, como eritério de desempate, a
preferéncia de contratagio para as micraempresas ¢ empresas de
pequene porte.

§ 19 Entende-se por empale aquelas situagbes em que as ofertas
apresentadas pelas microcmpresas ¢ empresas de peqaeno porie sejumm
1w cu até 10% (dez por cenle) superiores ao menor prego.

§ 2° Na modaltdade de pregio, o mntervalo percentaal estabelecido no
§ 1Y gerd apurado apds u fasc de lances ¢ antes da negociagio ¢
correspondera a difercnca de aré 3% (cineo por centw) superior ao
viler da menor preposta ou do menor lance, caso os licitantes tenham
oferecido.

An. 37. Pana cfeito do disposto no artigo anterior, ocorrendo o
cmpaie, proceder-se-a da seguinte forma:

I a meeroempresa ou cmpresa de pequeno peric melhor classificada
poderd aprescntar proposta de prego inferior aquela considerada
vencedora do certame. situagio em que sera adjudicado em sen favor
o vhjcto heitado;

H  ndv ocerrendo a contratagiio da microempresa eu empresa de
poqueno  porte, na forma do incise 1, serfio convocadas as
remaneseenies que porventura se enquadrem na hipotese dos §§ 1Y e
2% do an. 37, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo
diretto;

tH1 no case de equivaléneia dos valotes apresentados pelas
microempresas ¢ empresas de pequeno purle que se encontrem 1nos
intervalos cstabelecidos nos §§ 19 e 2 do art, 37, serd realizado
sorteio entie clas para que scoidentifique a que primeire poderd
aprescntar melhor eferta.

§ 1" Na hipoese da ndo-contratagdo nos termios previsios nos incisos
1. Il e 1 deste artligo, o objeto licitado serd adjudicado cm favor da
proposta originalmente vencedora do certame.

§ 2° O disposio nesic artigo somente s¢ apiicard guande a melhor
oferta micial ndo tiver sido apresentada par microempresa ou empresa
de pequeno porle.

§ 3" No caso de pregie, apdés o encerramente dos lanees, o
microempresa 0d empresa de pequeno porte methor classificada sera
convocada para apresentar nova proposia no praza maximo de 5
(vinco) minulus por dtem em siwagio de empate, sob pena de
preclusio, observado o disposto no inciso 1] deste artigo.
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§ 4° Nas demais modalidades de licitagio. se cabivel. o prazo para os
licitantes apresentarem nova proposta deverd ser estabelecido pela
orgdu ou pela entidade licitante e deverd estar previsto no instrumento
convoeatério, sendo vilido para todos os fing a comunicagio fein na
forma que o edilal defintr,

An. 38. Os 6rgdos e as cniidades coniratantes deverdo realizar
processo  licitatdrio destinado  exclusivamente & participacia de
microempresas € empresas de pequeno porle nas conratagdes cuja
valor seja de até RS 80.000,00 {onienta mil reais).

Parigrafo dnice. No caso em que ndo acudirem interessados &
ficitagio nos termoes do capul, o procedimento licitatdrio deverd ser
refeito, podendo partieipar as demais empresas,

Art. 39. Nio se aplica o disposto nos artigos 30 a 37 guando:

I - os critérios de traramento diferenciado ¢ simplificado para as
microempresas ¢ empresas  de pequeno  porte  ndo  forem
expressamente previstos N iNStrumento convecatorio:

11 - odo houver um minimo de 3 (irés) fornceedores competitivos
enquadradus comu microempresas ou empresas de pequeno porie
sediados local au regionalinente e caparzes de cumprir as exigéneins
cstubielectdas no instrumento convocatorio;

I o tratamenta diferenciado e simplificadu para as microempresas ¢
empresas de pequene poerte ndo for vantiajoso para a administragic ou
representar prejuize ao conjunto ou complexe do objeto a ser
contratado:

IV a heitagdo for dispensavel ou inexigivel, nos termas dos arts. 24
¢ 25 da Lei n® 8.666, de 24/06/1993.

Art. 40. O valor licitado por meio do disposte nos arts. 30 a 37 niln
poderd exceder a 25% (vinte ¢ cince por cento) do total licitado em
cada ano ctvil.

Ari. 41, O Munieipie pruporcionard a capaciwagio dos pregoeiros, da
cquipe de apoia e dos membros das comissdes de lieitagio da
administrapio municipai sobre 0 que dispde csta Lei.

Art. 42, A Administragde Pablica Municipal definird. em 18G dias a
contar da data da publicagiio desta Lei, mer anual de participacie das
micTo ¢ pequenas empresas nas compras do Municipio, que nia
poderd ser infertor a 25% (vinte ¢ cinco per centa)} e implantar
contrule estatistico para acompanhamento.

Art. 43, Em licitagBes para aquisigfo de produtos para mercnda
escolar, destacadamente aqucles de origem local, a Admimistragio
Publica Municipal devera wtilizar preferencialmente a modalidade du
pregdo na forma presencial.

Scedio I1
Estimule ac mercado local

Art. 44. A Administragio Pablica Municipal incentivard a realize
de feiras de progdutores e artesdos, assiim como apoiard missdo téenica
para exposigiio ¢ venda de produtos locais em outros municipios de
grande comercialivagio.

Art. 45. A Administragiio Piblica Municipal criard cspagos pablicos
para comereializacdo da produgde rural, do artesanato e de outros
artigos dos negocios locais #idm de organizar ruas, polos ou centros
comerciats de comercializagiio para pequenos negdeios,

CAPITULO VI

DO ESTIMULQ AO CREDITO E A CAPITALIZACAO

Art. 46. A Administragdo Publica Municipal, para esiimmle ac erédito
¢ @ capitalizaciio dos emprcendedores ¢ das empresas de micro ¢

pequene postes, poderd reservar, em seu orgamento anual, percentual
a ser utilizado para apoiar programas de erédito ¢ ovu garantias.

o



iselados ou suplementarmente aos programas mstituidos pelo Esuudo
ou peta Untao, Jde acordo com regnlamentagio do Poder Excenliva,
Art. 37 A Adminisiragio Pablica Municipal fomeriard ¢ apoiard @
criagin ¢ o functonamente  de  hnhas  de  micravrédito
operacionalizadas por mewe de instiiuigdes. tals como ceoperativas de
erddito, sociedades de cridite ao smpreendedor e organizagdes da
Soctiedade Civil de Interesse Pablico, dedicadas ao microerédito com
atuugde no ambito do municipio ou da regido

Art. 48, A Adninistracdo Pablica Municipal fumentard e apolard @
eriagiio ¢ o funcionamento de esiruturas legais *ocadas na garantia <de
crédito com ateagia no ambito do municipio ou da regido.

Art. 49, A Administracdo Publica Municipad fomentard ¢ apoiard a
instalagio ¢ a manutengdo, no municipic, de cooperativas de erédho e
ouiras instituigoes financeiras, pdblicas ¢ privadas, que tenham como
principal finalidade a realizagdo de epcragfes de crédito com
microcimpresas € empresas de pequeno porte.

Art. 30 A Administragio Pablica Munictpal llea aworizada a crar
Comité Estratégico de Orientacio ao Crédito, coordenado pelo Poder
Excentive do Municipto ¢ consituide por agentes publicos.
associages  cmpresariais, profissionais  liberais, profissionais  do
mrercade financeiro. de capitais o/ou de cooperativas de erédite, que
seri regulamentado oxedisnte deereto, com o vbjetivo de sislematizar
as wilormacdes relacionadus a erédito e financiamento e disponibiiizé-
fas aos crpreendedoeres ¢ ds nieroempresas © empresas de pequeno
porte do munieipio, por meto das seeretarias municipais competentes.

§ 17 Por meto desse comté, a Administragio Pablica Municipai
dispentbilizard as informagOes necessarias aos empresarios de micra e
pequenas empresas localizades no municipio a fim de ebter finhas de
crédito Menos ONETosas ¢ com menos burocracia.

§ 2° Tambiém serfio diveigadas as linbas de crédito destinadas av
estimulo & inovacie, informando-se todos os reguisiias necessirios
pari o recebimento desse beneficio.

§ 3% A participaciio no comité ndo serd remuncrada.

CAPITULO X

DA MEDIACAOQ E ARBITRAGEN

Art. 5100 Municipio poderd celebrar parcerias cont entidades focais.
inclusive com o Poder Judicidno, objetivando a estimulagio ¢ a
otilizagfio das institutes de conciliagdo prévia. mediagho ¢ arbitragem
para solugio de conflitos de interesse das empresas de pequeno purte
e microempresas localizadas em scu territorio.

§ 1O ustimulo a que se refere 0 capue deste artigo compreende
campanhas de divalgagio. servigos de esclarecimento ¢ tratamento
diferenciado. simplificado ¢ favoreeido no tocante aos  cusies
adnunistratines 2 ans honordrios cobrados.

§ 2% Com base no caprr deste arigo, o mumcipio também podera
formur parceria com Poder Judiciario, & Ordem dos Advegados do
Brasil (OAB) ¢ as universidades, com a finalidade de criar e finplamar
o setor de coneiliagdo extrajudicial, bem como postos avangucas da
mesimo.

CAPITULO X
DO ASSOCIATIVISMO

Are. 52, O Poder Executivo incenlivara microeinpresas ¢ empresas de
pequeno porie 8 organizarem-se cm cooperativas, em sociedade de
propésite especifico, na forma das soviedades previsias no que dispo.
o artigo 36 e seus pardgratos, 1odos eonstantes na Lei Complementar
Federal n® 123/06, ou outra forma de associag®o para os fing de
desenvolvimente de suzs atividades.

Paragrafv {nito. O Peder Executivo poderd aivear recursos para esse
fim e seu argarmento.

Art, 83, A Administragdo Publica Municipal deverd wenitficar a
vovagdo econdmica do municipio e incentivar o fortalecimenio das
principais  atividades empresariais  relactonadas, por incie  de
assnciagiies ¢ cooperativas.

Art. 54. O Poder Executivo adotara mecanismos de ineentivo os
cooperativas e associagdes para viabilizar a criago, o manutengdo ¢ o

desenvolvimento do sisicma associalivo ¢ cooperative no municipto
pur meio de:

b estimulo 4 inclusdo Jo estudo do cooperalivismo € associalivisino
nes escelas do municipio, tendo em vista o forialecimento da cultura
emprecndedora como forma de organizagio de prodegie, do consumo
¢ do trabalho;

Il estimulo & forma cvoperativa de organizagdo social, econdmica ¢
cultural nos diversos ramos de atuagdo. com base nos prineipios gerais
do associativisma e na legislagia vigente:

11l estabelecimento de mecanismos de triggem e qualilicagiio da
infermalidade para mnplementac@o de associagles ¢ soctedades
conperalivas de trabatho. tenda em vista 4 inclusfio da populagio do
municipio no mcreado produtive, fomentande alternanvas para a
geragho de trubalho e renda;

IV - criagdo de instrumentos espeeilicas de estimulo & atividade
associativa e cooperativa destinadas 4 exporiagiio;

Vo apoio aos funcionarios pdblicos ¢ aos cmpresarios locais para
arganizirein-se em cooperativas de crédito ¢ consumo: ¢

V| cessdo de bens e imoveis do municipio.
CAPITULO XI
D) APO10 E DA REPRESENTACAO

Art. 55, Para ¢ cumprimento do disposto nesta lei, bem comn para
desenvolver ¢ acompanhar politicas publicas voltadas as MEs, EPPs e
MEls, a Admimsirag@o Pablica Municipal poderd incentivar ¢ apoiara
criggdo de um  Forum Munieipal, com a  participagio  dos
renrescitantcs dos Grglos pablicos e das entdades vineuladas ao setor
cmpresariaj urbano ¢ rural, além de estimular a partcipagiio dos
mesmoes em [Gruns regionais ¢ estaduais.

CAPITULO XII
DA EDUCACAO EMPREENDEDORA

Art 56 A Administregio  Pabhiea Mumicipal poderd proinover
parcerias com msbiuigdes pablicas ¢ privadas para o desenvolvimento
de  projetes  que  fenhamt por objetivo valonizar o papel do
empreendeder. disseminar a cujiura empreendedora ¢ despertar
vocagGes empresariats, heandue autorizado a

I Brmar parcerias ou cobvEénios com instiuicGes phblicas e privadas
para ¢ desenvolvimento de projeros educacions:s, com foco em gestio
de pequenos negacios, AsSOCiaivismo, cooperativismo,
empreendedorismo e temas afins, nas escolas do municipio, visando
difundir a caltura empreendedara.

§ 1°Q) disposte neste artige enmpreende agdes de cardter eurricular ou
extracurnicular voltadas a alunos das cscolas piblieas e privadas do
Municipio.

§ 2" Os projetos referenles a esse artigo qambém poderiio assumir a
formu de fornecimente de curses de qualificacdo, concessdo de bolsas
de estudo, complementagde de ensino bdsico publico, agdes de
capacitagde de professeres, e outras agdes que o Poder Pohblice
Municipa!  entender  cabiveis  para estimular s cducagio
empreendedora.

Art. 57. Fica o Poder Piblico Munieipal awtorizade 4 realizar agdes de
melusfio digital, com o objetivo de promwver o acesso de micre e
pequenas empresas do Municipto ds novas teenologtas da informacio
¢ comunicagldo e a implantar programa pava foreectmento de sinad da
rede mundial de computadores em banda farga, via cabo. radic ou
cutra forma.

§ 1° Comprecndem-se como agdes e inclusio digital deste artigo:
I a aberwra cu destinagio e manatenydo de espagos piblices
dotados de computactores para acesso gratwito a haternct:
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H - o fomecimento de serviges integrados de qualificaglio ¢
oricntagdo;

M~ & divulgagic ¢ a faciltaglio do use de scrvigos pablicos
oferecidos por meio da Internet,

CAPITULO X111

no ESTIMULO A
EMPREENDIMENTOS

FORMALIZACAO DE

Art. 58. Com o cbjetivo de incentivar a regularizagio das atividades
empresariais no  Munieipio, fica ¢ Poder Executive Municipal
autorizado a conceder &s  pessoas fisicas ou  juridicas que
desempenham atividades ceondimicas ¢, espontancamenie, no praze de
30 (trinta) dias apos a promulgacdo desla lei, providenciem sua
regularizagdo. os scguintes beneficios:

1-- ficarfio eximidas de quaisquer penalidades referentes ao periodo de
informalidade.

Il - receberdo orientagio quanto a atividade ou situagiu cm que s¢
encontra o cmpreendimento em relagiio a aspeclos trabalhistas,
mcetreldgicos, sanitdrios. ambicntais e de seguranga.

i1y usufruirio de todos os scrviges ofertados pela Sala do
Empreendedor, descritos no artigo 9° desta lei.

Parigrafo Gnico. Para os fins deste artigo, consideram-se informais us
atividades econdmicas em funcionamento que ndo csicjam mnscrias no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPH ¢ no Cadastro de
Contribuintes do municipio.

CAPITULO XiIV
DOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS

Art. 59. A Administragdo Pablica Municipal ficy autorizada a firmar
parcerias ¢ formalizar convénios com orglos publicos com foco no
agronegocio, ontidades de pesquisa ¢ assisténeia téenica rural ¢
instituighes afing, com o objetivo de melhorar @ produtividade ¢ a
quaiidade produtiva dos pequenos empreendimentos rurais, mediante
aplicagiv de conhecimento téenico na atividade dos pequenos
produtares,

§ 1° Das parcerias referidas neste artigo poderio fazer pane sindicates
rurais, cooperativas e entidades da iniciativa privada que tenham
condigtes de contribuir para & Implementagdo de projetos, mediante
geragdo ¢ disseminagdo de conhecimente, fornecinento de insumnos a
pequenos produtores rurais; contratagdo de servigos para a Jocagio de
mdquinas, equipamentos e sbastecimento ¢ outras atividades rurais de
INteresse comum.

§ 2° Poderiio receber os beneficios das agdes referidas no caput deste
artigo, pequenos produtores rurais gue, cm conjunto ou isuladamente,
tiverem seus respectivos planos de melheria aprovados pelo érgéo ou
secretaria competente da Adminigtragio Publica Munieipal.

§ 3° Hstdo compreendidas no dmbito deste artigo atividades para
conversio do sisteina de produgio comvencional para sistema de
produgiic orginico, entendido come tal aquele ne qual se adotam
tecnologias que otimizam o uso de recursos nuturais com objetive de
promover a4 auto-sustentagdio, a minimizagdo da dependéncia de
energias rdio renovaveds, a eliminagio do cmprego de agrotéxices. ¢
de outros insumos artificiats 10xicos ¢ de radiag@es ionizantes em
qualquer fase do processe de predugdo o armazenamento dos géneros
alimenticivs.

CAPITULO XV
DO TURISMO E SUAS MODALIDADES

ATL 60. O Poder Piblice Municipal pedera promover parcerias eom
61gdos povernamentais e nio povernamentais. entidudes de apoio ao

desenvolvimento do trismo sustentavel, Circuitos Turisticos ¢ outras
instincias de governanga, que visem a methoria da produtividade e da
qualidade de produtos wristicos do municipio.

§ 1" Das parcerias teferidas neste artigo poderiio fazer parte
Associagdes ¢ Sindicatos de classe, cooperativas ¢ entidades da
iniciativa  privada que tenham  condigfies de contribuir para a
implementagfio de projetos, medianle geragio e disscminagio de
conheciimento,  fornceimente  de  insumos  as ME, EPP ¢
empreendedores rurais especificamente do setor,

§ 2° Poderdo receber os beneficios das agdes referidas no caput deste
ariigo os pequenas cmpreendimentos do sctor turistico. legalmente
constituldos, ¢ que tenham realizado seu cadastro junto ac Ministéria
do Turisme, através do CADASTUR ou oulro mccanismo de
cadastramento que venha substitui-lo.

¢ 0

§ 37 Competira a Secretana de Obras ¢ Desenvolvimento, disciplinar ¢
coordenar as aglcs ncecssdrias 4 consecugdo dos objetivus das
parcerias referidas neste artige, atendides os  dispositivos  legais
peruinentes,

§ 4° O Municipio concentrard seus esforgos no senlidu de promover o
desenvolvimento  do turismo nas modalidades curacteristicas da
regtio.

CAPITULO XVI

DA SIMPLIFICACAO DAS RELACOES DE TRABALHO
Secio 1

Da seguran¢a ¢ da Medicina do Trabalha

Art. 6f. As microempresas e as empresas de pequene porle serdo
estimuladas pelo peder pablica e pelos Servigos Socials Autdnomos a
formar consGreies para seesso a servigos especializados cm segaranca
e medicina do trabulho, observadas us regras a seren: tragadas par este
Municipio.

Se¢do I
Das Obrigagdes Trabalhistas

Art. 62, As microempresas ¢ a8 empresas de pequeno perte sio
dispensadas:

1 - du afixaciio de Quadre de Trabalho em suas dependéncias;

11 - da anotagdo das feras dos empregados nos respectivos livros ou
fichas de registro;

11} - de empregar € matricelar seus aprendizcs nos cursos dos Servigos
Naclonais de Aprendizagem;

1V - da posse do Yivro intitulado “Inspegde do Trabalho™: ¢

V - de comunicar ao Mimistério do Trabalhe e Emprego a concessio
de férias culetivas.

Art. 63. O disposto nu arlige amerior desta Lei nio dispensa as
mivroempresas ¢ as cmpresas de peyueno porie dos  scguintes
procedimentos:

1 - anotagdics na Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Soctal - CTPS;

il - arguivamenlo dos documentos cemprobatérios de cumprimento
das obrigagdes trabalhistas ¢ previdenciarias, cnquante nio
prescreverem essas obrigagdes;

131 - apresentagdo da Guia de Recolhimento do Fundo de Gargntia do
Tempo de Servico ¢ Informagdes & Previdéneiu Soeial - GFIP; ¢

IV - aprescniagdo das Relagdes Anuais de Empregadaos ¢ da Relagio
Anual de Informagdes Sociais - RAIS ¢ do Cadastro Geral de
Empregados ¢ Desempregados - CAGED.

CAPITULO XVIi

DAS DISPOSICOLS FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 64, Fica instituido o Dia Municipal da Micro ¢ Pequena Empresa
¢ do Desenvolvimente, que sera comemorade em 23 de mato de cada
ano.

Pardgrafo dnico. Nessce dia, scrd realizada audiéncia publica na
Cimara dos Vercadores, amplamente divulgada, em que seriio ouvidas
hiderangas empresanials ¢ debatidas propostas de fomento aos
pequenos negocies ¢ melhorias da legislagdo especifiea.

Art. 65. A Secrctariz Municipal de Finangas ¢ Trbutos claborara
cartilha para ampls divulgagdo dos beneficios ¢ das vantagens
mstrituidos por ¢sta Lei. especialmente buscando a (unmalizagio dos
empreendimentos informais.

Art. 66. A Admunistragio  Publica Munictpal. como forma de
cstimular a eniaglo de novas microcmpresas e peguenas cmpresas no
municipio ¢ promover o scu desenvolvimento, incentivarit a criagio de
programas especilicos e atragdo de novas empresas de forma direta
cu em parceria com outras entidades pablicas ou privadas.

Art. 67. Toda a concessio cu ampliagio de incentivo ou bencficio de
natureza Inibutdria da gual decorra renfincia de receita deverd atender
20 disposto no arl. 14 da Let Complementar 101/2000.

Art. 68. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta
das dolagdes constanics o orgamento municipal.

Art. 69. Fica o Poder Exccutive munieipal autorizade a celebrar
eonvénius e demass instrumentos piblicos, na forma da Lok, visando a
participagdo ¢ a cooperagio de instituigdes publicas ¢ privadas que
possam contribuir para o alcance dos resultados alincjados pelas
politicas publicas cstabelecidas nesta Lei.

Art. 70. Esia Lei entra em vigor na data de sua publieagio, produzindo
cfeitos a partir do primeiro dia il subsegiicnte 3 sus publicagio,

Gabinete da Prefeita Municipal de Coronel Sapucaia/MS.
Em 21 de novembro de 2013,

NILCEIA ALVES DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josilaine Aparecida Rodrigucs da Silva
Codigo Identificador: 1091 FE6C

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N. ° 329/2013

DISPOE SOBRE A NOMEACAOQ DO AGENTE
ADMINISTRATIVO DE DESENVOLVIMENTO DO
MUNICEPIO DE CORONEL SAPUCAIA-MS

NILCEIA ALVES DE SOUZA, Prefeita Municipal de Coronel
Sapucaia - MS, no uso de suas atribuigdes lcgais. que the sdo
conferidas pela Let Orginica do Munieipio de Coronel Sapucaia -
MS, promuigada cm 06 de Dezembre de 2004 e pela Les n.” 114/90
se¢do I At 1] de 31 de Maie de 1990,

RESOLVE,

Ari. 17 - Nomewr JEAN  LUNARDI como  Agente  de
Desenvolvimento do Municipio de Coronel Sapucaia

Art. 2° - Das agdes do Agente Municipal de Bresenvoelvimento:

« Auxiliar na organizagdo ¢ operacionalizacio de um Plano de
Trabalho/Agoes de implementagio da Let Geral das Micro ¢ Pequenas
Empresas no munieipio;

« ldentificar as liderangas locais no setor piblico, privado ¢ liderancas
comuritirias que possam colaborar com o trabalho;

« Montar grupe de trabalhe com principais representantes de
inslitui¢Bes publicas ¢ privadas ¢ dar a essa atvidmde um carater
oficial;

* Manter didloge conslante com o grupo de trabalho, liderangas
identificadas comoe prioritirias para a continuidade do trabalhe, e
diretamente com os empreendedores do municipio;

+ Manter registro arganizado de todas as suas atividades: ¢

+ Auxiliar o poder pablice municipal no eadastramento ¢ engajamento
dos empreendedores individuais.

Art. 3° - Os membros da presente comissdo ndo serdn remunerados
pulas atividades exereidus no excercicio da referida fungdo, sendo
eonstderado como serviga relevanie prestado ao Municipio.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
deposigdes em contrario.

Coronel Sapucaia/ MS em 22 de Novembro de 2013

NILCEIA ALVES DE SOUZA
Prefeita Munivipal

REGISTRADO
PUBLICADO POR
AFIXACAOQ EM 22,11.2013
Publicado por:
Josilaine Aparceida Rodrigues da Stlva
Codigo Identificador:36E7856C
LICITACAO
HOMOLOGACAO E RATIFICAGAO DE DISPENSA DE
LICITAGAQ DISPENSA DE LICITAGAO N°029/2013

AUTORIZO u despesa, homologe ¢ ratifico o despacho supra da
Presidenie a Comissio Pennanentc de Licitagio. cm anexo. da
Procuradoria Geral do Municipio. referente & dispensa de liettacio a
favor da contratagiio DIRETA dos abaixe relucionados:

RE*A MaARIO GONUALVES

EMPRFSA LELTZIER
N 170 - CENTRO

70055 o
GERALDELLL - ME It’l.‘ﬂlh.MOJUOOl °

|M5 154,84 I

CMIERESA: 0
EMIRESA: ECTALY REIA FASCACIO SILVEIRA

SOARES  ERINGHER|37.536. 232000179 A RS 319,03
S PUTRA, N" 545

EMPRTSA:  CHSO[,, o RIIA JOSE BONIFACHG N -
L\’EV[{S FARLAS -y |31H5EH30001-53 Iz.i.sx S UENTRO 1RS 2H7L.2

OBJETO: Aquisicio dc Material de Limpeza ¢ Géneros Alimenticios
a serem uiiizados no Evento que serd realizado nos dias 23, 24 ¢ 25
de Novembro de 2013, na Comunidade Takuaperi - Eseola Municipal
Nande Reko Arzndu, no 19° Encontro dos Professores e Liderancas
Guarant ¢ Katowad de Mato Grosso do Sul. com intuite de fortalecer ¢
movimento  indigena, aprimorar a forma¢io dos profissionats
enyolvidos. bem como encaminhar as politicas publicas almejadas
para o aprimoramento da cducagdo escolar indigena.

VALOR TOTAL: RS R$ 3.315,10 ( trés mil trezenios e quinze reais
¢ dee cenlavos).

DOTACAO:

02.06.01 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDLCACAO,
CLULTURA E DESPORTO

12.361.0007.2110 — MANUTENCAO E ADMINIS. DA REDE
ESCOLAR DO ENSINO FLUINDAMENTAL

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Coronel Sapucaia, cm 20 de Novembruo 2013,

NILCEIA ALVES DE SOUZA
Prefeita Municipal
Pubticado por:
Josilatre Apareeida Rodrigues da Silva
Codigo ldentificador:002DE426
ESTADO DEMATO GROSSO DO SUL -
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS:

SETOR DE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N” 001/2013 AOQ
CONTRATO 673/2013.

CARTA CONVITE N"025/2013.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N* 062/2013

PARTES: Prefeitura Municipal de Deodapolis - MS e Gelson Urbano
de Freitas - PE

OBIETO: Perfuragdo dec Fossas Sépticas para 38 casas no Jardim
Eldorado ne nove Conjunto Habitacional. sendo 38 fossas medimio
1.00 x 2,50 ¢ 28 fossas medindo 1,00 x 3.00 incluinds material ¢ niio
de obra por conta do contratado.
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