PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL SAPUCAIA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
GABINTE DA PREFEITA

LElI MUNICIPAL N° 1198, DE 17 DE DEZEMEBRO DE 2014.

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA REPACTUAGCAO DE
DIVIDA DO MUNICIPIO DE CORONEL SAPUCAIA/MS COM A
EMPRESA ENERGETICA DE MATO GROSSO DO SUL -
ENERSUL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

NILCEIA ALVES DE SOUZA, Prefeita Municipal de
Coronel Sapucaia, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica Municipal, faco saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repactuar divida com a
Empresa Energética de Mato Grosso do Sul referente a iluminagdo puUblica do
municipio de Coronel Sapucaia/MS.

§ 1° - Os valores, objeto desta repactuagio de divida, € a obrigagio contraida com a
ENERSUL, correspondente ao periodo de agosto de 2006 4 dezembro de 2008.

Art. 2° - O parcelamento que trata o Artigo 1°, dar-se-4 em 58 (cinguenta e oito)
parcelas mensais e consecutivas.

Art. 3° - O valor das parcelas sera de R$ 6.412,81 (seis mil, quatrocentos e doze reais
e oitenta e um centavos), fixo e irreajustaveis.

Art. 4° - As parcelas seréo incluidas na conta de iluminagéo do municipio, devendo ser
paga no dia 30 (trinta) de cada més ou no primeiro dia Util anterior.

Art. 5.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo revogando as disposicdes

em contrario.
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Art. 2° - O municipe de pesse do imével, adquirido per dozgio com
fundamento nesta Lei, deverd comparecer na sede da Prefeitura
Municipal de Corone! Sapucaia no praze de 90 (noventa) dias a contar
da publicagdo, para fins de atualizagio e regularizacio no setor
tributério, sob pena retrocessdo ap Municipio.

I Ainda no mesmo prazo de artigo 20 capur devera o municipe,
realizar ¢ registro da propricdade do imével no caribrio
competente, sob pena refrocessdo ao Munticipio.

Art. 3° No caso da nio satisfagiio da condiglio estabelecida no Art. 2.°
desta Lei ficard automaticamente cancelada a doaciio e o Municipio
buscara imediatamente, reaver g drea.

Art. 4.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaciio,

Gabinete da Prefeitura Municipal de Cororel Sapucaia — MS, 22 de
dezembro de 2014,

NILCEIA ALVES DE SOUZA.
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josilaine Aparecida Rodrigues da Silva
Cédigo Identificader:B5D2488D
GABINETE DA PREFEITA
LEI MUNICIPAL N° 1206/2016
DiSPCE SOBRE A CRIACAQD DA ESCOLA
MUNICIPAL INDIGENA MBO*EROY ARANDI.

NILCEIA ALVES DE SOUZA, Prefeitz Municipal de Coronel
Sapucaia, Estade de Mato Grosso do Sul, no uso de Suas atribui¢des
legais que the s%o conferidas pela Lei Organica Municipal, faco saber
que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada a4 Escola Municipal Indigena *MBO’EROY
ARANDU™,

Art. 2° A Escola de que trata o artigo 1° desta Lei funcionard na
Aldeia Indigena Taquapery.

Art. 3° Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicagio, revogadas
as disposigBes em contrario.
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GABINETE DA PREFEITA
LEI MUNICIPAL N° 1198, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2014,

DISPOE ~ SOBRE  AUTORIZACAO  PARA
REPACTUACAO DE DIVIDA DO MUNICIPIO DE
CORONEL SAPUCAIA/MS COM A EMPRESA

ENERGETICA DE MATO GROSSO DO SUL -
ENERSUL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

NILCEIA ALVES DE SOUZA, Prefeite Municipal de Coronel
Sapucaia, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des

legais que Ihe s&o conferidas pela Lei Orgnica Municipal, fago saber
que a Cémara Municipal aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repactuar
divida com a Empresa Energética de Mato Grosso do Sul referente a
iluminagdo pliblica do municipio de Coronel Sapucaia/MS.

§ 1° - Os valores, objeto desta repactuagio de divida, é a obrigacio
contraida com 2 ENERSUL, correspondente ao perodo de agosto de
2006 & dezembro de 2008,

Art. 2* - O parcelamento que trata o Artigo 1°, dar-se-d em 58
(cinquenta e oito) parcelas mensais e consecutivas,

Art, 3° - O valor das parcelas serd de R$ 6412810 (seis mil,
quatrocentos e doze reais e oitenta e um centavos), fixo e
irreajustaveis.

Art. 4° - As parcelas serfo incluidas pa conta de ilumina¢do do
municipio, devendo ser paga no dia 30 (trinta) de cada més ou no
primeiro dia 1t anterior.

Art. 5.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio revogando
as disposi¢fes em contrario.
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NILCEIA ALVES DE SOUZA.
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josilaine Aparecida Rodrigues da Silva
Cédigo Identificador:FCF7A265

RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
002/2015

O Municipio de Coronel Sepucaia — Estado de Mato Grosso do Sul,
através da Secretaria Municipal de Satdde em conjunto com a
Secretaria Municipal de Administragao, por intermédio da Comissdo
Especial de Processo Seletivo, Torna Publico a realizagio de
processo seletivo simplificade para contratagio de pessoal, em carter
excepcional e temporario, para atender a Rede Municipal de Saiide,
mediante as condigdes estabelecidas neste edital e na legislacao de
pessoal vigente no municipio.

I -DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.0 processo seletivo simplificado visa a contratagio de pessoal, em
cariter excepcional, em postos de trabalho para atender a Rede
Municipal de Saude.

1.2.A selegdo para os postos de rebatho de que trata este edital sera
realizada em duas etapas, sendo a |° (primeira) de avaliagdo curricular
de caréter classificatorio e a 2° (segunda) por entrevista oral, de
cardter eliminatério.

1.3.0s cargos, o quantitativo, a remuneracdo, a jornada de
trabalhe e os requisitos minimos de habilitagio para previmento
estdo descrites no Anexo J deste edital.

2 - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA A
CONTRATACAO

2.1. Para investidura nos cargos, inclusos na presente selecio, serdo
exigidos des candidatos habilitados o preenchimento dos seguintes
requisitos de habilitagio:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidadio portugués a quem
foi deferida a igualdade nas condigbes previstas pelo Decreto Federal
n°® 70.436/72.

b) ter, 4 data da contratagdo, idade minima de 1§ (dezoito) anos e
idade méxima de 70 (setenta) anos incompletos.

c) ter votado nas ltimas elei¢des ou justificado a auséncia.
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