PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL SAPUCAIA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 1392/2020

“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA DO
EXERCICIO DE 2021 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS™,

RUDI PAETZOLD. Prefeito Municipal de Coronel Sapucaia, Estado
de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des legais, Fago saber que a Camara Municipal
APROVOU, e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Sao estabelecidas em cumprimento ao disposto no § 29, do art. 165
da Constituigdo Federal, lei orgénica municipal e Lei Complementar n® 101/2000. as
diretrizes orgamentérias do municipio de Coronel Sapucaia-MS, para 2021, compreendendo:

I - as prioridades e metas da administragio publica municipal;

I1 - a estrutura e organizago dos orgamentos:

1T - as diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

IV - as diretrizes gerais para elaboragio e execugdo dos Orgamentos do
Municipio e suas alteragoes;

V - as diretrizes do orgamento fiscal e da seguridade e social:

VI - os limites e condigdes para expansdo das despesas obrigatorias de
carater continuado;

VII - as disposigdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

VIII - as disposigdes sobre alteragdes na legislagio tributéria do Municipio:
IX - as disposigdes de cardter supletivo sobre a execugiio dos orgamentos:;
X - as regras para o equilibrio entre a receita e a despesa;

XI - as limitagoes de empenho:

XII - as transferéncias de recursos;

XIII - as disposigdes relativas a divida publica municipal e as disposi¢des
gerais.

Av. Abilio Espindola Sobrinho, 570, Jd Siriema, Coronel Sapucaia - MS
Fones: (67) 3483-1144 / Fone/Fax: (67) 3483-1038



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL SAPUCAIA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

CAPITULOI

DAS PRIORIDADES E METAS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As prioridades e metas da Administragio Piblica Municipal para o
Exercicio de 2021, atendidas as despesas que constituem obrigagio constitucional ou legal do
Municipio e as de funcionamento dos érgdos e entidades que integram os orcamentos fiscal e
da seguridade social, sdo as constantes do Art. 3° desta lei, as quais terdo precedéncia na
alocagdo dos recursos na lei orgamentdria de 2021, ndo se constituindo porém, em limite a
programagdo de despesas.

Art. 3° Constituem prioridades da Administragio Municipal a serem
contempladas na sua programacdo orcamentaria;

I — a modernizagdo da administragdo publica municipal através da
informatizagdo dos servigos e de um esforgo persistente de redugdo dos custos operacionais e
da racionalizagdo dos gastos, conforme prescri¢des contidas na Lei Complementar n® 101/00
(Lei de Responsabilidade Fiscal);

II = o estimulo ao desenvolvimento dos recursos humanos, promovendo a
capacitagdo e a valorizagdio profissional dos servidores, visando ganhos de produtividade,
redugdo de custos e otimizagdo dos servigos publicos;

[T — uma programagéo social efetiva, priorizando sobretudo a populagiio de
baixa renda no acesso a servigos basicos de satide, habitagdio, do apoio a programas que
concorram para a gera¢do de maiores oportunidades de emprego e do estimulo 4 parceria com
a iniciativa privada e a sociedade organizada:

[V — promover agdes de incentivos as atividades esportivas, culturais e do
turismo nas manifestages populares e difusdo do folclore do municipio, em parceria com as
organizagdes da sociedade civil, proporcionando aos municipes o desenvolvimento social,
fisico e intelectual;

V — manutencdo dos programas de educagdo basica do municipio,
priorizando o ensino infantil e fundamental, oferecendo aos alunos distribui¢io de merenda de
boa qualidade, transporte escolar, melhorias das escolas municipais, bem como a valorizagéio
e capacitagdo do magistério e profissionais de educagio e outros incentivos educacionais que
objetivem a melhoria da educago em nosso municipio;

VI — implantagéo de uma politica agricola de valorizagdo ao produtor rural,
visando o apoio & produgdo familiar, incentivo ao associativismo, programa de diversificagio
das atividades rurais ¢ apoio ao pequeno produtor rural com objetivo de incentivar seu
desenvolvimento social e econoémico;

VII - a implantagdo de uma infraestrutura basica de atendimento a
populagdo, priorizando a manuten¢do e estruturagdo do sistema vidrio, transporte urbano e
rural, drenagem. iluminagéio publica, saneamento, pavimenta¢do de vias urbanas e outras
obras complementares;

Av. Abilio Espindola Sobrinho, 570, Jd Siriema, Coronel Sapucaia - MS
Fones: (67) 3483-1144 / Fone/Fax: (67) 3483-1038




PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL SAPUCAIA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

VIII — o incentivo as agdes voltadas para a preservagdo, recuperagio,
conservagiio do meio ambiente e o uso racional dos recursos naturais renovaveis. priorizando
agOes educativas;

IX — manutencdo, restauragdo e conservacdo de edificagdes publicas
integrantes do patriménio municipal e construg¢do de novas unidades;

X — desenvolver programas que estimulem a instalagiio de novos comércios
e industrias;

XI — desenvolver e aplicar o plano de destinacao de residuos solidos.

Art. 4° Constituem metas fiscais da Administraglio para inclusdo na sua
programagdo orgamentaria as que estdo contempladas nos anexos da presente lei.

CAPITULO LI

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 5° As categorias de programagdo de que trata esta Lei, serdo
identificadas no projeto de Lei Orgamentiria por Fungdes., Subfungdes, Programas,
Atividades e Projetos, 6rgdo concedente e Organizagdes da Sociedade Civil.

Parsgrafo Unico - Para efeito desta Lei, entende-se por:
I — Fungdo, o maior nivel de agregacdo das diversas dreas de despesa que
competem ao setor publico;

I — Subfungdo, representa uma particdo da funcdo, visando a agregar
determinado subconjunto de despesa do setor publico;

IIl — Programa, um instrumento de organizagdo da a¢do governamental
visando 4 concretizagdo dos objetivos pretendidos. sendo mensurados por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

IV — Atividade, um instrumento de programagfo para alcangar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo ¢
permanente. das quais resulta um produto necessdrio & manutengdo da agéio de governo:

V — Projeto, um instrumento de programagio para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansdo ou aperfeigoamento da agio de governo:

VI - Concedente, o ¢rgdo ou a entidade da administragdo publica direta ou
indireta responsavel pela transferéncia de recursos financeiros, inclusive os decorrentes de
descentralizagdo de créditos orgamentérios; e

VII - Organizagdes da Sociedade Civil da administragdo publica direta ou
indireta dos governos estaduais, municipais ou do Distrito Federal, e as entidades privadas.
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com 0s quais 0 municipio pactue a transferéncia de recursos financeiros. inclusive quando
decorrentes descentralizagdo de créditos orgamentarios.

Art. 6° Os orgamentos fiscais e da seguridade social, referentes aos poderes
do Municipio, seus fundos e 6rgaos da administrag@o direta, indireta e fundacdes criadas e
mantidas pelo poder publico municipal, discriminardo as despesas por unidade orcamentaria,
detalhada por categoria de programagéo, segundo exigéncias da Lei n° 4.320/64.

Art. 7° Na lei orgamentaria, a discriminagdo da despesa, quanto A sua
natureza, far-se-d, por categoria econdmica, grupo de natureza da despesa e modalidade de
aplicagéo.

§ 1° As despesas de cada Unidade Orgamentéria serdo discriminadas por
projeto/atividade e classificadas por:

I — Fung¢do, Subfun¢do e Programa;
[T — Grupos de Despesa;
III — Elemento de Despesa.

§ 2° Os Grupos de Despesa a que se refere o inciso II, deste artigo, sdo os
seguintes:

I — Pessoal e Encargos Sociais — 1;

IT — Juros e Encargos da Divida — 2:

[IT — Outras Despesas Correntes — 3:

IV — Investimentos — 4;

V — Inversdes Financeiras - 5; e

VI — Amortizagdo da Divida — 6.

§ 3° Cada programa identificard as agdes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades e projetos, especificando os respectivos valores, bem
como as unidades orgamentérias responsaveis pela realizagido da acfo.

§ 4° Os conceitos e as especificagdes dos Grupos de Despesa sdo os
constantes da Portaria Interministerial n.° 163, de 4 de maio de 2001, dos Ministérios da
Fazenda e de Planejamento, Orgamento e Gestdo do Governo Federal.

§ 5° Os conceitos e especificagdes das Fontes de Receita, sdo os constantes
do Sistema de Controle de Contas Municipais do Tribunal de Contas do Mato Grosso do Sul

do exercicio 2021.

§ 6° Cada atividade e projeto identificarda a Fungdo, a Subfungio ¢ o
Programa aos quais se vinculam.
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Art. 8° O projeto de Lei Or¢gamentaria que o Poder Executivo encaminhara
a Camara Municipal, sera constituido de:

I- mensagem;
[I- texto da lei;
IIT — quadros orgamentarios consolidados;

IV — anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando
receita e despesa na forma definida na Lei Federal n® 4.320/64;

V— quadro indicativo da legislagdo que norteia a arrecadagdo da receita.

Parigrafo Unico — Os quadros orcamentdrios a que se refere o inciso III
deste artigo, incluindo os complementos referenciados no Art. 22, inciso II1, da Lei n® 4.320,
de 17 de margo de 1964, sdo os seguintes:

|- evolugdo da receita e despesa. segundo as categorias econdmicas:

II- resumo das receitas e despesas dos or¢amentos fiscal e da seguridade
social, isolada e conjuntamente, por categoria economica:

III - receita e despesa, dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada
e conjuntamente, segundo categorias econdmicas, conforme o Anexo I da Lei n.” 4.320/64 ¢
suas alteracdes;

IV — despesas dos or¢amentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente segundo a fungdo, subfungdo e programa;

V- demonstrativo que evidencie a programag¢do no orgamento fiscal, dos
recursos destinados & manutengéo e ao desenvolvimento do ensino, de forma a caracterizar o
cumprimento do disposto no art. 212 da Constitui¢ao Federal e demais normas legais;

VI — demonstrativo que evidencie a programagdo no Orgamento da
Seguridade Social, dos recursos destinados a Salde em cumprimento ao disposto no inciso
I11.§ 2° do art. 198 da Constitui¢do Federal e demais normas legais:

VII - a evolugdo da receita nos trés Gltimos anos. a execugdo provavel para
2021 ¢ a estimada para 2022.

Art. 9° O enquadramento dos projetos e atividades na classificagdo
funcional-programatica, deverd observar os objetivos especificos de cada aplicagdo,
independente da unidade a que estiverem vinculados.

Art. 10 As despesas e as receitas dos or¢amentos fiscais e da seguridade
social, bem como do conjunto dos dois orgamentos serdo apresentados de forma sintética e
agregada, evidenciando o déficit ou o superavit corrente e o total de cada um dos orgamentos.
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CAPITULO 111

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS
PARA O PODER LEGISLATIVO

Art. 11 O total da despesa do Poder Legislativo Municipal. incluidos os
subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo podera ultrapassar o
percentual de 7 % (sete por cento), relativo ao somatdrio da receita tributaria e das
transferéncias previstas no § 5° do Art. 153 e nos arts. 158 e 159 da Constitui¢do Federal,
efetivamente realizado no exercicio anterior, conforme regra contida em norma fixada pelo
Tribunal de Contas do Estado.

Art. 12 O duodécimo devido a Camara Municipal serd repassado até o dia
20 (vinte) de cada més, nos termos do inciso IL § 2° do art. 29-A da Constitui¢do Federal.

Art. 13 A despesa total com a folha de pagamento do Poder Legislativo,
incluidos os gastos com subsidios dos Vereadores, ndo podera ultrapassar a 70% (setenta por
cento) de sua receita, de acordo com o estabelecido no § 1° do art. 29-A da Constituigdo
Federal.

Art. 14 O Poder Legislativo encaminhard sua proposta or¢gamentiria ao
Poder Executivo, para fins de consolidagéo, até o final do més de julho do corrente ano.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E EXECUCAO
DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 15 A elaboragdo do projeto, a aprovagio e a execugdo da Lei
Orgamentaria de 2021 deverdo ser realizados de modo a evidenciar a transparéncia da gestao
fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se 0 amplo acesso da sociedade
a todas as informagdes.

Art. 16 A alocagdo dos créditos orgamentdrios sera feita diretamente a
unidade orgamentaria responsavel pela execugdo das agdes correspondentes.

Art. 17 Na programacdo da despesa serdio vedados:

I — o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei orgamentaria
anual;

Il - consignar na lei orgamentaria projetos com a mesma finalidade em mais
de uma Unidade Orcamentaria, crédito com finalidade imprecisa ou com dotagdo ilimitada.

II1 — a vinculagdo da receita de impostos a 6rgdos, fundos ou despesas, nos
termos do inciso IV do art. 167 da Constituigdo Federal.
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Art. 18 Além das prioridades referidas no artigo 3° a Lei de Diretrizes
Or¢amentarias somente admite a inclusdo de novos projetos e despesas obrigatorias de
duragédo continuada no or¢amento, se:

[ - tiverem sido adequadamente atendidos os projetos ja iniciados:

1 - tiverem sido contempladas as despesas de conservagédo do patriménio
publico:

M1 - no caso de no exercicio houver excesso de arrecadagio:
IV - tiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio.

Paragrafo anico - A programacio de novos projetos dependera de prévia
comprovagdo de sua viabilidade técnica. econdémica e financeira.

Art. 19 A lei orcamentdria somente contemplara dotagdo para investimento
com duragdo superior a um exercicio financeiro, se o mesmo estiver contido no Plano
Plurianual ou em lei que autorize sua inclusdo.

Art. 20 As previsdes de receita para o exercicio de 2021, e eventual
reestimativa pelo Poder Legislativo, deverdo estar as disposi¢des do artigo 12 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 21 E vedada a aplica¢do de recursos decorrentes da alienacgdo de bens e
direitos que integram o patrimonio publico para o financiamento de despesa corrente, salvo se
destinada por lei aos regimes de previdéncia social, geral e préprio dos servidores publicos.

Art. 22 E obrigatéria a destinagiio de recursos para compor a contrapartida
de empréstimos e para pagamento de amortizagdo, juros e outros encargos da divida
municipal, observados os cronogramas financeiros das respectivas operagdes.

Art, 23 E obrigatéria a inclusdo no orgamento, de recursos necessarios ao
pagamento de débitos oriundos de sentengas transitadas em julgado, constantes de precatorios
judicidrios, apresentados até 1° de julho, conforme determina o § 1° do Art. 100 da
Constituicdo Federal.

Art. 24 A Lei Or¢camentdria, destinara:

| — para a manutengéo e desenvolvimento do ensino, o percentual minimo de
25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de impostos na forma prevista no art. 212
da Constitui¢do Federal e Lei Orgédnica Municipal:

II — em agdes e servigos publicos de saude ndo menos de 15% (quinze por
cento) da receita oriunda de impostos, em conformidade com o inciso II1, do § 2° do Art. 198
da Constitui¢do Federal.
CAPITULOV

DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS
FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
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Art. 25 Os recursos ordinarios do Municipio, somente poderdo ser
programados para atender despesas de capital, depois de atendidas despesas com pessoal ¢
encargos sociais, servigos da divida e outras despesas de custeio administrativo e operacional,
precatorios judiciais, bem como a contrapartida de convénios e de programas financiados ¢
aprovados por lei especifica.

Pardgrafo Unico — Na fixacdo da programagio da despesa deverdo ser
observadas as prioridades constantes do artigo 3° desta Lei.

Art. 26 O Orcamento da Seguridade Social. compreendera as dotagdes
destinadas a atender as agdes de saide, previdéncia e assisténcia social e contard, dentre
outros, com recursos provenientes:

| — das contribuigdes sociais previstas na Constituigao;

Il — das receitas diretamente arrecadadas pelos o6rgdos. entidades e fundos
que integram o or¢amento de que trata este artigo:

[T — das receitas transferidas do Or¢amento Fiscal do Municipio.

Art. 27 A Lei Or¢camentdria contera reserva de contingéncia de no minimo
0,5% (meio por cento) da receita corrente liquida, destinada ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos, além de eventos fiscais imprevistos, inclusive para abertura de
créditos adicionais destinados ao reforco de dotagdes que se revelarem insuficientes para
atender suas finalidades, conforme art. 8° da Portaria n° 163 de 04.05.01 da STN.

Parigrafo Unico - Para efeito desta Lei, entendem-se como eventos e
riscos fiscais imprevistos, entre outros, as despesas necessarias ao funcionamento e
manutengdo dos servigos publicos e da estrutura da administragdo publica municipal, ndo
orgadas, ou orgadas a menor, e as decorrentes de criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de
agOes governamentais. imprescindiveis as necessidades do Poder Publico

CAPITULO VI

LIMITES E CONDICOES PARA F;XPANSAO DAS
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

Art. 28 A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental que
acarrete aumento de despesas de carater continuado, deverd ser acompanhado de estimativa
do impacto orgamentéario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
subsequentes.

Art. 29 Para efeito do disposto no § 3° art. 16, da Lei Complementar n° 101.
de 04/05/00, sdo consideradas despesas irrelevantes, aquelas decorrentes de agdo
governamental nova, cujo impacto orgamentario-financeiro num exercicio ndo exceda o valor
para dispensa de licitagdo, fixado no item I do art. 24 da Lei n° 8.666/93, devidamente
atualizadas.
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CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 30 A despesa com pessoal ativo, inativo, pensionista e encargos sociais
do Executivo ndio poderd exceder, no exercicio, ao limite de 54% (cinquenta e quatro por cento)
das respectivas receitas correntes liquidas (RCL), na forma do disposto na alinea “b™ do inciso
111 do art. 20 da Lei Complementar n.° 101 de 04/05/00.

§ 1° Entende-se por receita corrente liquida o somatério das receitas
tributarias, de contribuigdo. patrimoniais. industriais, agropecudrias, de servigos,
transferéncias correntes e outras receitas correntes, deduzidas:

| — contribuigdes dos servidores para o custeio de seu sistema de previdéncia
¢ assisténcia social;

IT — compensagdo Financeira entre Regimes de Previdéncia:
111 — dedugdo de Receita para Formagdo do FUNDEB.

§ 2° A receita corrente liquida sera apurada somando-se as receitas
arrecadadas no més em referéncia e nos onze meses anteriores, excluidas as duplicidades.

Art.31 A verificacdo do cumprimento do limite estabelecido no art. 30 sera
realizada ao final de cada semestre.

Art. 32 Na hipotese de a despesa de pessoal exceder a 95% (noventa e cinco
por cento) do limite de que trata o art. 30 desta lei, aplicar-se-a o disposto no pardgrafo tnico
do artigo 22 da Lei Complementar n.° 101/00.

Art. 33 No exercicio de 2021, a realizagdo de horas extras, quando a
despesa houver extrapolado 95% (noventa e cinco por cento) dos limites referidos no art. 30
desta Lei, somente poderd ocorrer quando for ao atendimento de relevantes interesses
publicos, devidamente justificados pela autoridade competente.

Parigrafo Unico - A autorizagdo para a realizagio de servigos
extraordindrio. no dmbito do Poder Executivo, nas condi¢des estabelecidas no caput deste
artigo, ¢ de exclusiva competéncia do Prefeito Municipal ou por autoridade por ele delegada.

Art. 34 Para fins de atendimento ao disposto no artigo 169. § 1°, inciso II.
da Constituicio Federal, observado o inciso 1, do mesmo paragrafo, ficam autorizadas as
concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragio, criaglio de cargos, empregos e
fungdes, alteragdes de estrutura de carreiras e a revisdo geral das remuneragdes, subsidios,
proventos ¢ pensdes dos servidores ativos e inativos do Municipio, bem como admissoes ou
contratagdes de pessoal a qualquer titulo, observados os imperativos constantes do artigo 37,
inciso X. da Constitui¢io Federal, dos artigos 19 a 22 da Lei Complementar n® 101/00 e
demais legislagdo municipal, no que couber.
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Pardgrafo Unico - Fica autorizada a realizagéo de concursos publicos para
todos os Poderes. desde que:

I — atendam os dispositivos do artigo 169 da Constituigdo Federal e limites
estabelecidos na Lei Complementar n° 101.de 04 de maio de 2000, alterada pela LC
131/2009;

I - sejam para suprir deficiéncias de mio de obra ou ampliagdo de servigos
bésicos do Municipio.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES
NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 35 A estimativa da receita que constara do projeto de Lei Or¢amentaria
para o Exercicio de 2021 contemplara medidas de aperfeigcoamento da administragio dos
tributos municipais, com vistas a expansdo de base de tributagdo e consequentes aumento das
receitas proprias.

Art. 36 A estimativa da receita citada no artigo anterior levarda em
consideracdio, adicionalmente, o impacto de alterag@o na legislagdo tributaria, observadas a
capacidade econdmica do contribuinte e a justa distribui¢do de renda, com destaque para :

I — Atualizagdo e/ou reviséio da planta genérica de valores do municipio;

Il — Revisdo, atualiza¢do ou adequagdo da legislagdo sobre Imposto Predial
e Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de célculo, condigdes de pagamento. descontos e
isengdes:

111 — Revisdo da legislagdo sobre o uso do solo, com redefinigdo dos limites
da zona urbana municipal;

IV — Revisdo da legislagiio sobre as taxas pelo exercicio do poder da policia;

V — Revisdo das isen¢des dos tributos municipais, para manter o interesse
publico e a justica fiscal.

Pardgrafo tunico - Com o objetivo de estimular o desenvolvimento
econdomico e cultural do Municipio, o Poder Executivo encaminhara projetos de lei de
incentivos ou beneficios de natureza tributdria. cuja renuncia de receita podera alcancar os
montantes dimensionados no Anexo de Metas Fiscais, ja consideradas no calculo do resultado
primario.

Art. 37 Os tributos langados e ndio arrecadados, inscritos em divida ativa,
cujos custos para a cobranga sejam superiores ao crédito tributdrio, poderdo ser cancelados,
mediante autorizacio em lei, ndo se constituindo como reniincia de receita para efeito do
disposto no art. 14, § 3° da Lei Complementar n. ° 101, de 04.05.2000.
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CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES DE CARATER SUPLETIVO
SOBRE EXECUCAO DOS ORCAMENTOS

Art. 38 A proposta orgamentéria do Municipio para 2021, serd encaminhada
a Camara Municipal. pelo Poder Executivo, até 30 de Setembro de 2021.

Art. 39 A Lei Orgamentdria Anual definird o percentual em que o Poder
Executivo ficard autorizado a abrir créditos especiais e adicionais suplementares e os
remanejamentos, as transposigoes e as transferéncias de recursos de uma categoria de
programagdo para outra ou de um 6rgdo para outro, utilizando os recursos previstos no art.43,
§ 1° I, IL, IT1, da Lei n® 4.320/64.

Paragrafo Unico - As autorizagdes contempladas no caput deste artigo s@o
extensivas as dotagdes orgamentdrias consignadas ao Poder Legislativo e as programacdes
or¢amentarias dos fundos e dos 6rgdos da administra¢do indireta.

Art. 40 E vedada a realizagdo de despesa ou a assungdo de obrigagdes que
excedam os créditos orgamentarios ou adicionais, ou quaisquer procedimentos que viabilizem
a execugdo de despesa sem a comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo
orgamentaria.

CAPITULO X
DAS REGRAS PARA O EQUILIBRIO
ENTRE A RECEITA E A DESPESA

Art. 41 Para o estabelecimento do equilibrio entre as receitas e as despesas
serdo adotadas as regras de acompanhamento da execugdo orgamentaria por via dos relatorios
explicitados na Lei Complementar n® 101/00.

CAPITULO XI
DAS LIMITACOES DE EMPENHOS

Art. 42 Os critérios e formas de limitagiio de empenho sio os referidos no

art. 9° da Lei Complementar n.° 101/00, ficando o Poder Executivo por ato proprio,

responsavel pela reprogramagéio dos empenhos, nos limites do comportamento da receita,
excluidas as despesas que constituem obrigagdo constitucional ou legal de execugdo.

CAPITULO XII

DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS
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Art. 43 E vedada a destinag@io de recursos a titulo de subvengdes sociais
para entidades privadas, ressalvadas aquelas sem fins lucrativos, que exergam atividade de
natureza continuada nas dreas de assisténcia social, saude., educagdo e cultura, e que
preencham uma das seguintes condigdes:

I - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, com
finalidades de interesse publico e reciproco. mediante a execugdo de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalhos inseridos em termos de colaboragdo. em
termos de fomento ou em acordos de coopera¢dio definidos pela Lei 13.019/2014 e estejam
registradas no Orgdo Municipal através de Conselhos Municipais estabelecidos em planos de
trabalhos.

11 - atendam ao disposto no art. 204 da Constitui¢do Federal.

§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade
privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento regular nos
tiltimos dois anos, emitida no exercicio, pelos Conselhos Municipais quando necessdrio e
comprovando ainda a regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2°As entidades privadas beneficiadas, a qualquer titulo, submeter-se-3o a
fiscalizagio do Poder Concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de metas ¢
objetivos para os quais receberam recursos.

Art. 44 O Orcamento Municipal poderd consignar recursos para financiar
servigos de sua responsabilidade a serem executados por Organizagdes da Sociedade Civil de
direito privado, mediante convénios, contratos, ajustes ¢ outros instrumentos legais, desde que
sejam da conveniéncia do Municipio e tenham demonstrado padrdes de eficiéncia no
cumprimento dos objetivos determinados.

Art. 45 Nio poderdo ser destinados recursos para atender despesas com:

[ — clubes e associacdes de servidores ou quaisquer outras entidades
congéneres, excetuadas as creches e escolas para o atendimento pré-escolar, as entidades
assistenciais de natureza educacionais, saide e assisténcia social.

Il — pagamento, a qualquer titulo, a servidor da Administragdo Direta ou
Indireta por servigos de consultoria ou assisténcia técnica ou qualquer servigo ligado a
administragdo municipal.

Art. 46 As transferéncias de recursos financeiros destinados a subvengoes
sociais. contribui¢des e auxilios, no que couber. obedecerdo as regras estipuladas nos
capitulos V e VI da Lei Complementar n.° 101/00.

Art. 47 As despesas de competéncia de outros entes da Federagdo so serdo
assumidas pela Administragiio Municipal quando firmados por convénios, acordos ou ajustes
e previstos recursos na lei orgamentaria, conforme dispde o Art. 62 da Lei Complementar n°
101/00 — LRF.

Pardgrafo Unico — As despesas de outros entes da Federagdo somente
poderdio ocorrer em situagdes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais.
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CAPITULO XIII

DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 48 A Lei Orcamentdria garantird recursos para pagamento da despesa
decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia social.

Art. 49 O projeto de Lei Or¢amentaria podera incluir, na composi¢do da
receita total do Municipio, recursos provenientes de operagdio de crédito, respeitados os
limites estabelecidos no artigo 167, inciso 11l da Constitui¢do Federal.

Art. 50 A Lei Orgamentaria Anual podera autorizar a realizagdo de
operagio de crédito por antecipagdo de receita, conforme disposto no art. 38, da Lei
Complementar n.® 101/2000.

CAPITULO XIV

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 51 O Poder executivo, de acordo com o § 3° do art. 12 da LRF,
encaminhard 2 Cimara Municipal, no minimo, trinta dias antes do encaminhamento de sua
proposta orgamentéria a estimativa das receitas para o exercicio subsequente, inclusive da
receita corrente liquida e da metodologia de célculo.

Art. 52 As propostas de modificagdes ao projeto de lei orgamentaria, serdo
apresentadas, no que couber, com a forma, o nivel de detalhamento, os demonstrativos ¢ as
informagoes estabelecidas para o orcamento, nesta Lei.

Art. 53 A classificagdo da estrutura programatica para 2021 podera sofrer
alteragdes para a adequagio ao Plano de Contas Unico da Administragdo Publica Federal
regulamentado pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN, do Ministério da Fazenda e pelo
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso Sul - TCE-MS.

Art. 54 Se o Projeto de Lei Or¢amentaria ndo for devolvido para san¢do até
o encerramento da sessdo legislativa, a programagdo dele constante podera ser executada
mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizagdo legislativa,
para o atendimento exclusivamente das seguintes despesas:

[ - pessoal e encargos sociais:

I1 - pagamento de beneficios previdencidrios;

111 - pagamento do servigo da divida; e.

[V - pagamento de precatorios ¢ ordens judiciais

Av. Abilio Espindola Sobrinho, 570, Jd Siriema, Coronel Sapucaia - MS
Fones: (67) 3483-1144 / Fone/Fax: (67) 3483-1038



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL SAPUCAIA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

Art. 55 A Lei Orgamentiria Anual, evidenciard as Receitas ¢ Despesas de
cada uma das Unidades Gestoras, identificadas com o respectivo codigo, especificando
aquelas vinculadas a fundos e aos orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, desdobradas
conforme as fungdes especificadas nesta Lei e nos anexos da Lei 4320/64.

Art. 56 O ente nio ficara escuso da responsabilidade de estabelecer metas
fiscais para o exercicio financeiro de 2021, mesmo na ocorréncia de calamidade, conforme
nota técnica SEI n° 12774/2020/ME, ressaltando que podera ser dispensado de cumprir a
metas fixadas e podera ser inserido uma previsdo para a atualizagio das metas or¢amentarias.

Art. 57 A previsdo das receitas e a fixagdo das despesas para 2021, serdo
orcadas a pregos correntes.

Art. 58 Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Sapucaia/MS, em 01 de julho de 2020.

/ge'
PAETZ

Prefeito Municipal
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2021
Anexo de Metas e Prioridades

PoODER EXECUTIVO

AREA DE ADMINISTRACAO

¢ Criagdo do “Conselho Cidaddo™ que devera discutir com o Poder Executivo e Legislativo
simultaneamente para analise do desempenho do trimestre, sendo que o referido conselho
sera escolhido dentro da sociedade:

e Fundag?o da “Guarda Municipal” com pessoas devidamente qualificadas para tal:

e Dar publicidade aos atos publicos:

o Definir local adequado para as provas praticas de autoescola:

e Qualificar as Areas de Administragdo Municipal, visando a sua valoriza¢do e a qualidade
dos servigos prestados a populagio;

e Incentivar ¢ Apoiar a instalagdo de induastrias como fibrica de calgados, roupas entre

outros;
« Viabilizar o desenvolvimento de a¢des de incentivo ao Empresario de Pequeno Porte ¢ o

Microempreendedor.

e Oportunizar a readequagdo do Plano de Cargos, Carreira e Saldrios dos servidores
municipais.

e Assegurar a implantagdo do auxilio alimentagdo aos servidores que recebem até um salrio
minimo, conforme Estatuto do Servidor Piblico Municipal.

SEGURANCA PUBLICA

 Buscar o aumento do efetivo policiamento (civel e militar) no municipio;

eSer aliado ao Governo FEstadual e Federal na garantia da seguranca das familias
trabalhadoras do nosso municipio;

e Desenvolver projetos para programar agdes de melhoria da seguranga publica no
municipio;

*Providenciar a fundagdo da “Guarda Municipal” com pessoas devidamente qualificadas
para tal.

e Propiciar a implantagiio o Corpo de Bombeiro comunitdrio em parceria com o Comando
Geral do Corpo de Bombeiros do Estado de Mato Grosso do Sul.

e Ocasionar estratégias de apoio econdmico e estrutural ao Conselho Municipal de Seguranga
Publica.

AREA DE FINANCAS

e Controle dos gastos publicos para promover uma gestio mais eficiente dos recursos
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financeiros;

e Trabalhar em parceria permanente com o Governo Estadual e Federal para aumentar e
acelerar a destinagio de recursos e projetos ao municipio;

e Promover a premiagio aos contribuintes que se encontrarem em dia com os tributos
municipais. com fim a aumentar a arrecadagio municipal;

AREA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

eRealizar agdes visando a manutengio e recuperagdo das estradas vicinais e das ruas
urbanas;

e Elaborar projeto para a reforma de escolas municipais;

 Melhoria na iluminagio publica no centro e nos bairros levando mais seguranca a todos os
moradores:

e Realizar acdes visando a construgdo de um aterro sanitario para a destinagéo e a disposigéo
ambientalmente adequada dos residuos solidos, conforme determina a Lei 12.305/2010;

e Apoiar e Incentivar a uma microempresa para reciclagem do lixo;

« Elaborar projeto para estender a rede de esgotamento sanitrio em até 100% da cidade.

* Providenciar projeto para estender a rede de asfalto em até 100% da cidade.

* Assegurar acbes de prevengdo. fiscalizagdo e recolhimento de animais de fazenda
encontrados em vias urbanas do municipio.

* Motivar a construgio de prédio para instalagdo do novo hospital municipal.

* Viabilizar iluminagio piblica de Led nas avenidas do municipio.

* Verificar as possibilidades de reforma e revitalizagdo da Praga da Vila Nova, José Licio
Viana.

* Desenvolver parceria com Associagdo ou entidade visando a implantagdo de melhorias no
trdnsito municipal.

AREA DE EDUCACAO, ESPORTES CULTURA E LAZER

e Promover formacio continuada para os trabalhadores em educagdo;

« Amplificar o acesso & informética, seguindo a responsabilidade da inclusdo digital

e Retomada da distribuigéio de kit escolar e uniforme para os alunos da rede municipal de
ensino;

e Propiciar a expansio do acesso as criangas a creche de 0 a 3 anos.

e Dar sequéncia ao Programa Educacional de Resisténcia as Drogas (PROERD) nas escolas
municipais e ampliar até a Escola Indigena Nande Reko Arandu;

Suprimido

e Introduzir a politica de educagdio inclusiva, assegurando a qualidade para alunos da
educagdo especial;
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e Resgatar o nivel nutricional necessario para o desenvolvimento das criangas fornecendo
uma merenda escolar de qualidade:

e Elaborar a implantagéio da Escola em tempo integral para os alunos do Ensino Fundamental
dos anos iniciais.

e Arquitetar a implantagdo de éreas de lazer e playground nas escolas e Centros de Educagéo
Infantil.

e Potencializar a readequagéio sobre a aplicagdo do Piso Salarial Nacional do Magistério.

e Estimular a adogdo de sistema integrado tecnolégico para suporte de professores e alunos
da Rede Municipal de Ensino.

o Fomentar a equipagem do Centro Cultural de equipamentos de cinema.

e Viabilizar a construgio de ciclovia ao longo da linha Internacional e possiveis contornos ao
redor de areas do municipio.

e Arquitetar a implantagio da Fanfarra Municipal permanente.

e Fomentar projetos de Esporte e Cultura, tais como Capoeira, Jiu-Jitsu. Escolinhas de
Futebol, Escola de Musica, etc.

e Viabilizar a realizagdo de parceria com a UFMS e UEMS para trazer polos universitarios
a0 nOSsO municipio.

e Verificar as possibilidades de construcio de pista de Skate.

e Idealizar a criagiio de um Museu Municipal.

e Viabilizar a manutengdo dos Centros Esportivos Municipais.

e Organizar campeonatos municipais de esportes como: Futebol, Voleibol, Velo Cross, Moto
cross, Xadrez, maratonas, etc.

e Implementar a implantagio de Projetos Culturais voltados para instituigoes religiosas e
inclusive com incentivos para implantagdo da Marcha para Jesus.

e Instituir Programa Atletas do Futuro com a criagdo de Programa para identificar, formar e
desenvolver criancas e jovens com talento esportivo garantindo transporte, uniformes,
equipamentos e técnicos especializados.

AREA DE AGRICULTURA, PECUARIA, DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO E MEIO AMBIENTE

e Gerar um programa de responsabilidade ambiental incentivando a todos os grupos de
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produtores rurais e proprietario de terras para engajar-se ao programa;

o Preservar e acrescer a Feira Municipal do Produtor;

o Estimular e fortalecer a participagdo dos pequenos produtores rurais com a aquisi¢do de
produtos destinados a Alimentagio Escolar do Municipio;

« Resgatar as 4rea de matas ciliares e dreas de protegdo ambiental;

e Apoiar e incentivar as cooperativas de produtores, disponibilizando capacitagdo e
acompanhamento,

e Elaboragdo e Implantagdo da Casa do Apicultor e incentivo aos criadores de abelha para
produgdo de mel:

e Tonificar a Agricultura Familiar e estender a produgéo de alimentos;

o Elaborar um projeto para reativar o Matadouro Municipal;

e Designar uma parceria com a Associagio Comercial incentivando para realizagdes de
cursos e treinamentos aos empresdrios e funcionarios do comercio local:

* Autorizar a criacdo do Projeto de Horta Comunitaria em Bairros e Escolas Municipais.

* Organizar a elaboragdo do Projeto de Piscicultura.

* Possibilitar a criagio do programa para prote¢do das nascentes dos rios que cercam o

Municipio.

* Verificar a possibilidade de criagdo de Area de Preservagdo Permanente em torno da Lagoa
Municipal, para instalagdo de pista de caminhada e outras agdes.

* Viabilizar a implantagdo do projeto Florestinha em parceria com a Policia Militar
Ambiental.

* Firmar parcerias ¢ convénios com a Cooperativa PRODESIN e com a AGRAER.

* Fomentar programas de produgdo de itens como Erva Mate, Bacia Leiteira, dentre outros.

* Viabilizar a implantagéo de miniusina de Pasteurizagdo de Leite.

* Viabilizar coleta de lixo na drea rural, com a implantagdo de lixeiras em pontos

estratégicos denominado de Ecoponto.

GERACAO DE EMPREGO E RENDA

e Incentivar a instalagio de novas industrias, promovendo a operacionalizagio do
desenvolvimento econdmico e tecnolégico do municipio contribuindo para geragdo de
emprego ¢ renda nos setores industrial, comercial e de servigos.

eFazer parte de convénios com SESI. SENAI, SEBRAE e outras institui¢des de ensino
profissionalizante para ampliar a oferta de Mao de Obra qualificada;
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* Promover agdes de incentivo para implantagdo de Empresas pelas leis Maquila e Free

Shops.

* Incentivar a criagdio de associagdes para promover aumento de emprego e renda.

AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

eImpulsionar as Politicas da Assisténcia Social em Convénios com a esfera Federal e
Estadual;

e Aprimorar o programa de apoio a gestante:

o Acrescentar o programa Fome Zero Municipal para atender familias que ndo recebem
nenhum beneficio Estadual ou Federal;

e Restaurar ao municipio o programa Minha Casa Minha Vida;

e Edificar o Departamento Municipal de Direitos Humanos em defesa do direito das criangas
¢ adolescente, a convivéncia familiar e comunitaria, enfrentamento ao abuso e exploragdo
sexual e aumentando a atengdo ao uso abusivo de substancias psicoativas por criangas e
adolescentes:

* Verificar as possibilidades de manter convénio com entidade de utilidade publica como
APAE. ACEFF, Escoteiros, Lar Cristo Redentor, Céritas, Seleta, Lions Clube, dentre outros
de cunho social.

* Fomentar a criagéo de programa de incentivo a Economia Solidaria.

AREA DE SAUDE

e Disponibilizar a distribuigio de medicamentos em atendimento continuo na farmacia
municipal;

e Buscar junto ao Governo Estadual e Federal a melhoria das frotas de veiculos que dao
suporte a satde;

e Apoiar e incentivar a saide humanizada e acolhedora com bons servigos de atendimento ¢
implantar uma ouvidoria municipal que ird ouvir, avaliar e repassar 0s anseios e
descontentamentos do cidadéo a cada setor responsavel:

e Elaborar um projeto para estruturar o centro cirirgico do hospital municipal para garantir
condigdes para que sejam realizadas cirurgias de pequeno porte e médio porte;

e Desenvolver uma vez por semana o atendimento de profissionais médicos de diferentes
especialidades;

o Acomodar o estoque de EPIs — Equipamentos de Protegéo Individual.

e Conceder o pagamento de Insalubridade aos Agentes Comunitarios de Saude.

o Possibilitar a criag@o do setor de Orteses e Proteses.
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* Verificar a implantagdo do CAPS I (Centro de Apoio Psicossocial).

* Verificar as possibilidades de aderir ao Programa Savide na Hora.

* Analisar a reforma e ampliagio do Posto de Saide Tremembé e do prédio da Secretaria
Municipal de Sanide.

* Promover cursos e treinamento para os trabalhadores da drea da saude.

* Viabilizar a instituigio do PMAQ municipal aos trabalhadores da saude.

* Verificar ¢ Implantar a manutengdo de horario de atendimento noturno nas Unidades
Basicas de Saude.

PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL

* Garantir ao Poder Legislativo os meios necessarios ao cumprimento de suas atribuigoes

constitucionais, qualificando. agilizando e modernizando os seus servigos e procedimentos
legislativos, tendo por objetivo atender eficazmente os anseios da sociedade:

® Trabalhar junto ao Poder Legislativo Municipal buscando um dialogo amplo com os
vereadores para que haja melhoria na gestdo municipal e otimizagdo dos projetos e agdes de
interesse publico:

s[dealizar a criacdo da Comissdo Permanente dos Direitos Humanos.

e Oportunizar a constru¢do, amplia¢do e reforma do prédio da Cadmara Municipal.

e Ocasionar a substituicio de ar condicionados, bancadas, computadores e outros
correlacionados.

e Oportunizar a readequagio do Plano de Cargos e Remuneragdes dos servidores da Camara
Municipal.

¢ Qualificacdio dos servidores e agentes politicos através de cursos e treinamentos.

e Realizar concurso publico para provimento de cargos no quadro permanente da Cémara
Municipal e de acordo com as necessidades apresentadas.
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"DECRETO N© 063/2020
DECRETO N° 063/2020 DE 03 DE JULHO DE 2020

“ALTERA A COMISSAO MUNICIPAL DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO/CORO-
NEL SAPUCAIA-CMMA-PME E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

RUDI PAETZOLD, Prefeito Municipal de Coronel Sapucaia, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigoes
legais,
DECRETA:

Art. 19 Fica designada para Coordenadora do Plano Municipal de Educacdo a Senhora LEILA ROSANGELA AGUERO, em
substituicdo a Senhora MARIA ELOIR FLORES RODRIGUES VILANTE.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposicdes em contrério.
Coronel Sapucaia - MS, 03 de julho de 2020.
RUDI PAETZOLD
Prefeito Municipal
Matéria enviada por DEBORAH MENDES LOPES

LEI MUNICIPAL N° 1393/2020
LEI MUNICIPAL N© 1393/2020
“ALTERA A DENOMINACAO DO “RESIDENCIAL JURERE” BEM COMO A DENOMINAGAO DE VIAS E LOGRADOUROS PU-

i

BLICOS DO MUNICIPIO DE CORONEL SAPUCAIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

RUDI PAETZOLD, Prefeito Municipal de Coronel Sapucaia, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuices
legais, Faco saber que a Camara Municipal APROVOU, e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 19 - A localidade denominada “Residencial Jureré”, contendo 57.709,53 ms2, divididos em 17 quadras determi-
nadas pelos numeros 01 (um) a 17 (dezessete), matricula 4.955, localizado no municipio de Coronel Sapucaia - MS,
passa a denominagdo de "Jardim das Madeiras”.

Art. 20 - A Rua Projeta “A” passa ser denominada como Rua “"Arueira”.

Art. 3° - A Rua Projeta "B” passa ser denominada como Rua “Guajuvira”.
Art. 40 - A Rua Projeta "C” passa ser denominada como Rua “Guarita”.

Art. 5° - A Rua Projeta “D” passa ser denominada como Rua "Cédro”.

Art. 6° - A Rua Projeta "E” passa ser denominada como Rua “Perdba”,

Art. 70 - A Rua Projeta "F” passa ser denominada como Rua “Angica”.

““-t. 80 - A Rua Projeta "G” passa ser denominada como Rua “Ipé Amarelo”.
Art. 99 - A Rua Projeta "H” passa ser denominada como Rua “Ipé Branco”.

Art. 10° - O corredor publico, medindo 430 metros, do final da Rua Silvino Maciel sentido leste até o final da Rua Ma-
rio Gongalves, passa a ser denominado como Avenida “Ipé Roxo".

Art. 110 - Esta Lel entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicbes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Sapucaia/MS, em 01 de julho de 2020.
RUDI PAETZOLD
Prefeito Municipal
Matéria enviada por DEBORAH MENDES LOPES

LEI MUNICIPAL N° 1392/2020
LEI MUNICIPAL N° 1392/2020
"Dispde sobre as diretrizes para a elaboracdo da lei orgamentaria do exercicio de 2021 e da outras providéncias”.

RUDI PAETZOLD, Prefeito Municipal de Coronel Sapucaia, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes
legais, Fago saber que a Camara Municipal APROVOU, e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Sdo estabelecidas em cumprimento ac disposto no § 2°, do art. 165 da Constituigdo Federal, lei organica mu-
nicipal e Lei Complementar n® 101/2000, as diretrizes orcamentarias do municipio de Coronel Sapucaia-MS, para 2021,
compreendendo:
1 - as prioridades e metas da administragdo publica municipal;
IT - a estrutura e organizagao dos orgamentos;
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1II - as diretrizes especificas para o Poder Legislativo;
IV - as diretrizes gerals para elaboracdo e execugao dos Orcamentos do Municlpio e suas alteracbes;
V - as diretrizes do orcamento fiscal e da sequridade e social;
VI - os limites e condigbes para expansdo das despesas obrigatérias de cardter continuado;
VII - as disposicdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;
VIII - as disposicdes sobre alteragBes na legislagdo tributéria do Municipio;
IX - as disposicdes de cardter supletivo sobre a execugao dos orcamentos;
X - as regras para o equilibrio entre a receita e a despesa;
XI - as limitagGes de empenho;
XII - as transferéncias de recursos;
X111 - as disposicdes relativas a divida publica municipal e as disposicdes gerais.
CAPiTULO I
DAS PRIORIDADES E METAS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

art. 2° As prioridades e metas da Administracdo Publica Municipal para o Exercicio de 2021, atendidas as despesas

e constituem obrigacgéo constitucional ou legal do Municipio e as de funcionamento dos 6rgdos e entidades que inte-
gram os or¢amentos fiscal e da seguridade social, sdo as constantes do Art. 3° desta lei, as quals terdo precedéncia na
alocacdo dos recursos na lei orgamentdria de 2021, ndo se constituindo porem, em limite a programacao de despesas.
Art. 3° Constituem prioridades da Administragdo Municipal a serem contempladas na sua programacao orcamentaria:
I - a modernizacdo da administracdo plblica municipal através da informatizagdo dos servigos e de um esforgo persis-
tente de redugdo dos custos operacionais e da racionalizagdo dos gastos, conforme prescricoes contidas na Lei Comple-
mentar n® 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

I1 - o estimulo ao desenvolvimento dos recursos humanos, promovendo a capacitagéo e a valorizacdo profissional dos
servidores, visando ganhos de produtividade, reducdo de custos e otimizacg8o dos servigos publicos;

III - uma programacao social efetiva, priorizando sobretudo a populacdo de baixa renda no acesso a servigos basicos
de salde, habitagdo, do apoio a programas que concorram para a geracdo de maiores oportunidades de emprego e do
estimulo & parceria com a iniciativa privada e a sociedade organizada;

IV - promover acGes de incentivos as atividades esportivas, culturais e do turismo nas manifestagbes populares e di-
fusdo do folclore do municipio, em parceria com as organizacbes da sociedade civil, proporcionando aos municipes o
desenvolvimento social, fisico e intelectual;

\V - manutencdo dos programas de educacéo bésica do municipio, priorizando o ensino infantil e fundamental, ofere-
cendo aos alunos distribuicdo de merenda de boa qualidade, transporte escolar, melhorias das escolas municipais, bem
como a valorizaco e capacitacdo do magistério e profissionais de educacdo e outros incentivos educacionais que obje-
tivem a melhoria da educagao em nosso municipio;

{ - implantagdo de uma politica agricola de valorizacdo ao produtor rural, visando o apoio a produgdo familiar, incentivo
ao associativismo, programa de diversificagdo das atividades rurais e apoio ao pequeno produtor rural com objetivo de
incentivar seu desenvolvimento social e econémico;

VII - a implantacdo de uma infraestrutura basica de atendimento a populacdo, priorizando a manutengdo e estruturacao
do sistema viario, transporte urbano e rural, drenagem, iluminac&o publica, saneamento, pavimentacao de vias urbanas
e outras obras complementares;

VIII - o incentivo as agdes voltadas para a preservacgao, recuperagdo, conservacéo do meio ambiente e o0 uso racional
dos recursos naturais renovaveis, priorizando actes educativas;

IX - manutencdo, restauracdo e conservagao de edificacdes publicas integrantes do patriménio municipal e construcdo
de novas unidades;

X — desenvolver programas que estimulem a instalacdo de novos comércios e industrias;
%I - desenvolver e aplicar o plano de destinacdo de residuos solidos.

Art. 4° Constituem metas fiscals da Administragdo para inclusdo na sua programag&o orcamentaria as que estdo con-
templadas nos anexos da presente lei.

CAPiTULO II

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS
Art. 5° As categorias de programagdo de que trata esta Lei, serdo identificadas no projeto de Lei Orgamentaria por
Fungdes, Subfungbes, Programas, Atividades e Projetos, 6rgdo concedente e Organizagbes da Sociedade Civil.
paragrafo Unico - Para efeito desta Lei, entende-se por:
1 - Funcdo, o maior nivel de agregagdo das diversas 4reas de despesa que competem ac setor publico;
11 - Subfuncdo, representa uma partigdo da fungdo, visando a agregar determinado subconjunto de despesa do setor
publico;
111 - Programa, um instrumento de organizacdo da agao governamental visando a concretizagao dos objetivos preten-

www.diariooficialms. com. br/assomasul 69




ANO Xl N°2642 Quarta-feira, 15 de julho de 2020 Orgao de divulgagao oficial dos municipios
didos, sendo mensurados por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

IV - Atividade, um instrumento de programagdo para alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operacdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario 8 manutencao da
acao de governo;

V - Projeto, um instrumento de programacdo para alcancar ¢ objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operacbes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expans3o ou aperfeicoamento da
agdo de governo;

VI - Concedente, o 6rgdo ou a entidade da administragdo publica direta ou indireta responsével pela transferéncia de
recursos financeiros, inclusive os decorrentes de descentralizacdo de créditos orgamentarios; €

VII - Organizacdes da Sociedade Civil da administracdo publica direta ou indireta dos governos estaduais, municipais ou
do Distrito Federal, e as entidades privadas, com os quais o municipio pactue a transferéncia de recursos financeiros,
inclusive quando decorrentes descentralizacdo de créditos orgamentarios.

Art. 6° Os orcamentos fiscais e da seguridade social, referentes aos poderes do Municipio, seus fundos e orgdos da
administracdo direta, indireta e fundagdes criadas e mantidas pelo poder publico municipal, discriminardo as despesas
por unidade orcamentaria, detalhada por categoria de programagéo, segundo exigéncias da Lei n® 4.320/64.

Art. 7° Na lei orcamentéria, a discriminagdo da despesa, quanto 3 sua natureza, far-se-a, por categoria econdmica,
arupo de natureza da despesa e modalidade de aplicacao.

_ 10 As despesas de cada Unidade Orcamentaria serdo discriminadas por projeto/atividade e classificadas por:

1 - Funcdo, Subfuncdo e Programa;

I1 - Grupos de Despesa;

I11 - Elemento de Despesa.

§ 20 Os Grupos de Despesa a que se refere o inciso 11, deste artigo, séo os seguintes:

I - Pessoal e Encargos Sociais — 1;

11 - Juros e Encargos da Divida - 2;

111 - Qutras Despesas Correntes — 3;

IV - Investimentos — 4,

V - Inversdes Financeiras - 5; e

VI - Amortizacdo da Divida — 6.

§ 3° Cada programa identificara as agoes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades e

projetos, especificando os respectivos valores, bem como as unidades orcamentarias responsaveis pela realizagao da

acao.

§ 40 Os conceitos e as especificagoes dos Grupos de Despesa sao os constantes da Portaria Interministerial n.© 163, de

4 de maio de 2001, dos Ministérios da Fazenda e de Planejamento, Orcamento e Gestdo do Governo Federal.

§ 5° Os conceitos e especificagbes das Fontes de Receita, sdo os constantes do Sistema de Controle de Contas Munici-
ais do Tribunal de Contas do Mato Grosso do Sul do exercicio 2021.

§ 6° Cada atividade e projeto identificard a Funcdo, 2 Subfuncdo e o Programa aos quais se vinculam.

Art. 8° O projeto de Lei Orgamentaria que o Poder Executive encaminhara a8 CAmara Municipal, serd constituido de:

I- mensagem;

I1- texto da lei;

111 - quadros orgamentarios consolidados;

IV - anexo dos orcamentos fiscal e da seguridade social, discriminando receita e despesa na forma definida na Lei Fe-

deral n® 4.320/64;

V- quadro indicativo da legislacdo que norteia a arrecadacao da receita.

Paragrafo Unico - Os quadros orcamentarios a que se refere o inciso 111 deste artigo, incluindo os complementos re-

ferenciados no Art. 22, inciso III, da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, sao os seguintes:

I- evolucdo da receita e despesa, segundo as categorias econdmicas;

I1- resumo das receitas e despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, por cate-

goria economica;

11l - receita e despesa, dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, segunda categorias

econdmicas, conforme o Anexo I da Lei n.° 4.320/64 e suas alteracoes;

IV - despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente segundo a funcdo, subfuncao e

programa,;

V- demonstrativo que evidencie a programagdo no orgamento fiscal, dos recursos destinados @ manutencao e ao desen-

volvimento do ensino, de forma a caracterizar o0 cumprimento do disposto no art. 212 da Constituicdo Federal e demais

normas legais;
VI - demonstrativo que evidencie a programagao no Orgamento da Seguridade Social, dos recursos destinados a Saude
em cumprimento ao disposto no inciso II1,§ 20 do art. 198 da Constituicdo Federal e demais normas legais;
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VII - a evolugdo da receita nos trés dltimos anos, a execucgao provavel para 2021 e a estimada para 2022.

Art. 9° O enquadramento dos projetos e atividades na classificacdo funcional-programética, devera observar o0s obje-
tivos especificos de cada aplicagdo, independente da unidade a que estiverem vinculados.

Art. 10 As despesas e as receitas dos orgamentos fiscais e da seguridade social, bem como do conjunto dos dois orca-
mentos serdo apresentados de forma sintética e agregada, evidenciando o déficit ou o superavit corrente e o total de
cada um dos argamentos.

CAPITULO III

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS

PARA O PODER LEGISLATIVO
Art. 11 O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos
com inativos, ndo podera ultrapassar o percentual de 7 % (sete por cento), relativo ao somatério da receita tributaria e
das transferéncias previstas no § 5° do Art, 153 e nos arts. 158 e 159 da Constituico Federal, efetivamente realizado
no exercicio anterior, conforme regra contida em norma fixada pelo Tribunal de Contas do Estado.
Art. 12 O duodécimo devido & CAmara Municipal sera repassado até o dia 20 (vinte) de cada més, nos termos do inciso
11, § 2° do art. 29-A da Constituicdo Federal.
Art. 13 A despesa total com a folha de pagamento do Poder Legislativo, incluidos os gastos com subsidios dos Verea-

“ares, ndo podera ultrapassar a 70% (setenta por cento) de sua receita, de acordo com o estabelecido nc § 1° do art.
_3-A da Constituicdo Federal.

Art. 14 O Poder Legislativo encaminhara sua proposta orcamentéria ao Poder Executivo, para fins de consolidacdo, até
o final do més de julho do corrente ano.
CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E EXECUCAO
DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES
Art. 15 A elaboracdo do projeto, a aprovagdo e a execugdo da Lel Orcamentaria de 2021 deverdo ser realizados de

modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo
acesso da sociedade a todas as informacdes.

Art. 16 A alocacdo dos créditos orgamentérios sera feita diretamente a unidade orcamentaria responsavel pela execu-
¢do das agbes correspondentes.

Art. 17 Na programagao da despesa serao vedados:

I - o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei orgamentaria anual;

II - consignar na lei orgamentaria projetos com a mesma finalidade em mais de uma Unidade Orgamentaria, crédito com
finalidade imprecisa ou com dotac&o ilimitada.

I1I - a vinculacdo da receita de impostos a érgdos, fundos ou despesas, nos termos do inciso IV do art. 167 da Cons-
tituicdo Federal.

“rt. 18 Além das prioridades referidas no artigo 39, a Lei de Diretrizes Orcamentarias somente admite a inclusde de
.,0vOs projetos e despesas obrigatorias de duracgdo continuada no orgamento, se:

I - tiverem sido adequadamente atendidos os projetos ja iniciados;

Il - tiverem sido contempladas as despesas de conservagdo do patriménio publico;

111 - no caso de no exercicio houver excesso de arrecadacao;

IV - tiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio.

Paragrafo Gnico - A programacdo de novos projetos dependeré de prévia comprovacdo de sua viabilidade técnica,
econdmica e financeira.

Art. 19 A lei orcamentéria somente contemplara dotacdo para investimento com duragao superior a um exercicio finan-
ceiro, se 0 mesmao estiver contido no Plano Plurianual ou em lei que autorize sua inclusdo.

Art. 20 As previsOes de receita para o exercicio de 2021, e eventual reestimativa pelo Poder Legislativo, deverdo estar
s disposicoes do artigo 12 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 21 E vedada a aplicacdo de recursos decorrentes da alienacdo de bens e direitos que integram o patriménio publico
para o financiamento de despesa corrente, salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia soclal, geral e propric
dos servidores publicos.

Art. 22 E cobrigatéria a destinag@o de recursos para compor a contrapartida de empréstimos e para pagamento de
amortizacdo, juros e outros encargos da divida municipal, observados os cronogramas financeiros das respectivas ope-
racoes.

Art. 23 E obrigatéria a inclusdo no orcamento, de recursos necessarios ao pagamento de débitos oriundos de sentencas

-

transitadas em julgado, constantes de precatorios judiciarios, apresentados até 1° de julho, conforme determina o § 1°
do Art. 100 da Constituigdo Federal.

Art. 24 A Lei Orcamentaria, destinara:

I - para a manutencdo e desenvolvimento do ensino, o percentual minimo de 25% (vinte e cinco por cento) da receita
resultante de impostes na forma prevista no art. 212 da Constituicio Federal e Lei Organica Municipal;
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II - em ékjéés e servicos publicos de salide ndo menos de 15% (quinze por cento) da recelta oriunda de impostos, em
conformidade com o inciso III, do § 2° do Art. 198 da Constituicdo Federal.
CAPITULO V
DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS
FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Art. 25 Os recursos ordinarios do Municipio, somente poderdo ser programados para atender despesas de capital,
depois de atendidas despesas com pessoal e encargos sacials, servicos da divida e outras despesas de custeio admi-
nistrativo e operacional, precatérios judiciais, bem como a contrapartida de convénios e de pregramas financiados e
aprovados por lei especifica.
Paragrafo Unico - Na fixacdo da programacdo da despesa deverfo ser observadas as prioridades constantes do artigo
3° desta Lel.
Art. 26 O Orcamento da Seguridade Social, compreenderé as dotacdes destinadas a atender as ages de saude, previ-
déncia e assist@ncia social e contard, dentre outras, com recursos provenientes:
I - das contribuigBes sociais previstas na Constituicdo;
11 - das receitas diretamente arrecadadas pelos drgdos, entidades e fundos que integram o orgamento de que trata
este artigo;
T - das receitas transferidas do Orcamento Fiscal do Municipio.
Art. 27 A Lei Orcamentaria contera reserva de contingéncia de no minimo 0,5% (meio por cento) da receita corrente
liquida, destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos, além de eventos fiscais imprevistos, inclu-
sive para abertura de créditos adicionais destinados ao reforgo de dotacdes que se revelarem insuficientes para atender
suas finalidades, conforme art. 8° da Portaria n°® 163 de 04.05.01 da STN.
Paragrafo Unico - Para efeito desta Lei, entendem-se como eventos e riscos fiscais imprevistos, entre outros, as
despesas necessérias ao funcionamento e manutengao dos servicos puiblicos e da estrutura da administracéo publica
municipal, ndo or¢adas, ou orcadas a menor, e as decorrentes de criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de acdes go-
vernamentais, imprescindiveis as necessidades do Poder Plblico
CAPITULO VI
LIMITES E CONDICOES PARA EXPANSAO DAS
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
Art. 28 A criacdo, expansdo ou aperfeigopamento de agao governamental que acarrete aumento de despesas de carater
continuado, deveréd ser acompanhado de estimativa do impacto orcamentério-financeiro no exercicio em que deva en-
trar em vigor e nos dois subsequentes.
Art. 29 Para efeito do disposto no § 39 art. 16, da Lei Complementar n® 101, de 04/05/00, s8o consideradas despesas
irrelevantes, aquelas decorrentes de agdo governamental nova, cujo impacto orcamentério-financeiro num exercicio
ndo exceda o valor para dispensa de licitagdo, fixado no item I do art. 24 da Lei n° 8.666/93, devidamente atualizadas.
CAPiTULO VII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS

COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
Art. 30 A despesa com pessoal ativo, inativo, pensionista e encargos sociais do Executivo ndo podera exceder, no exer-
cicio, ao limite de 54% (cinquenta e quatro por cento) das respectivas receitas correntes liquidas (RCL), na forma do
disposto na alinea “b” do inciso III do art. 20 da Lei Complementar n.° 101 de 04/05/00.
§ 1° Entende-se por receita corrente liquida o somatério das receitas tributarias, de contribuicdo, patrimoniais,
industriais, agropecuadrias, de servigos, transferéncias correntes e outras receitas correntes, deduzidas:
1 - contribuicdes dos servidores para o custeio de seu sistema de previdéncia e assisténcia social;
I1 - compensacéo Financeira entre Regimes de Previdéncia;
11T - deducdo de Receita para Formacdo do FUNDEB.
§ 29 A receita corrente liquida sera apurada somando-se as receitas arrecadadas no més em referéncia e nos onze me-
ses anteriores, excluidas as duplicidades.
Art.31 A verificagdo do cumprimento do limite estabelecido no art. 30 sera realizada ao final de cada semestre.
Art. 32 Na hipétese de a despesa de pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite de que trata o art.
30 desta lei, aplicar-se-a o disposto no paragrafo Unico do artigo 22 da Lei Complementar n.® 101/00.
Art. 33 No exercicio de 2021, a realizag3o de horas extras, quando a despesa houver extrapolado 95% (noventa e cinco
por cento) dos limites referidos no art. 30 desta Lei, somente podera ocorrer quando for ao atendimento de relevantes
interesses publicos, devidamente justificados pela autoridade competente.
Paragrafo Unico - A autorizagao para a realizacd@o de servicos extraordinario, no ambito do Poder Executivo, nas con-
dicBes estabelecidas no caput deste artigo, é de exclusiva competéncia do Prefeito Municipal ou por autoridade por ele
delegada.
Art. 34 Para fins de atendimento ao disposto no artigo 169, § 19, inciso 11, da Constituicdo Federal, observado o inciso
1, do mesmo paragrafo, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneracdo, criagdo
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de cargos, empregos e fungoes, alteracdes de estrutura de carreiras e a revisdo geral das remuneragdes, subsidios,
proventos e pensdes dos servidores ativos e inativos do Municipio, bem como admissBes ou contratagdes de pessoal a
qualquer titulo, observados os imperativos constantes do artigo 37, inciso X, da Constituicdo Federal, dos artigos 19 a
22 da Lel Complementar n® 101/00 e demais legislagdo municipal, no que couber.
Paragrafo Unico - Fica autorizada a realizacdo de concursos pUblicos para todos os Poderes, desde que:
I - atendam os dispositivos do artigo 169 da Constituicdo Federal e limites estabelecidos na Lei Complementar n® 101.
de 04 de maio de 2000, alterada pela LC 131/2009;
11 - sejam para suprir deficiéncias de médo de obra ou ampliagdo de servigos béasicos do Municipio.
CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES
NA LEGISLACAO TRIBUTARIA
Art. 35 A estimativa da receita que constard do projeto de Lei Orcamentaria para o Exercicio de 2021 contemplara
medidas de aperfeicopamento da administracdo dos tributos municipais, com vistas a expanséo de base de tributacdo e
consequentes aumento das receitas proprias.
Art. 36 A estimativa da receita citada no artigo anterior levard em consideracdo, adicionalmente, o impacto de altera-
cdo na legislagdo tributéria, observadas a capacidade econdmica do contribuinte e a justa distribuicdo de renda, com
‘estaque para !
1 - Atualizacdo e/ou revis8o da planta genérica de valores do municipio;
1I - Revis&o, atualizacio ou adequagdo da legislagdo sobre Imposto Predial e Territorial Urbano, suas
aliquotas, forma de calculo, condigdes de pagamento, descontos e isencdes;
111 - Revisdo da legislagdo sobre o uso do solo, com redefinicao dos limites da zona urbana municipal;
IV - Revisdo da legislagdo sobre as taxas pelo exercicio do poder da policia;
V - Revisdo das isengdes dos tributos municipais, para manter o interesse publico e a justica fiscal.
Paragrafo Gnico - Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econdmico e cultural do Municipio, o Poder Exe-
cutivo encaminhara projetos de lei de incentivos ou beneficios de natureza tributaria, cuja renlincia de receita podera
alcancar os montantes dimensionados no Anexo de Metas Fiscais, ja consideradas no calculo do resultado primario.
Art. 37 Os tributos lancados e nao arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos para a cobrancga sejam superio-
res ao crédito tributario, poderdo ser cancelados, mediante autorizacgo em lei, ndo se constituindo como renudncia de
receita para efeito do disposto no art. 14, § 3° da Lei Complementar n. © 101, de 04.05.2000.
CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES DE CARATER SUPLETIVO
SOBRE EXECUCAO DOS ORCAMENTOS
Art. 38 A proposta orcamentéria do Municipio para 2021, sera encaminhada a Camara Municipal, pelo Poder Executivo,
até 30 de Setembro de 2021,
rt. 39 A Lei Orcamentaria Anual definird o percentual em que o Poder Executivo ficara autorizado a abrir créditos
especiais e adicionais suplementares e 0s remanejamentos, as transposigdes e as transferéncias de recursos de uma
categoria de programac&o para outra ou de um ¢rgdo para outro, utilizando os recursos previstos no art.43, § 19, I, 1I,
111, da Lei n° 4.320/64.
Paragrafo Unico - As autorizagbes contempladas no caput deste artigo s3o extensivas as dotacBes orgamentarias
consignadas ao Poder Legislativo e as programacoes orgamentarias dos fundos e dos érgdos da administracdo indireta.
Art. 40 £ vedada a realizacdo de despesa ou a assungdo de obrigagbes que excedam os créditos orgamentarios
ou adicionals, ou quaisquer procedimentos que viabilizem a execucdo de despesa sem a comprovada e suficiente
disponibilidade de dotacao orgamentaria.

CAPITULO X
DAS REGRAS PARA O EQUILIBRIO
ENTRE A RECEITA E A DESPESA
Art. 41 Para o estabelecimento do equilibrio entre as receitas e as despesas serdo adotadas as regras de acompanha-
mento da execugdo orgamentaria por via dos relatérios explicitados na Lei Complementar n°® 101/00.
CcAPiTULO XI
DAS LIMITACOES DE EMPENHOS
Art. 42 Os critérios e formas de limitacdo de empenho sdo os referidos no art. 90 da Lei Complementar n.® 101/00,
ficando o Poder Executivo por ato préprio, responsavel pela reprogramacdo dos empenhos, nos limites do comporta-
mento da receita, excluidas as despesas que constituem obrigacdo constitucional ou legal de execugcao.
CAPITULO XII
DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

Art. 43 E vedada a destinacdo de recursos a titulo de subvencoes sociais para entidades privadas, ressalvadas aquelas
sem fins lucrativos, que exercam atividade de natureza continuada nas areas de assisténcia social, salde, educagdo e
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cultura, e que preencham uma das seguintes condigoes:

[ - sejam de atendimento direto ao pUblico, de forma gratuita, com finalidades de interesse publico e reciproco, median-
te a execugdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalhos inseridos em termos de
colaboragao, em termos de fomento ou em acordos de cooperacao definidos pela Lei 13.019/2014 e estejam registradas
no Orgdo Municipal através de Conselhos Municipais estabelecidos em planos de trabalhos.

[1 - atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo Federal.

§ 10 Para habilitar-se ao recebimento de subvengées sociais, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar
declaragdo de funcionamento regular nos ultimos dois anos, emitida no exercicio, pelos Conselhos Municipais quando
necessario e comprovandoe ainda a regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2°As entidades privadas beneficiadas, a qualquer titulo, submeter-se-ao a fiscalizagdo do Poder Concedente com a
finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam recursos.

Art. 44 O Orcamento Municipal podera consignar recursos para financiar servigos de sua responsabilidade a serem
executados por Organizacbes da Sociedade Civil de direito privado, mediante convénios, contratos, ajustes e outros
instrumentos legais, desde que sejam da conveniéncia do Municipio e tenham demonstrado padries de eficiéncia no
cumprimento dos objetivos determinados.

Art. 45 N3o poderdo ser destinados recursos para atender despesas com:

* - clubes e associagbes de servidores ou quaisquer outras entidades congéneres, excetuadas as creches e escolas para
atendimento pré-escolar, as entidades assistenciais de natureza educacionais, salide e assisténcia social.

II - pagamento, a qualquer titulo, a servidor da Administragdo Direta ou Indireta por servigos de consultoria ou assis-

téncia técnica ou qualquer servigo ligado a administragdo municipal.

Art. 46 As transferéncias de recursos financeiros destinados a subvengdes sociais, contribuicdes e auxilios, no que cou-

ber, obedecerdo as regras estipuladas nos capitulos V e VI da Lei Complementar n.® 101/00.

Art. 47 As despesas de competéncia de outros entes da Federacdo s¢ serao assumidas pela Administragao Municipal
quando firmados por convénios, acordos ou ajustes previstos recursos na lei orgamentaria, conforme dispoe o Art. 62
da Lei Complementar n® 101/00 - LRF.

Paragrafo Unico - As despesas de outros entes da Federacdo somente poderdo ocorrer em situacdes que envolvam
claramente o atendimento de interesses locais.

CAPITULO XIII
DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 48 A Lei Orcamentaria garantira recursos para pagamento da despesa decorrente de débitos refinanciados, inclu-
sive com a previdéncia social.
Art. 49 O projeto de Lei Orgamentéria poderd incluir, na composicdo da receita total do Municipio, recursos provenien-
tes de operacgdo de crédito, respeitados os limites estabelecidos no artigo 167, inciso 1II da Constituicdo Federal.
Art. 50 A Lei Orcamentéria Anual poderd autorizar a realizacao de operacdo de crédito por antecipacdo de receita, con-
forme disposto no art. 38, da Lei Complementar n.® 101/2000.

CAPITULO XIV

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 51 O Poder executivo, de acordo com o § 3° do art. 12 da LRF, encaminharé & CaAmara Municipal, no minimo, trinta
dias antes do encaminhamento de sua proposta orgamentaria a estimativa das receitas para o exercicio subsequente,
inclusive da receita corrente liquida e da metodologia de calculo.
Art. 52 As propostas de modificagbes ao projeto de lei orcamentdria, serdo apresentadas, no que couber, com a forma,
o nivel de detalhamento, os demonstrativos e as informagbes estabelecidas para o0 orgamento, nesta Lei.

Art. 53 A classificacdo da estrutura programatica para 2021 podera sofrer alteracOes para a adequacdo ao Plano de
Contas Unico da Administracdo Publica Federal regulamentado pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN, do Ministerio
da Fazenda e pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso Sul - TCE-MS.

Art. 54 Se o Projeto de Lei Orgamentaria ndo for devolvido para sancdo até o encerramento da sessdo legislativa, a pro-
gramacdo dele constante podera ser executada mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica
autorizacdo legislativa, para o atendimento exclusivamente das sequintes despesas:

I - pessoal e encargos sociais;

11 - pagamento de beneficios previdenciarios;

III - pagamento do servigo da divida; e.

IV - pagamento de precatorios e ordens judiciais

Art. 55 A Lei Orcamentaria Anual, evidenciard as Receitas e Despesas de cada uma das Unidades Gestoras, identifica-
das com o respectivo cddigo, especificando aquelas vinculadas a fundos e aos orcamentos Fiscal e da Seguridade Social,
desdobradas conforme as funcbes especificadas nesta Lel e nos anexos da Lei 4320/64.

Art. 56 O ente n3o ficara escuso da responsabilidade de estabelecer metas fiscals para o exercicio financeiro de 2021,
mesmo na ocorréncia de calamidade, conforme nota técnica SEI no 12774/2020/ME, ressaltando que podera ser dis-
pensado de cumprir a metas fixadas e podera ser inserido uma previsao para a atualizacdo das metas orcamentarias.

= R " www.diariooficialms, com. br/assomasul 74



ANO XII N°2642 Quarta-feira, 15 de julho de 2020 Orgéo de divulgagao oficial dos municipios
Art. 57 A previsdo das receitas e a fixagdo das despesas para 2021, serao orcadas a precos correntes,
Art. 58 Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Sapucaia/MS, em 01 de julho de 2020.
RUDI PAETZOLD
Prefeito Municipal
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2021
Anexo de Metas e Prioridades
Poder Executivo

AREA DE ADMINISTRACAO
. - Crlagan do "Conselho Cidad8o” que deverd discutir com o Poder Executivo e Legls.:a_l;vo simultaneamente para analise do desempenho do tri- |
mestre, sem:lo que o re!erlﬂn conselho sera escolhido dentro da sociedade;
. Fundacio da “Guarda Municipal” com pessoas devidamente qualificadas pal.a-tnl; I5 B
Y Dar publi_cldade aos atos plblicos;
. !I_)e!!mr local adequado:ara as provas praticas de autoescola; = ]
. ol .le:allﬂcar as Areas de Administragdo Municipal, visando a sua valorizacdo & a quaii-dade dos servigos prestados a populacdo;
_o _—Ir:n:en'-:ivar e Apuiér a instalacdo de inddstrias como fabrica de calcados, roupas m-r::umm;

» Viabilizar o desenvolvimento de al;ﬁe'. de incenthrn ao Empresério de F'equeno Porte e o Microempreendedor.

. opnrtunuar a readequau;ao do Plane de Cargos Carrmra e Salarios dos serwaores munmpals

;1__:“.‘_ ; Assegurar a |mplantat;éo do auxilio a!pmentagau aos scrwdnresm-i;é_;cebem até um saldrio mn:urno conforme Estatum do Servldm Fuhhm
unicipa

= SEGURANGA PUBLICA

. - Buscar o aumento do efetivn polidamema (ch.rel e mliltar] no rnuninplo. -

; ' Ser aliado ao Gaverno Estadual e Federal na garantia da seguranga das familias trabalhadoras do nosso municipio; el

. Desenvolver pmjetns para programar aghes de melhoria da seguranca punlica no municipdo, i )

«Providenciar a fundacdo da "Guarda Municipal” com pessoas devidamente quaﬂlﬂcadas para tal.

Prapiciar a implantag3o o Corpo de Bombeiro comunitario em parceria com o Comande Geral do Corpo de Bombeiros do Estado de Mato Gmssn

'do Sul.
" _ Ocasionar estﬁtrgm de apula econdmico ¢ estrutural m-t Zonselho Mnntjpl.t ée \eg,u.rangl Piblica.

A AREA DE FINANGAS o
. ' Controle dos gastos. publ:ms para promover uma gestao mais e'ﬁﬂentc dos recursos ﬁnancenrcs.

t-: In- Tr'.;En;l;r em parceria permanente com o Governo Estadual e Feﬁeml para aumentar-e acelerar a dastrnacaa de recursas € projetos ao muni-
cip

% . mo;er a premiagio a_us. cantribuintes que se en:antrarem em dia com oS tributos mummpaig _com fim a aumentar a arrecadaq;ﬁo munlclpal

AREA DE OBRAS ¥ swwcos URBANOS

R Reallzar agﬁes vlsando é manuten;ao e recupera;ao oas estradas viclnais e das ruas url::ams. . il
. o EI;J_:.r.orar projeto para a refcr-ma de escolas munl:ipais, L i
. - Heihorla na ilurrllnacao publlr:a no centre e nos bairms I-evando mais segumnc.a a todos 0s m_nrad_c;ras._ i o g
2 Realizar a;ﬁes visande a oonstrugao de um aterro sanitario para a destinagio e a disposicio , ambiental mente ac adequada dos residuos sélios,
conlorrne determina a Lei 12.305/2010;
. Apoiar e Incentivar a uma mlcroempresa para recnclagem do lixa; =
. __E_i_agcrar projeto para estender a rede de esgutamento sanitario em até 100% da cidade. 1

» Providenciar pru;er:o para estender a rede de asfalto em até 100% da cidade.

+ Assegurar agdes de Dreven(;ao, fiscalizacio e recolhimento de animais de lazenda encontrados em vias urhanas du municipio.

. Motl\.rar a ounstmgén de prédio para instalagdo do novo hospital I'I'!UI'IICIPal

. \namnzar iluminacio publica de Led nas avenidas do municipia.

. Venl"lcar as possibilidades de reforma e revitallzat;.én da Praga da vila Nova, José Licio Viana.

. Desenwl\.far parcer‘ua com Assoclacan ou entidade visando # implantacdo de melhorias no tréansito municipal.
AREA DE EDUCACAO, ESPORTES CULTURA E LAZER

. Promover forrrla;an continuada para os trabalhadores em educagao; - =

. —_A_mplbﬂ:ar 0 acesso ;_I;f;rrnétmn, seguindo a respnnsabllidade .da Inclusd@o dlgital ____ |
_u_ - - Retwnada da d|str|bult;En de kit escolar e uniforme para os alunos da rede municlpal de ensinog; _ N
& Pmpic:ar a eupansao do acesso as criangas a_ ;:;e_che de 0 a 3 anos. B - - |
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. Dar sequém:la ao Programa Educacional de Resisténcia as Drogas (PROERD) nas escolas municipais e ampliar até a Escola Indigena Nande
Reko Arandu;
5u|:-ar|n1||:|n _ i =
. Inlmduzlr a pohtlca de educacdo induswa, assegurandu a qualidade para alunos da educacio especial;
5 Resgatar o nivel nutricional necessério para o desenvolvimento das criangas fornecendo uma merenda escolar de qualidade;
_- Elaborar a Implantagﬁo da Escola em tempo integral para os alunas do Ensino Fundamental dos anos iniciais.
. _,&rqmte:ar a |mplanta;ao de areas de lazer e playaround nas escolas e Centros de Educagdo Infantil. i
. Pctenciailzs_r a readequm;an sobre a apllu;ao do Plso Salarial Nac-onal do Magistério. B

Eshmular a adocio de sistema lntegradu tecnnldgn:u para supnrte cﬁe pr'ofessores e alunos da Rede Humdpal de Ensmo.

" o Fomentar a eqmpagem do Centro c:.ﬂbural de equnparnentus de cme.rna

«  Viabilizar a construcio de cidovia a0 longo da linha Internacional e possiveis cuntcmos a0 redor de reas do municipio.
P m_mn_r;iﬁltetar ; in;plantacln da Fanfarra Mumupai permanente. e
& Fomentar prﬁ]Etﬂs de Esporte e c:ultura tais como Ca;-oe-ra le)ntsu F.scolmhas de Futebol Esr.nln de Musica, etc..

. Viabilizar a reallzn;in de par‘ceria com a UFMS e UEHS para trazer polos unlvemténos 20 nosso mumupm.ﬁ SN =T
P \."enl"icar as possibilidades de consrm;ﬁ.a de pista de Skate T
F Ideahzar a cr‘:al,‘ﬁu de um Museu Municipal. : i =
. == Umbﬂlzar a manutent;ao dos t:en'cros Esportivos Mumclpai; oy _
- _ Orga_m_za_r camnennatns mumcipals de esportes cnmn' Fumhnl 'w::lenbol Vé_u; E:r_c:ss. Moto :mss. Xadrez, rnarawnns etc e

Implementar a implantag@o de Projetos Cultura]s voltados para insﬂmt;ﬂes religiosas e inclusive com incentivos para 1mp§anm¢.ﬁo da Marcha
oara Jesus.

. Instituir Programa Atletas do Futuro com a criagdo de Programa para identificar, formar e desenvolver criangas e jovens com talento esportivo
garantlnr;lu h—anspnrte. umrnrmes equipamentos e técnicos especlallzadas.

AREA DE AGRICULTURA, PECUARIA, DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO E MEIO AMBIENTE -
. Gerar um programa de responsabilidade ambiental incentivando a todos os grupos de produtores rurais e proprietario de terras para engajar-se
ao programa;
[« Preseruar-e acrescer a Fm;e Mun-apal do Produtor; _ - T
-_ 5 . Estimular e fortalecer a participagac dos pequenos produtores rurais com a aquislcio de produtos destinados a Alimentagdo Escolar do Mum-
cipio;
. Reégatar a;;;;_d_e matas clllares G} éreas de pmtec&c amhientai S el i ; o it
- - Apmare Incentwar as moperal:lvas de produtores, dlspanibllizando capacitacao e a:ompanhamentu. o
. Elaboracdo e lmpianm_;io da Casa do Apicultor e [ncentivo aos criadores de abﬁna para produgdo de mel; ]
. Tonificera Agricultura Familiar e estender 2 produgéo de alhmentas' _____ a
M . El-;l-:;orar_;;;fujeto para rea-tﬁf;r; Matadouro Municpal; . . S r
. B Des_ign_a_r__u:n;par_c;r_la_c;ma Assod;;a;ﬁwemlal incentivando para reahzag&es da cursos e trelnamentus aos empresdrios e h.mcicnérlos do

camercio local;

¥ Autorizar a criacSo do Projeto da Hurta Comunita'ria &m Bairros e Escolas Municipals.

. Orgamzar a nlabora;ﬁn do PI‘DJEI:D da Plscucultura

. PDSSIDIlI!Br a cnacao do pregrama para prote:;ﬁn das nascentas dos rlos que cercam o Hunlcipin.

.-.‘h‘anhcar a posslblhdade de criacdo de Area de Preservagdo Parmananta em torno da Lagoa Mumclpal para instalagdo da pista de caminhada e uutras
ag&es.

. \f'abmzar 2 :mplantacao do pmjew Horestlnha em parceﬂa com a Pol.cla Multar Arnblental.

* Firmar pan:erlas e mnvénlns com a Cooperativa PRODESIN e com a AGRAER.

" Famentar programas de prnuu«;&n de lrens coma Erva Mate, Bacia Le.teira, dentre outros.

. VIabIIrzar a |mpianta;30 de mlnluslna ::Ie Pasteurlzagﬂa de Leate

. Uiabﬂ::ar coleta de Iim na érea rural. com a Irnplantagao de leelras em pontos estratégicos dEnm‘nnadu de Emponto
GERM;ACI DE E-IPREGO E REND&

. lncentluar a instala:;&o de novas |ndusl:r"|as. promavendo a cpera:[unallzaqan du desenvolvlmento econdmico e tecnolégico do rm.lmdpin contri=
bumdo para gm;ao de empreqo e renda nos setores industrial, comen:lal e de servigos.

. Fazer parte de mnvémos com SESI, SENAI, SEBRAE e outras instituicdes de ensino profissionalizante para ampliar 2 oferta de Man de Obra
quaHﬁcada.

- Pramover acoes de incentﬁvn para imp!antacéu de Empresas pclas lels Maqulla & Free Shups

= Incentivar a criagéo de assocha;ﬁcs para prumuuer aumento de empregn e renda.

AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL
. Impulsionar as Pulit[-:as da Assisténcia Sodal em Convénios com a esfera Federal e Estadual; B
» _Elmorar o programa de a-polb a ges':ante B
. - _;Ecentar o programa Fome Zero Mumc:pal para atendsr fam&uas que niu re:ebern nenhurn beneficio Estadual ou Federal;
. Restaurar aa municipio ¢ programa Minha Casa Minha Vida; e U s |
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. Edificar o Departamento Municipal de Direitos Humanos em defesa do direito das criangas & adolescente, a convivéncia familiar e comunitaria,
enfrentamento ao abuso e exploragio sexual e aumentando a atencdo ao uso abusivo de substancias psicoativas por criangas € adolescentes;

« Verificar as possibilidades de manter convénio com entidade de utilidade publica como APAE, ACEFF, Escoteiros, Lar Cristo Redentor, Céritas, Seleta,
Lions Clube, dentre outros de cunho social.

e programa de incentivo & Econamia Solidaria.

AREA DE SAUDE
. blsponlblll:ar a dlstﬁbulgﬁﬁ- de medlcan{;;t_éé em atendimento contlnue na farmécia municipal; N
D o Buscar.jmzm}er;nn E.;ta_d_l.le;Eeral a melhoria da; frotas de \.relcu.k.:s.. -c.||..1.e ddo suporte_ a salde; LA
. . Apc;iar e ]nce'!;'tivar a salide hﬁmaﬁ]zéd;a_a;-l;w;dora com bons sarvi_r',n;"de atendimant;a e implantar uma ﬁ;;ldorra munlapal que ird o-u».rlr,_ ]

avallar e repassar as anseios & descontentamentos do cidaddo a cada setor responsavel;

. Elaborar um projeto para estruturar o centro cirdrgico do hospital municipal para garantir condigbes para que sejam realizadas cirurgias de
pequeno porte e médio porte;

Desenvolver uma vez por semana o atendimento de profissionals médicos de diferentes especialidades;

. Acomodar o estogue de EPIs - Equipamentos de Protecdo Individual.
. Conceder o pagamento de Insalubridade aos Agentes Comunitarios de Salde.
. Possibllitar a criagdo do setor de Orteses e Préteses.

e Verificar a implantagBio do CAPS 1 (Centro de Apolo Psicossocial),

verificar as possibllidades de aderir ac Programa Saude na Hora.

« Analisar a reforma e ampliagio do Posto de Salde Tremembé e do prédio da SEcreta-ria Municipal de Salde.

« Promover cursgs e treinamento para os trabalhadores da drea da salde.

= Viabilizar a instituicdo do PMAQ municipal aos trabalhadores da salde.

« \Verificar e Implantar a manutencio de horério de atendimento noturno nas Unidades Basicas de Salide.

PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL

« Garantir ao Poder Legislativo os meios necessérios ao cumprimento de suas atribuicbes constitucionais, qualificando, agllizando & modernizando 0s seus
sarvigos e procedimentos legislativos, tendo por objetivo atender eficazmente os anseios da sociedade;

« Trabalhar junto ao Poder Legislativo Municipal buscando um dialogo amplo com os vereadores para que haja melhoria na gestdo municipal e otimizagio
dos projetos e agies de interesse publico;

«Idealizar a criagdo da Comissdo Permanente dos Direltos Humanaos.

+ Oportunizar a construgao, ampliacao e reforma do prédio da Camara Municipal.

« (Ocasionar a substituicio de ar condicionados, bancadas, computadores e outras correlacionados.

+ Oportunizar a readequacio do Plano de Cargos e Remuneracbes dos servidores da Cdmara Municipal.

« Qualificaciio dos servidores e agentes politicos através de cursos e treinamentos.

+ Realizar concurso piblico para provimento de cargos no quadro permanente da Camara Municipal e de acordo com as necessidades apresen-
tadas.

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2021
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO I

A metodologia adotada para fixagdo das metas fiscais, conforme LRF, art. 4°, § 1°, para os exercicios de 2021 a 2023
é perfeitamente aceitavel e realistica, pois foi adotado para as projecdes a base legal vigente no corrente ano, incre-
mentada com o crescimento projetado pelo PIB do Estado de Mato Grosso do Sul. A estimativa adotada para fixacdo
das metas fiscais guarda correlacdo com a execugao de exercicios anteriores, utilizando a metodologia explicitada neste
demonstrativo.
A presenca de um resultado primario negativo, indicando déficit primério se reflete no fato de alta remuneracdo gerada
pela aplicacdo financeira do Instituto de Previdéncia Social
A avaliacio em aprego, por forca do que dispde o § 2°, e o inciso I do art. 4° da Lei n® 101/2000, deve integrar o Anexo
de Metas Fiscais como componente do projeto da Lei de Diretrizes Orgamentdrias.

DEMONSTRATIVO II - AVALIA(,‘J'\D DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS

DO EXERCICIO ANTERIOR

O quadro supra, demonstra uma execucao orcamentaria equilibrada, dentro das metas entdo fixadas para o exercicio,
revelando a aplicabilidade de um planejamento técnico eficiente. Esse fato serve de parametro para fixagdo das metas
futuras, conforme metodologia do calculo utilizada.

DEMONSTRATIVO III - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS
ANTERIORES

Nio sera demais esclarecer que a metodologia até entdo adotada para fixacdo das metas fiscais, tem-se revelado sa-
tisfatéria, pois, os demonstrativos, ddo conta de um crescimento uniforme das receitas e sua compatibilizacdo com a
programacio do governo municipal, razdo que nos faz acreditar que as metas fixadas para 2021 a 2023, a nivel de

previsdo, se fundamentam num planejamento técnico capaz de assegurar uma execucao orgamentaria equilibrada.
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DEMONSTRATIVO IV — EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

O Patriménio Liquido é a diferenca positiva entre Ativo e o Passivo da Instituicdo. Quando o Ativo for menor que o Pas-
sivo nao é Patrimdnio Liquido e sim Passivo a Descoberto.

Os relatérios bimestrais e quadrimestrais ou semestrais da execucao orcamentaria ddo as diretrizes para se obter o
equilibrio financeiro, em razao dos fatores de correcao instituidos na propria LRF

DEMONSTRATIVO V — ORIGEM E APLICACEO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACﬁO DE ATIVOS
DEMONSTRATIVO VI - RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS
(LRF, art. 4° § 2°, Inciso IV, alinea a)
DEMONSTRATIVO VI (a) — PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS
(LRF, art. 4° § 29, Inciso IV, alinea a)
DEMONTRATIVO VII- ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

DEMONSTRATIVO VIII - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

[ AMF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso V) R$ 1,00
Aume_n.t.o Permané_nte da Receita e B,dﬂd.ﬂ@ﬂ.un
;[-) TraﬁsferéncTas constitucionais i . il o .

_f-_).;'ansferénclas ao ;UNﬁEB ] 2 2.120.000,0? P i
Saldo Final do Aumenta Permanente de Receita (1) : it 6.360.000,00 1
Redugdo Pe;aﬂent;de Despesa (Iil)” — , ) . B - . 5
S sr;_lta (111j-=' .(1-+-['1j R0, S LA PRI P A SR e W R SRS e e 555%&1:0_0_ -

| saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) S 4 '

F Novas DOCC

Novas DOCC geradas por PPP
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (IFV) | 6.360.000,00 |

Pelo Art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, é considerada obrigatdria de carater continuado a despesa corren-
te derivada de lei ou outro ato legitimo que fixe para a instituicdo a obrigacdo legal de sua execugdo por um periodo
superior a dois exercicios.
A expansdo dessas despesas esta adstrita ao aumento da arrecadacdo das receitas ou reducdo compensatéria da des-
pesa.
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
(§ 3° do art. 4° da Lei Complementar n.° 101/2000)
0 compromisso com o equilibrio das contas publicas, preconizado pelo § 1.° do art. 1.° da lei de responsabilidade fiscal
ndo se resume apenas a prever gastos e receitas, mas estende-se ao exercicio de identificacdo dos principais riscos a
que as contas publicas estdo sujeitas no momento da elaborac&o orgamentaria.
Um dos riscos que afetam o cumprimento de determinada meta s&o os chamados riscos orcamentdarios que sdo aqueles
que dizem respeito & possibilidade de as receitas e despesas previstas ndo se confirmarem, isto €, de existir desvios
de previsdes entre as receitas ou despesas orcadas e as realizadas, por consequéncia da frustracdo da arrecadagao de
determinada receita, em decorréncia de fatos novos e imprevisiveis a época da programacio orgamentaria.
Os riscos que decorrem de possivel crescimento do salario minimo que possa gerar impacto nas despesas com pessoal
e ou fixacdo de créditos insuficientes para amortizac3o e juros da divida, serdo objeto de abertura de créditos adicionais
a partir da Reserva de Contingéncia.
Com relacdo a esses riscos, a LRF no seu artigo 9.°, prevé que ao final de um bimestre, se a realizacdo da receita ndo
comportar o cumprimento das metas, o Municipio promovera, nos trinta dias subsequentes, limitacdo de empenho e
movimentacdo financeira. Este mecanismo permite que desvios em relac3o as previsdes sejam corrigidas ao longo do
ano de forma a nao afetar o equilibrio orgamentdrio. Dessa forma, os riscos orcamentdrios sdo compensados por meio
de realocagio e redugdo da despesa.
A segunda categoria compreende os chamados riscos de divida. Os chamados passivos contingentes sdo um risco de
divida, visto que s&o dividas cuja existéncia depende de fatores imprevisiveis.
Os Riscos Fiscais de possiveis acontecimentos que possam impactar negativamente as contas publicas serdo objetos de
abertura de créditos adicionais a partir da Reserva de Contingéncia.
RUDI PAETZOLD
Prefeito Municipal
Matéria enviada por DEBORAH MENDES LOPES
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