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COMITE DE INVESTIMENTOS
REUNIAO ORDINARIA - 15/07/2021
ATA 006/2021

As oito horas e trinta minutos do dia quinze de julho do ano de dois mil e vinte e um, na
sede administrativa do PREVI SAPUCALIA, sito na Rua Rachid Saldanha Derzi s/n, Vila
Mariano, nesta cidade de Coronel Sapucaia/MS, sob a Presidéncia da Senhora Rosangela
Cavazzani Luca, Presidente do Comité de Investimento do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Coronel Sapucaia convocou membros: Sr. Roberto
Vieira de Oliveira e Sra. Diane Gonzalez Pereira, para juntos, analisarem 0s relatérios
referente ao més de Junho e Primeiro Semestral, o retorno da carteira de investimento, a
Meta Atuarial e sua projegdo sobre o cumprimento da Meta. Os Subindices IMA
iniciaram o més com valorizagdo, porém, em seguida apresentaram continua
desvalorizagio com ligeira recuperagdo no final do més. O destaque ficou por conta dos
ativos de longo prazo (IMA — B, IMA — B 5+ ¢ IRF - M 1+), que apresentaram devolugéo
dos ganhos ao longo do més, mas conseguiram se recuperar no final fechando o més com
valorizagdo. Esse fato ¢ reflexo da instabilidade no mercado que criou um cenario de
averséo as aplicagdes com riscos de médio prazo (IDKA 2, IMA - BS), efeitos decorrentes
principalmente da decisdo do COPOM de elevar a SELIC para 4,25% a.a. na ultima
reunido. O segmento de Renda Variavel apresentou devolugéo de partes dos ganhos
auferidos no més anterior, ainda assim, conseguiu fechar junho com valorizagdo. Os
indices de Renda Varidvel (IBOVESPA e IBR-X), apresentaram forte volatilidade em
relagdo a0 més anterior, finalizando o més de maio com retornos positivos. Os principais
responsaveis pela valorizagio do IBOVESPA foram as agdes de empresas ligadas ao setor
de Petrobras e Small Caps negociadas na B3, com valorizagdo de +12,18% e +1,56%,
respectivamente. A Rentabilidade Acumulada do Semestre do Previ Sapucaia R$
169.916,58 e Meta Atuarial Acumulada do Semestre R$702.563,24 e a defasagem para
o cumprimento da Meta Atuarial: R$ (532.646,66). A Carteira de Investimentos do
PREVI SAPUCAIA , apresenta-se com uma rentabilidade acumulada no semestre de
1.48% a.a., enquanto o indicador de desempenho do mercado (CDI), obteve um
rendimento acumulado no semestre de 1,28% a.a., ou seja, a carteira alcangou no periodo,
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uma rentabilidade de 115,62% sobre o indice de referéncia do mercado. A PREVI tem
buscado investimentos que rentabilizam acima da inflagdo, com perfil ARROJADO
COM TENDENCIA MODERADA mas mesmo assim tem apresentado rentabilidades
negativas no curto prazo. Para protegdo de parte dos recursos, tem investido também em
ativos moderados. Apesar de possuir ativos que podem rentabilizar negativo em um mes,
esses mesmos ativos podem oferecer ganhos mais vultuosos no médio e longo prazo. Eé
esse tipo de perfil que temos buscado o cumprimento da Meta; mas em decorréncia da
segunda onda de pandemia de COVID-19 ¢ pela forte elevagdo dos indices inflacionarios,
a carteira sentiu os efeitos da desvalorizagdo, finalizando o 1° semestre/2021, distante da
Meta Atuarial. Temos sido orientados a priorizar a carteira em Fundos de Investimento
Multimercado, de Renda Variavel e Investimentos no Exterior e seguindo estas instrugdes
foi o que fora realizado com o repasse de maio, ocorrido em 09 de julho, no valor de
R$273.925.,62. Nesta mesma data, o Ente repassou no valor de R$4.119,86, referente a
uma divergéncia ocorrida no més de janeiro/2021 quanto a aliquota patronal que € 3.5%
e ndo 3/0%. Quanto ao enquadramento de  aplicagdes frente a Resolugédo
CMN3.922/2010, alterada pela Resolugdo CMN 4.695/2018, a PREVI consta: Renda
Fixa R$9.439.122.63 -79,8% Renda Variavel R$1.807.016,14 - 15,3% Investimento no
Exterior R$580.709,10 - 4,9% total de R$11.826.847,87- 100,0%. Assim alocados,
Banco do Brasil R$4.380.098,54 37,0% Caixa Economica Federal R$4.752.404,16 -
40.2% e Sicredi R$2.694.345,17 22,8% . E ndo havendo mais nada a deliberar, foi
lavrada a presente ata que lida e achada conforme, vai assinada por todos os presentes.
ROSANGELA CAVAZZANILUCA
CPA 10— ANBIMA / -~ O

PRESIDENTE DO COMITE DE INVESTIMENTOS
) /7

~ 5 y " e {, / I- N !’/’
(FEs w@-ﬂ e Jf‘/)m VL,
ROBERTO VIEIRA DE OLIVEIRA DIANE GONZALEZ PEREIRA
SECRETARIO DO COMITE DE CPA 10 - ANBIMA
INVESTIMENTOS MEMBRO DO COMITE DE
INVESTIMENTOS

Rua Rachid Saldanha Derzi,s/n2, Vila Mariano, Coronel Sapucaia — MS

Fone: (67) 3483 — 2377 — E-mail: previsapucaia @gmail.com




